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NOWY REGULAMIN GENERALNY KURII RZYMSKIEJ

Papiez Jan Pawel Il dnia 15 1V 1999 r., podczas audiencji udzielonej Sekre-
tarzowi Stanu kard. Angelo Sodano, zatwierdzit nowy Regulamin Generalny Kurii
Rzymskiej oraz zarzadzil, ze ma on obowiazywa¢ od dnia 1 VII 1999 r. Nowy
Regulamin Generalny zastapil poprzedni, zatwierdzony réwniez przez papieza Jana
Pawia 11 4 II 1992 1. ad quinquennium, czyli obowiazywat on przeszlo siedem lat.
Regulamin in vigore od 1 VII 1999 r. zni6st réwniez przywileje i inne specjalne ze-
zwolenia przyznane do tej pory.

1. Konstytucja apostolska o Kurii Rzymskiej Pastor bonus z 28 VI 1988 r.
przewidywata w art. 37, ze nastgpnym etapem jej reformy bedzie opracowanie Regu-
laminu Generalnego Kurii Rzymskiej. B¢da to normy wspolne, okreslajace porzadek
i sposob rozpatrywania spraw przez Kuri¢ Rzymska, naturalnie pozostajace w zgo-
dzie z Konstytucja Pastor bonus (por. tamze).

Kodeks Prawa Kanonicznego z 1983 r. méwi, iz celem kazdego regulaminu,
ktory jest zbiorem szczegotowych przepisow porzadkowych, jest kierowanie oraz
okre$lanie dzialania instytucji koscielnych (por. kan. 95 § 1).

Nowy Regulamin Generalny Kurii Rzymskiej sklada si¢ z dwéch czesci: pier-
wsza omawia personel oraz struktur¢ dykasterii Kurii Rzymskiej, natomiast druga
cze$¢ zawiera normy generalne dotyczace dziatania Kurii Rzymskiej. W sumie nowy
Regulamin tworza 146 artykuly, a catos¢ zamyka dodatek. Dla poréwnania poprzedni
Regulamin Generalny z 1992 r. miat identyczny schemat wewngtrzny i tworzyto go
130 artykulow.

2. Pierwsza cz¢$¢ Regulaminu jest podzielona na XIV tytulow, ktore zawieraja
97 artykuléw. Pierwszy z nich méwi, ze aktualny Regulamin Generalny nalezy apli-
kowa¢ do dykasterii i organizméw, ktore tworza Kuri¢ Rzymska (por. art. 1 § 1). Przy
czym odwohije si¢ on do Konstytucji apostolskiej Pastor bonus, w ktoérej jest okre-
Slona tak sama Kuria Rzymska jak i jej dykasterie (por. PB, art. 1-2). Regulamin
ustala, ze kazda dykasteria i organizm Kurii Rzymskiej bgdzie posiadat wlasny regu-
lamin zatwierdzony przez Kardynala Sekretarza Stanu de mandato Summi Pontificis
(por. art. 1 § 2).

Sukcesywny artykul, odwotujac si¢ réwniez do Konstytucji Pastor bonus (por.
PB, art. 3 § 1) przypomina, ze kazda dykasteria Kurii Rzymskiej jest kierowana przez
kardynata prefekta lub przewodniczacego albo tez przez arcybiskupa przewodnicza-
cego, wspomaganego przez sekretarza i podsekretarza (por. art. 2). Sukcesywnie sa
wymienieni prelati superiori Kurii Rzymskiej (por. art. 3) oraz zostata okre$lona
kondycja prawna pratatéw audytoréw Trybunatu Roty Rzymskiej oraz rzecznika
sprawiedliwosci 1 obroricy wezla Najwyzszego Trybunatu Sygnatury Apostolskiej (por.
art. 4). Z kolei jest omawiany pozostaty personel pracownikéw Kurii Rzymskiej
(por. art. 5 § 1), sposréd ktdérych jako pier\gvsi sa wymienieni: obronca wiary czyli
pralat teolog oraz relatorzy Kongregacji ds. Swigtych (por. art. 5 § 2).

Art. 12 § 1 przypomina, iz z nominacji papieskiej sa: prefekci, przewodniczacy,
czlonkowie oraz prelati superiori dykasterii Kurii Rzymskiej, sedziowie Roty Rzym-
skiej, rzecznik sprawiedliwosci i obronca wezta Sygnatury Apostolskiej, a takze
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podsekretarze i im przyréwnani oraz konsultorzy. Regulamin przypomina, aby pra-
cownicy Kl}rll l}zymskiej, o ile jest to mozliwe, byli wybierani z r6znych stron $wiata
dla p.o<.1kreslen_la uniwersalnego charakteru Kosciota (por. art. 13 § 3); podane sa
réwniez przymioty, jakie winny charakteryzowa¢ pracownikéw Kurii Rzymskiej (por.
art. 14). Wszyscy maja obowiazek zapoznania si¢ z Regulaminem Generalnym Kurii
Rzymsklej' oraz \fv{asnym dykasterii, a takze maja obowiazek zlozy¢ wyznanie wiary
oraz przysi¢ge wiernosci oraz zachowania tajemnicy urzedu (por. art. 14, 18).

Tytut IV wymienia obowiazki pracownikéw Kurii Rzymskiej, poczynajac od
prefekta lub przewodniczacego dykasterii (por. art. 25-29). Sukcesywnie Regulamin
Kurii Rzymskiej omawia poziomy pracownikéw Kurii Rzymskiej (art. 30) oraz ich
obowiazki (por. Tytut VI). Wszyscy, ktérzy pracuja w Kurii Rzymskiej uczestnicza
w uniwersalnej misji Biskupa Rzymu, swoja prace winni rozumie¢ jako stuzbe Kos-
ciotowi (por. art. 31 § 1). Sa wezwani do tego, aby prowadzili przykladne zycie reli-
gijne i moralne, réwniez w zyciu prywatnym i rodzinnym, zgodnie z nauka Kosciota
(por. art. 33). Nikt bez zgody kompetentnego przetozonego nie moze udzielaé¢ pub-
licznych deklaracji lub wywiadéw, ktére dotyczylyby osob i dziatalnosci dykasterii
Kurii Rzymskiej (por. art. 37 § 1).

Kardynatowie, przetozeni dykasterii Kurii Rzymskiej, po ukoriczeniu siedem-
dziesigciu pigciu lat zycia sa proszeni do zlozenia rezygnacji na rece papieza (por.
art. 41 § 1); natomiast pozostali przetozeni dykasterii oraz ich sekretarze po ukon-
czeniu siedemdziesiatego piatego roku zycia traca swoj urzad (por. art. 41). Nato-
miast cztonkowie réznych organizméw Kurii Rzymskiej traca swdj urzad po osiag-
nieciu osiemdziesiatego roku zycia (por. art. 41 § 3. 1°). Prataci audytorzy Roty
Rzymskiej, zgodnie z wiasnymi normami, przestajg wykonywac¢ swdj urzad po ukon-
czeniu siedemdziesiatego czwartego roku zycia (por. art. 41 § 4). W wypadku smierci
Biskupa Rzymskiego utrata urzedéw jest regulowana Konstytucja apostolska Universi
Dominici Gregis Jana Pawla Il o wakacie Stolicy Apostolskiej i wyborze Biskupa
Rzymskiego z 22 II 1996 r. Natomiast urz¢dnicy Kurii Rzymskiej przechodza na
emeryture po ukornczeniu siedemdziesiatego roku zycia, jezeli sa duchownymi albo
naleza do instytutéw zycia konsekrowanego lub stowarzyszen zycia apostolskiego
(por. art. 43 § 1), natomiast osoby $wieckie przechodza na emerytur¢ po ukonczeniu
szesédziesiatego piatego roku zycia (por. art. 43 § 2).

Tytut VIII reguluje liczbg godzin pracy, swieta i wakacje Kurii Rzymskiej. Ty-
dzien pracy w Kurii wynosi 36 godzin tygodniowo (por. art. 45 § 1). Oprdécz niedziel
i $wiat nakazanych dniami wolnymi od pracy sa: rocznica wyboru Biskupa Rzymu
i Jego imieniny, rocznica powstania Panstwa Watykanskiego, wspomnienie sw. Jézefa
robotnika, trzy ostatnie dni Wielkiego Tygodnia, poniedzialek i wtorek wielkanocny,
wigilia i dzien po Wniebowzigciu NMP, wspomnienie wszystkich wiernych zmar-
lych, wigilia i dwa nastgpne dni po Bozym Narodzeniu oraz ostatni dzien roku (por.
art. 50). Natomiast jezeli chodzi o coroczne wakacje to pracownicy Kurii Rzymskiej
maja prawo do ferii trwajacych dwadziescia szes¢ dni roboczych, wedlug kalendarza
Stolicy Apostolskiej (por. art. 51 § 1). Mozna je wykorzysta¢ w jednym lub dwoch
okresach pomigdzy 1 czerwca a 30 wrzesnia (por. art. 52 § 1). Osoby, ktére pocho-
dza z krajéw europejskich, maja przy powrocie ze svsfojego kr.aju pochodzenia do
Stolicy Apostolskiej dodatkowo trzy dni wolne, natomiast jezeli poc-hodzq z krajow
pozaeuropejskich maja takich dni pi¢¢ (por. art. 52 § 3). Do wymienionego wolnego
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czasu dochodzi jeszcze sze$¢ dni na coroczne rekolekcje (por. art. 54 § 1, 2). Re-
gulamin normuje tez sytuacje powstate w wyniku $mierci kogos bliskiego, w wyniku
choroby, czy tez innej sytuacji zyciowej (por. art. 55).

Tytut X Regulaminu Generalnego zawiera normy dyscyplinamne, ktére dzielg
sie na: upomnienie ustne, upomnienie pisemne oraz kar¢ pienigzna; a takze moga
obejmowac: zawieszenie w wykonywaniu urzgdu, zwolnienie z urz¢du, wypowiedze-
nie urze¢du oraz usuniecie (por. art. 70).

Tytut XI jest poswigcony zasadom wynagradzania za wykonywanga prace.

3. Druga czgs$é nowego Regulaminu Generalnego Kurii Rzymskiej, ktora skiada
sie z XIV tytuléw i 49 artykulow, rozpoczyna si¢ od przedstawienia réznych zebran
kardynatéw. Najwazniejsze i najbardziej uroczyste sa konsystorze zwyczajne i nad-
zwyczajne, ktore rzadza si¢ wlasnym prawem (por. art. 98). Z polecenia Biskupa
Rzymu, Kardynat Sekretarz Stanu, zwoluje kilka razy do roku przewodniczacych
dykasterii Kurii Rzymskiej w celu analizowania wazniejszych probleméw, w celu
koordynacji prac Kurii Rzymskiej oraz w celu wzajemnej wymiany informacji; row-
niez te spotkania sa regulowane wlasnym prawodawstwem (por. art. 99). Natomiast
w celu rozwazenia probleméw organizacyjnych i ekonomicznych Stolicy Apostol-
skiej i organizméw z nig zwigzanych, jak rowniez w celu zasugerowania nowych
rozwiazan jest zwolywane dwa razy do roku zebranie kardynaléw, zgodnie z art. 24
Konstytucji apostolskiej Pastor bonus (por. art. 100 § 1).

Kardynat Sekretarz Stanu, jezeli uwaza za stuszne i po uzyskaniu wczesniejszej
zgody Biskupa Rzymu, zwoluje przewodniczacych niektorych dykasterii w celu egza-
minowania spraw o wspolnym interesie (por. art. 101). Sesja zwyczajna lub nadzwy-
czajna czlonkéw dwdch lub wigcej dykasterii moze odby¢ si¢ po wczesniejszym
poinformowaniu Biskupa Rzymu (por. art. 103). Regulamin okres$la porzadek takich
spotkan (por. art. 104-105), jak réwniez normuje spotkania pomi¢dzy dykasteriami
na poziomie ich przewodniczacych i sekretarzy (por. art. 106-107). Natomiast mie-
dzynarodowe komisje sq zwotywane przez ich przewodniczacego, mianowanego przez
Biskupa Rzymu (por. art. 109). Biskup Rzymu moze réowniez zatwierdza¢ komisje
mi¢dzydykasteryjne dla rozwazania poszczegdlnych i specyficznych probleméw o cha-
rakterze mieszanym (por. art. 110).

Tytut III reguluje sesje plenarne i zwyczajne poszczegdlnych dykasterii (por. art.
112-117), sukcesywnie dwa nastgpne tytuty omawiaja Kongres Dykasterii (por. art. 118-
-120) oraz zwotanie konsultoréw dykasterii czyli tzw. Konsult¢ (por. art. 121-122).

Tytut VI przypomina kompetencje i zadania dykasterii Kurii Rzymskiej. Kompe-
tencje kazdej dykasterii sa regulowane Konstytucja apostolska Pastor bonus. Wedhg
Regulaminu Generalnego kazda dykasteria rozwaza sprawy, ktére s3 zarezerwowane
Stolicy Apostolskiej a takze powierzone jej przez Biskupa Rzymu, egzaminuje prob-
lemy, ktére wykraczaja poza kompetencje poszczegdlnych biskupéw i ich instytucji,
studiuje wazniejsze problemy w danym momencie, popiera, faworyzuje i zacheca do
inicjatyw dla dobra Kosciota powszechnego, egzaminuje oraz osadza sprawy, ktore
wierni wnosza do Stolicy Apostolskiej (por. art. 123). Wszystkie sprawy Kuria Rzym-
ska rozwaza w oparciu o obowiazujace prawo tak powszechne, jak i partykularne
Kurii Rzymskiej oraz wedtug norm kazdej dykasterii (por. art. 124).
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Dykasterie Kurii Rzymskiej moga wydawa¢ ogolne dekrety wykonawcze oraz
instrukcje, natomiast nie moga wydawa¢ praw i dekretéw ogdlnych, moga natomiast
— zgodnie z prawem — udzielaé dyspens (por. art. 125). Sukcesywnie jest przedsta-
wiona w nowym Regulaminie Generalnym procedura w celu otrzymania zatwierdze-
nia — w sposéb specyficzny — aktu administracyjnego przez Biskupa Rzymu in forma
specifica approbavit (por. art. 126).

Natomiast problemy, ktére majg by¢ rozwazone na drodze sadowej, sa przeka-
zywane kompetentnym trybunatom Stolicy Apostolskiej, przy czym wylaczna kom-
petencja Kongregacji ds. Nauki Wiary pozostaja przestgpstwa przeciwko wierze,
ciezkie przestgpstwa przeciwko moralnosci oraz te popemione przy sprawowaniu sa-
kramentow a takze sprawy zwiazane z privilegium fidei (por. art. 128). Konflikty po-
wstate co do kompetencji pomiedzy poszczegdlnymi dykasteriami Kurii Rzymskiej
rozstrzyga Sygnatura Apostolska (por. art. 129).

Tytut VII jest poswigcony koordynacji pracy pomigdzy poszczegdlnymi dykas-
teriami, taka koordynacja jest zadaniem Sekretariatu Stanu. Dwa kolejne tytuly sa
poswigcone przygotowaniu i publikacji dokumentéw Kurii Rzymskiej oraz przygoto-
waniu i publikacji jej pojedynczych aktéw administracyjnych.

Tytut X dotyczy procedury egzaminowania rekurséw wnoszonych do Stolicy
Apostolskiej przez strony, ktére czuja si¢ pokrzywdzone pojedynczym aktem admi-
nistracyjnym.

Relacje z Ko$ciotami partykularnymi oraz wizyty biskupoéw ad limina sa przed-
miotem kolejnych artykutéw Regulaminu Generalnego (por. art. 139-143). Wedltug
Regulaminu Generalnego kazda wizyta ad /imina sktada si¢ zasadniczo z trzech
momentow: pielgrzymka do grobow Apostotéw, spotkanie z Biskupem Rzymu oraz
rozmowa z przedstawicielami roznych dykasterii Kurii Rzymskiej (por. art. 141).

Ostatnie trzy artykuly Regulaminu Generalnego Kurii Rzymskiej, a zarazem
jego trzy ostatnie tytuty (nr XII-XIV), regulujg nastepujace problemy: akta Kurii
Rzymskiej sa redagowane, jako reguta, w jezyku facinskim — w korespondencji na-
tomiast sa uzywane j¢zyki najbardzej rozpowszechnione; dokumenty maja by¢ prze-
chowywane w archiwum i maja by¢ odpowiednio zaprotokolowane; Kuria Rzymska
w swojej pracy korzysta, na ile jest to dzisiaj konieczne, z nowoczesnych srodkow
przekazu oraz zdobyczy informatyki.

4. Dodatek do zaprezentowanego Regulaminu Generalnego Kurii Rzymskiej
zawiera tekst wyznania wiary, tekst przysiegi wiernosci i zachowania tajemnicy
urzedu oraz tekst przysiggi wiernosci Biskupowi Rzymu. Ponadto zawiera on tabele
przedstawiajaca schemat dykasterii Kurii Rzymskiej oraz sukcesywnie sa wyjasnione
obowiazki urzednikéw i pozostatych pracownikéw zajmujacych poziomy funkcyjne
od 1 do 10.

Og6lny schemat dykasterii Kurii Rzymskiej jest nastepujacy:

* przewodniczqcy dykasterii: kardynat prefekt lub przewodniczacy, arcybiskup

przewodniczacy;

« prelati superiori oraz im przyréwnani,

* podsekretarze oraz im przyréwnani (Wszyscy wyzej wymienieni sa miano-

wani ad quinquennium).
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Sukcesywnie nastepujg urzednicy (w kolejnosci od 10 do 4 poziomu) oraz
pozostali pracownicy (od 3 do 1 poziomu).

Zaprezentowany, w formie skrétowej, obowiazujacy Regulamin Generalny Kurii
Rzymskiej razem z Kodeksem Prawa Kanonicznego z 1983 r. i Kodeksem Kanonéw
Katolickich Kosciotéw Wschodnich z 1990 r., a takze wraz z Konstytucja apostolska
Pastor bonus i wewnetrznymi regulaminami i normami poszczegolnych dykasterii
wytycza i okres$la prac¢ Kurii Rzymskiej, ktéra w ten sposéb swoja rada i pomoca
stuzy Biskupowi Rzymu w realizacji Jego urz¢du piotrowego. Niewatpliwie, réwniez
poprzez swoje normy, Regulamin Generalny Kurii Rzymskiej staje si¢ przykladem
i pomoca w organizowaniu i koordynowaniu pracy kurii biskupich na calym $wiecie.

Ks. Tomasz Rozkrut



