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FUNKCJA OJCA DUCHOWNEGO
W ZYCIU SEMINARIUM
W OSTATNICH DOKUMENTACH KOSCIOLA

1. WPROWADZENIE

Posynodalna adhortacja apostolska Pastores dabo vobis Jana Pawla II
jest skierowana w sposob szczegolny do wychowawcow i odpowiedzial-
nych za formacj¢ kandydatow do kaplanstwa na calym swiecie. Odnajdu-
jemy w niej zaproszeniec do przeanalizowania na ile problematyka
Synodu Biskupoéw z roku 1990, ktory byl poswigcony formacji kaplanow
we wspllczesnym swiecie, aktualizuje si¢ na terenie poszczegolnych
krajow.

Okazja do takiej refleksji byl IV Miedzynarodowy Kurs Doskonalenia
Wiedzy i Kwalifikacji Rektorow i Formatorow w Seminariach Duchownych,
ktory zostal zorganizowany przez Rzymska Akademi¢ Krolowej Apostolow
w dniach od 2 lipca do 7 sierpnia 1994 rokul.

Jednym z punktow programu w/w kursu bylo przestudiowanie zadan
i obowigzkow, ktore dokumenty Kosciola przypisuja poszczegélnym forma-
torom w seminarium, oraz analiza sytuacji i problemow, z ktorymi spotykaja
si¢ podczas pehlnienia swoich funkcji.

Bedac uczestnikiem sekcji ojcow duchownych, pragne w niniejszym
opracowaniu zwroci¢ szczegolng uwage na funkcje ojca duchownego w zyciu
seminarium w oparciu o ostatnie dokumenty Kosciola2.

2. TERMINOLOGIA ZAWARTA W DOKUMENTACH

Najczestszym terminem, ktory spotykamy niemalze we wszystkich
dokumentach odnoszacych si¢ do formacji duchowej alumnow jest okreslenie
kierownik duchowy, ktore zamiennie stosuje si¢ z terminem ojciec duchowny.
Innym jeszcze okresleniem jest nazwa moderator Zycia duchowego.

Obecnie skierujemy nasza uwage na to, co mowia na ten temat dokumenty.
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wFormacja duchowa niech si¢ wigze §cidle z intelektualng i duszpasterska, przy
czym szczegOlnie z pomocy kierownika duchowego powinna by¢ tak prowadzona, aby
alumni nauczyli si¢ zy¢ w zazylej i nieustannej lacznosci z Ojcem przez Syna Jezusa
Chrystusa w Duchu Swietym ...”3.

»W kazdym seminarium powinien by¢ przynajmniej jeden kierownik zycia ducho-
wego (spiritus director) z pozostawieniem jednak alumnom swobody udania si¢ do
innych kaplanéw, wyznaczonych przez biskupa do tego zadania™.

». Nigdy nie wolno zadaé opinii kierownika duchowego i spowiednikow”>.

»- 2aleca si¢, by kazdy mial kierownika swojego zycia duchowego (moderatorem
suae vitae spiritualis), ale wybranego w sposéb wolny ...”°.

»Zgodnie z miejscowym zwyczajem w kazdym seminarium winii byC ludzie
odpowiedzialni za kierowanie nim. S3 to: rektor, wicerektor, ojciec lub ojcowie
duchowni (director vel directores spirituales) ...

»Majac stale na uwadze duszpasterski cel calej formacji kaplanskiej niech Ojciec
Duchowny dopomaga alumnom w uporzadkowanym rozwoju zycia duchowego na
réznych jej plaszczyznach ..”8.

» Wyrazem tez troski o powolania kaplanskie winna by¢ rowniez zdecydowana
i przekonujaca propozycja kierownictwa duchowego. Trzeba koniecznie odkry¢ na
nowo wielka tradycj¢ osobistego kierownictwa duchowego, ktore zawsze przynosilo
liczne i cenne owoce w zyciu Kosciola ...”?.

»Wspolnota wychowawcza seminarium jest skupiona wokol osob odpowiedzial-
nych za formacje: rektora, kierownika lub ojca duchownego ...”'°.

»Bardzo wymagajaca jest takze funkcja kierownika czy ojca duchownego, na
ktorym ciazy odpowiedzialnos¢ za rozwoj duchowy alumnow na forum wewngtrznym,
za przewodnictwo 1 koordynacj¢ roznych praktyk poboznosciowych i1 za Zzycie
liturgiczne w seminarium. On rdwniez jest koordynatorem pozostalych kaplanow
upowaznionych przez biskupa do spelniania kierownictwa duchowego wobec alumnow
jako spowiednicy ...”11.

Analizujac powyzsze teksty i okreslenia w nich zawarte, dochodzimy do
wniosku, ze sg trzy typy kierownika duchowego, albo bardziej zrozumiale,
trzy funkcje.

1. Kierownik duchowy (ojciec duchowny) dla calej wspolnoty, mianowany
przez biskupa, ktory :

— ukierunkowuje zycie duchowe wszystkich alumnow,

— zapewnia jednosC i koordynuje pracg pozostalych kaplanéw upowaznio-
nych przez biskupa do formacji duchowej seminarzystow jako kierownikow
duchowych (ojcéw duchownych), badz jako spowiednikow,

— pelni funkcje publiczng zewnetrzng dla calej wspolnoty i jednocze$nie moze
by¢ kierownikiem duchowym osobistym dla tych alumnow, ktorzy go wybiora.

2. Kierownik duchowy osobisty

Mamy tu na mysli wspolprace, jaka istnieje migdzy kaplanem przygotowa-
nym do tej roli a klerykiem w sposob szczegolny na poczatku jego drogi
powolania. Z tego tez powodu, powinna by¢ wigksza liczba kierownikow
duchowych w celu zachowania wolnosci wyboru dokonywanego przez alum-
na. Dokumenty w/w mowia o kaplanach delegowanych do tego celu przez
biskupa!?, i tylko sposrod tych osob mozna dokonywac wyboru.
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3. Kierownik duchowy osobisty dobrowolnie wybrany sposrod tych,
ktorzy nie sa delegowani przez biskupa.

Kodeks Prawa Kanonicznego w Kanonie 246—8§ 4 mowi o kierowniku
swojego zycia duchowego (moderatorem suae vitae spiritualis), wybranego
w sposob wolny, bez szczegdlowego okreslenia, czy jest to osoba wyznaczona
przez biskupa, czy tez spoza tego grona. Problem staje si¢ bardziej zrozu-
mialy, jesli odniesiemy si¢ do Kanonu nieco wczesniejszego 239—8§ 2, ktory
wyraznie podkresla, ze chodzi o kierownikéw duchowych wyznaczonych
przez biskupa.

Podsumowujac wyzej wymienione funkcje, stwierdzamy, ze dwie pierwsze
sq urzgdowe — wyznaczone przez biskupa, natomiast trzecia figura oficjalnie
nie jest brana pod uwagg, a nawet jest odradzana z obawy przed problemami,
ktore moglyby si¢ zrodzi¢ podczas tej praktyki.

Idac dalej, sprobujmy odpowiedzie¢ na pytania wylaniajace si¢ z tego
problemu.

1. Czy pozostali formatorzy seminaryjni mogg spelnia¢ funkcje kierownika
duchowego?

Nie znajdujemy w dokumentach Kosciola odpowiedzi jasnej potwierdzaja-
ce] ani przeciwnej. Pozwolenie moze si¢ zawsze odnosic do pozostalych
formatorow. Kodeks Prawa Kanonicznego daje mozliwo$¢ udania si¢ do
swoich formatorow do spowiedzi!3. Jesli jest przyzwolenie odnoszace si¢ do
sakramentu pojednania, to dlaczego wyklucza si¢ w tym wypadku kierownict-
wo duchowe?

Ratio fundamentalis francuskie (n. 3.1.26) pozwala na pelnienie roli kierow-
nika duchowego pozostalym formatorom, wylaczajac z tej roli rektora. Nato-
miast RF wloskie (n. 280) przypomina, ze dzisiaj zmierza si¢ do coraz wigkszego
zlagodzenia rozdzialu pomigdzy réznymi funkcjami wéréd formatorow.

2. Czy kierownik duchowy osobisty alumna moze by¢ rowniez jego
spowiednikiem?

Dokumenty nie widza Zadnej niezgodnosci pomigdzy rolg kierownika
duchowego i spowiednika zarazem, poniewaz w jednym i drugim przypadku
pozostaje si¢ na forum wewngtrznym. Nawet zaleca si¢, aby te dwie funkcje
spelniala ta sama osoba, ktora jest odpowiedzialna za calo$¢ formacji
duchowej alumna.

3. PRZYMIOTY CHARAKTERYZUJACE OSOBE OJCA DUCHOWNEGO

W dokumentach Kosciola od dawna zwraca si¢ uwagg na staranny wybor
wychowawcow, ich wszechstronne przygotowanie do stajacych przed nimi
zadan i obowiazkow, oraz na dostarczanie im bodzcow do ciaglego podnosze-
nia ich kwalifikacji'®.

Charakteryzujac osobg ojca duchownego mamy na mysli rOwniez pozosta-
lych formatoréw przyszlych kaplanow. Ksiadz Stanislaw Czerwik w oparciu
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o nauczanie Jana Pawla II, wylicza nastgpujace przymioty formatorow
W seminarium :

1. dojrzalos¢ ludzka i duchowa,

2. doswiadczenie duszpasterskie,

3. kompetenc;ja,

4. pewnos$¢ wlasnego powolania,

5. umiejetno$é wspolpracy!®.

Jakim powinien by¢ ten, ktéry ma alumnom pomaga¢ w rozwoju zycia
wewnetrznego?

Musi przede wszystkim pamigtac, ze tym ktory formuje alumna jest Duch
Swiety. Ojciec duchowny jest tylko Jego narzedziem i najblizszym wspol-
pracownikiem.

Kierownik duchowy, mianowany przez biskupa, jest zobowigzany towa-
rzyszy¢ calej wspolnocie seminaryjnej i jej poszczegélnym czlonkom
w poszukiwaniu woli Bozej w ich zyciu i w madrym kroczeniu na drodze
powolania'®,

Ma pomagaé alumnom, by w mocy Ducha Swigtego rozwijali si¢ integral-
nie poznajac w pokorze prawde o sobie, o swojej godnosci i powolaniu,

— jest on czlowiekiem glebokiej wiary i zawierzenia,

— posiada zywe poczucie obowiazku kaplanskiego i pasterskiego (gorliwosc
i milo$¢ pasterska),

— jest staly w swoim powolaniu,

— posiada jasny sens Kosciola,

— jest osobg zintegrowang i dojrzalag psychicznie (emocjonalnie i uczuciowo),

— potrafi wlasciwie oceni¢ siebie, jest Swiadomy wlasnych ograniczen,
slabosci i otwarty na ustawiczny wlasny rozwoj,

— cechuje si¢ inteligencja polaczona z roztropnoscia i madroscia, prawdziwa
kultura umyslu i serca,

— cechuje go latwos¢ nawigzywania kontaktow mig¢dzyosobowych i dialogu
z Bogiem i ludZmi, ktorych pragnie wprowadzi¢ w doswiadczenie przyjazni
z Bogiem w Chrystusie w Duchu Swigtym,

— potrafi wspolpracowac z innymi,

— charakteryzuje si¢ zdolnoscia do przyjecia, sluchania, dialogu i zro-
zumienia, ktora wyplywa i jest polaczona z solidng i szeroks wiedza;
obok gruntownej znajomosci teologii dogmatycznej, bez ktorej latwo
moglby zbladzi¢ w sprawach wiary i teologii moralnej, kierownik
duchowy musi by¢ znawca teologii duchowosci opartej na studium
roznych kierunkow i szkoOl zycia wewngtrznego, oraz na analizie
klasycznych dziel mistrzOw duchowosci, ktora pozwoli mu zrozumie
nature zycia duchowego, etapy jego rozwoju, przyczyny opoOznien
i trudnosci zwigzanych z rozwojem, pomoze tez w udzieleniu poprawnych
rad stosownych do konkretnych sytuacji; rOwniez dobra orientacja
w psychologii i pedagogice, a takze troch¢ w psychiatrii moze by¢ bardzo
pomocna dla ojca duchownego?'’,
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— Jest on kompetentnym swiadkiem wiary w stopniowym i pokornym roz-
Poznawaniu planu Bozego w zyciu swoich wychowankow,

— jest on wreszcie pierwszym straznikiem wlasnej tozsamosci i swoich obo-
wigzkow, ktorych nie moze si¢ zrzec i ktore s3 nie do zastapienia przez
innych formatoréw w seminarium.,

4. OBOWIAZKI I ZADANIA OJCA DUCHOWNEGO W SEMINARIUM

Chrystus dzi$ formuje duszg powolanego i czyni to przez osobg kierownika
duchowego. Pozostali wychowawcy odpowiedzialni za formacje przyszlych
kaplanow, pomagaja i wspolpracuja ze soba w duchu wzajemnej komunii na
tej samej linii formacyjnej, ktorej celem jest kaplan —duszpasterz.

1. Ojciec duchowny jest urzgdowym niejako kierownikiem duchowym
alumna, ktorej to roli nie moze zleci¢ wylacznie spowiednikowi, nawet gdyby
on spelnial rowniez to zadanie.

2. Ojciec duchowny w sposob szczegolny jest odpowiedzialny za duchowsa
formacj¢ klerykow, wspolpracujac z pozostalymi ojcami duchownymi i sta-
lymi spowiednikami seminaryjnymi na forum wewng¢trznym.

3. Przygotowanie alumnow do ich przyszlych zadan w Kosciele domaga
sic od ojca duchownego posiadania jasnej wizji posoborowej duchowosci
kaplana, jakiego oczekuje Kosciol i diecezja, w ktorej bgdzie sprawowal
w przyszlosci swojg kaplanskg misj¢. Koniecznoscig jest uzupelnianie tej wizji
postulatami plyngcymi z ostatnich wskazan dokumentow Kosciola.

4. Kierownik duchowy z wielkga troska pomaga alumnowi postgpowaé na
drodze zycia wewnetrznego, ktore dokonuje si¢ na plaszczyznie naturalnej
i nadprzyrodzonej obejmujacej cala jego osobowos¢.

5. Zadaniem ojca duchownego jest nieustannie troszczy¢ si¢ o prawidlowy
rozwoj i wlasciwe odczytanie powolania kaplanskiego alumna wyrazajace si¢
w opinii (na forum wewngtrznym) o autentycznosci Bozego wezwania przez
Kosciol, dla Kosciola i w Kosciele. Jezeli ojciec duchowny dostrzeze wyrazne
objawy braku pozytywnych oznak powolania, w sumieniu jest zobowigzany
przekazaé te spostrzezenia zainteresowanemu klerykowi.

6. Powyzsze cele formacyjne ojciec duchowny stara si¢ realizowac przede
wszystkim przez praktyke indywidualnego i wspolnotowego kierownictwa
duchowego, majacego takze na celu sakramentalne i pozasakramentalne
ksztaltowanie sumien alumnow?!.

7. W zakres wspolnotowego kierownictwa duchowego wchodza wyklady
z teologii zycia wewnetrznego, nauczanie, konferencje ascetyczne dla
poszczegélnych rocznikow i dla calej wspolnoty klerykow oraz praktyka
wprowadzania ich w skarbiec liturgii Kosciola, ktora jest najbogat-
szym zrodlem Zycia duchowego. Wiele uwagi poswigca on wychowaniu
do umilowania przez alumnow réznych rodzajow i metod modlitwy, szcze-
golnie modlitwy myslnej. Wyjatkowa opieka otacza alumnow pierwszego
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roku wprowadzajac ich w rzeczywistosé chrzefcijanskiego  zycia
wewnetrznego.

8. Indywidualne, pozasakramentalne kierownictwo duchowe realizowane
jest przez osobiste spotkania i rozmowy ojca duchownego z klerykami (co
najmniej dwa razy w semestrze). Ten sposob formacji powinien zwroci¢ uwage
na duchowe potrzeby alumna, miec¢ charakter pozytywny, posiada¢ wymiar
eklezjalny, by¢ ukierunkowany ku kaplanstwu i §wigtosci.

9. W wypelnianiu zadan formacyjnych ojciec duchowny stosuje si¢ do
wskazan Kosciola zawartych w odpowiednich dokumentach i statutach
diecezjalnych czy zakonnych. Korzysta przede wszystkim z takich form
formacji, ktore si¢ sprawdzily i s3 zalecane w Kosciele.

10. Ojciec duchowny nie moze zabiera¢ glosu na forum zewngtrznym
w sprawach alumna znanych mu z racji pelnienia swojej funkcji w seminarium
(absolutna dyskrecja).

11. Spelnianie funkcji kierownika duchowego wiaze si¢ z jego stalg
dyspozycyjnoscia dla klerykow, a wigc z jednoczesna koniecznoscig
jego ciaglego przebywania w seminarium. Nie powinien by¢ obarczany
dodatkowymi obowigzkami nie zwigzanymi z formacja alumnéw do kaplans-
twa.

5. ZAKONCZENIE

Ojciec Swigty mowiac o konkretnych osobach, ktorym Kosciol zleca
zadania zwigzane z formacja przyszlych kaplanow, podkresla role ojca
duchownego, ktory widziany jest jako starszy brat idacy na czele, ale nie
przerazajacy swoja osobg. Ma on towarzyszy¢ powolanym, by wyrosli na
samodzielnych, dojrzalych ludzi i pomaga¢ im w rozpoznawaniu powolania
i gotowosci wspolpracy.

Kierownik duchowy ma kocha¢ alumnow, rozumie¢ ich, a jednocze$nie nie
poblaza¢ im. Milos¢ i zaufanie to podstawowe plaszczyzny jego oddzialywa-
nia. Ma on niestrudzenie odwolywaé sie do serdecznej, glebokiej wiary
w Chrystusa Pana i jednoczesnie wlacza¢ klerykow do wspolodpowiedzial-
nosci za swoja formacije.

Stad ojciec duchowny powinien pozna¢ kazdego z podopiecznych, nastep-
nie towarzyszy¢ alumnowi na drodze, ktéra Duch Swigty go prowadzi,
a ktora z czasem ujawnia si¢ dzigki stalemu kontaktowi i dialogowi
(wylacznos¢ i dyskrecja kontaktow indywidualnych). Ma on pomoéc powola-
nemu w przezywaniu wiary i doSwiadczenia Boga (rola dni skupienia).
Kierownik duchowy jest przewodnikiem, doradca duchowym, przyjacielem
i sprzymierzencem w dazeniu do obranego celu przez alumna. Dlatego wigc
powinien mie¢ pewna wizje przed soba, musi wiedzie¢ czego chce, dokad dazy
i dokad ma prowadzi¢ powierzonego swej opiece kleryka. Z tym wigze si¢
posiadanie odpowiedniej wiedzy i osobiste doswiadczenie.
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W koncu to, co jest ogromnic wazne w wypelnianiu tej funkcji, ojciec
duchowny powinien promieniowaé glgbszym Zyciem wewnetrznym, by jego
rady nie byly tylko czysto teoretycznym1 wskazaniami, ale byly jak
najbardziej przesiaknicte zyciem i z nim zwiazane.

Alumn potrzebuje artysty — powiedzial ks. Abp Stanistatw Nowak,
opiekun Sekcji Ojcow Duchownych z ramienia Konferencji Episkopatu Polski
— bo ,sztuka nad sztukami kierowa¢ duszami” (§w. Grzegorz). Ojciec
duchowny jest artysta przyszlych artystow, poniewaz im wiecej zakus zew-
natrz, tym wigksza musi by¢ sila Kosciola. Do tego potrzebni sa mistrzowie!®.

PRZYPISY

1 IV Corso Internazionale di Abilitazione e Aggiornamento per Rettori
e Formatori di Seminari, 2 luglio — 7 agosto 1994, Centro di Spiritualitd ,,Getsemani”
— Casale Corte Cerro (Novara), Italia.

2 Dekret o formagcji kaplanskiej Optatam Totius, Soboru Watykanskiego IT (DKF);
Kodeks Prawa Kanonicznego, Pallotinum 1984 (KPK); Ratio fundamentalis institutionis
sacerdotalis, Congregatio pro Institutione Catholica, Romae 1985 (RF) tlumaczenie
na jezyk polski RF uzyskalo aprobate Kurii Metropolitalnej w Krakowie (554) w dniu
22 11 1986 r.; Jan Pawel II, Posynodalna Adhortacja Apostolska Pastores dabo vobis,
1992 r. (PDV); Direttive sulla preparazione degli seducatori nei seminari, della S.C.
per ’'Educazione Cattolica, Roma 1993 (Direttive).

3 DFK 8.

4 KPK, Kan. 239§ 2.

5 KPK, Kan. 240—5§ 2.

8 KPK, Kan. 246§ 4.

TRF 27.

8 RF 45.

® PDV 40.

10 PDV 66; okreslenie ojciec duchowny i nazwa kierownik duchowy — zob. Ks. M.
Chmielewski, Teologiczne aspekty kierownictwa duchowego, Ateneum Kaplanskie
85(1993), t. 120, s. 50—66 (AK).

11 Direttive 44.

12 Por.: KPK, Kan. 239—§ 2, i Direttive 44.

13 KPK, Kan. 240—5§ 1: Oprocz spowiednikéw zwyczajnych, powinni regularnie
przychodzi¢ do seminarium takze inni spowiednicy, a ponadto alumni powinni mie¢
zawsze mozliwos¢ udania si¢, z zachowaniem jednak seminaryjnej dyscypliny, do
jakiegokolwiek spowiednika, w seminarium lub poza nim.

14 por.: DFK S, ktore jest jakby echem encykliki Piusa XI z 1936 roku, Ad
catholici Sacerdoti (37 —52); por. RF 28 —31, PDV 66.

15 Ks. S. Czerwik, Osoby odpowiedzialne za formacje kaplanskq, AK 85 (1993), t.
120, s. 427—441; por.: Ks. W. Stomka, Sakrament kaplanstwa jako podstawa
duchowosci kaplanskiej, [w:] Teologia duchowosci katolickiej, Maciej Igielski (red.),
Lublin 1993, s. 224 nn.
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16 Por.: Direttive 61.

17 Ks. S. Mojek, Kierownictwo duchowe, [w:] Teologia duchowosci katolickiej,
dz. cyt., s. 337.

18 Por.: Ks. T. Huk, Formacja alumna do przezywania wiezi z Chrystusem wedlug
adhortacji « Pastores dabo vobis>>, Biuletyn Wychowania Seminaryjnego, red. Sekcja
Ojcow Duchownych, 26 (1993), Elk — Poznan — Warszawa 1993/1994, s. 18 —25; por.: L.
Peri, I Seminari, Roma 1988, s. 205.

19 Abp Stanistaw Nowak — homilia wygloszona podczas Konferencji Ojcow
Duchownych Seminariow Diecezjalnych i Zakonnych w Polsce, Koszalin 3 IX 1992 r.
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