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WSPOLNOTA PARAFIALNA
I JEJ ZESPOLY APOSTOLSKIE

Parafia jest wspOlnotg nadprzyrodzong, na wzér sléw objawienia Bozego:
»1rwali oni w nauce apostolow i we wspdlnocie, w lamaniu chleba i w modlitwach
L..J. Ci wszyscy, co uwierzyli, przebywali razem i wszystko mieli wspéine. [...| Co-
dziennie trwali jednomy§inie w $wigtyni, a lamigc chleb pe domach przyjmowali
posilek z radoscig i prostotg serca. Wielbili Boga, a caly lud odnosil si¢ do nich
zyczliwie. [...] Jeden duch i jedno serce ozywialy wszystkich wierzgcych” (zob. Dz 2,
42-47; 4, 32).

Duszpasterstwo w parafii jest budowaniem Koéciola, ktérego narzgdziami sg:
slowo Boze, sakrament, oitarz i modlitwa, za$ postawg ludu Bozego — milo$¢ bra-
terska §wiadczgca o tym, ze cala wspOlnota zyje w Chrystusie. Bég Ojciec bowiem
nadal udziela si¢ ludzkoéci w Jezusie Chrystusie, danym nam na nowo przez Ducha
Swigtego. On sprawia, ze wierzymy Jezusowi Chrystusowi, gdy przemawia do nas
w slowie i w sakramencie. We wspodlnocie dzieci Bozych, rozmodlonych, zgroma-
dzonych wokdl oftarza, zyjgcych w nadziei na nie koficzgce si¢ zycie, a otwartych
bratersko na bliznich musi ukazaé si¢ Jezus Chrystus, Zbawiciel Swiata i wielka
jego Nadzieja. W tak pojetej wspdlnocie parafialnej ujawnig si¢: swiadoma i dobro-
‘wolna przynalezno$¢ do Kosciola, wola ksztaltowania zycia osobistego parafian
zgodnego z Ewangelig, poczucie odpowiedzialnosci za parafig, otwarcie na dialog
z ludzmi inaczej myslagcymi.

To budowanie Kosciola, majace charakter misyjny, nalezy do calej parafii, ale
czynnikami wiodacymi majg by¢ mniejsze zespoly, grupy ozywione braterska mi-
losciag w Chrystusie.
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1. PARAFIA A SUBSTRUKTURY PARAFIALNE

Stan dzisiejszej urbanizacji niszczy z koniecznosci dawne wig¢zi socjologiczne,
w jakich zyli ludzie przechodzacy ze wsi do miasta. Powstaje zjawisko masowosci,
zagrazajace im izolacja, powodujace uczucie osamotnienia i zatracenia dawnego
duchowego profilu. Trzeba wigc infrastruktur, czyli mniejszych zespoléw, przez
ktére wierni wejda w kontakt z parafig. Aby umozliwi¢c dawnym, a zwlaszcza no-
wym wiernym kontakt osobisty, ,zakorzenienie” w parafii, potrzeba wlasnie tych
zespolow i grup, ktérych zadanie jest wielorakie.

Nie wolno przy tym poming¢ calej parafii, a w grupach widzie¢ jedyny ratunek.
Istnieje bowiem ogrom pracy ogoélnoparafialnej, ktérej nie mozna w zaden sposob
lekcewazy¢. Te grupy powinny organicznie i ewolucyjnie powstawac w parafii. Na-
lezaloby do nich wciagnaé te osoby, ktore dzigki blizszym kontaktom z ogolna pra-
ca duszpasterska, dobrze postawiong przez duszpasterzy, i dzigki dzialaniu szczegdl-
nej laski Ducha Swietego okaza gotowo$¢ do budowania krélestwa Bozego przede
wszystkim przez postawg milosci do ludzi, bedacej wyrazem wyrobienia duchowe-
go, nadprzyrodzonego. Takie osoby znajda si¢ na pewno w kazdej parafii, chociaz
w roznej liczbie. Trzeba si¢ za nimi rozgladnac.

Rekrutacja do tych grup — zespolow apostolskich winna si¢ odbywa¢ w kazde;j
parafii z 0sOb zyjacych w blizszym kontakcie z duszpasterzem parafialnym. Te ze-
spoly nie s3 luksusem, ale koniecznoécia w zyciu kazdej parafii, nie s3 praca zale-
cong, ale obowiazkiem duszpasterskim. Musza one mie¢ charakter ,,misyjny”, win-
ny si¢ sta¢ zespolami osob, ktére swiadomie po6jda jako postane tam, gdzie zyja
i pracuja. One poniosa samego Jezusa Chrystiisa z sobg i zrealizuja powierzone im
zadania, bedac przedluzeniem rak, oczu, a zwlaszcza serca duszpasterza, ktory juz
dzi$ nie moze siggnaé wszedzie i do wszystkich.

Mowigc o grupach — zespolach apostolskich w parafii, mamy tu na mysli na-
stgpujace: zespoly malzensko-rodzinne, rad¢ katechetyczng, zespoly charytatywne,
zespoly liturgiczne, Pomocnikéw Maryi Matki Koscioia, zespoly mlodziezowe i ze-
spoly kultyczne. Wyliczone zespoly nie moga wszystkie powsta¢ w kazdej parafii,
przynajmniej w poczatkach pracy nad nimi. Powstanie poszczegdlnych grup — ile
i jakich — zalezy od uznania proboszcza i warunkéw parafii; we wszystkich jednak
parafiach jakies z nich muszg powstaé, a powsta¢ moga, jesli duszpasterz przemysli
i przemodli zasady tu podane.

W duzych parafiach, a dzi§ nawet juz w mniejszych, wiele os6b nie jest wiaczo-
nych w zycie parafii, Kosciola. Osoby te traktuja Kosciél jako instytucj¢ uslugowa,
nie pelnigc w niej zadnej aktywnej roli.

Tymczasem z danych objawienia i zasad teologicznych wynika, ze parafia musi
by¢ wspolnotg, ujawniajgca zywy Kosciol Chrystusowy i Jego dzialanie zbawcze,
przekazujaca zycie Boze i niosgca zbawienie. Wspodlnota taka powstaje tylko dzieki
aktywnemu oddzialywaniu wigkszych czy mniejszych krggéw wiernych na calo$é
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parafii, kregdw powstajacych z kontaktu z duszpasterzem i innymi wiernymi dla
realizacji jakich§ zadan duszpasterskich czy administracyjnych (katechizacja, mi-
sje, odnowa Kosciola). Jednym z najlepszych czynnikéw uaktywniajacych wigksza
czy mniejsza cz¢S¢ parafii sg wlasnie te mniejsze grupy — zespoly apostolskie. Te
male grupy, zdynamizowane zyciem nadprzyrodzonym, moga przeksztalcic¢ parafi¢
we wspoinotg. Nie mozna na te grupy patrzeé tylko od strony socjologicznei, one
muszg powstac z inspiracji ewangelicznej, one muszg by¢ tworzone w ,,imi¢ Pana”.
Ich rola wzrasta jeszcze przez to, ze przeciwdzialajg niebezpieczenstwom dzisiej-
szego zycia parafialnego, do ktorych nalezy: anonimowos¢, biurokratyzm i autory-
taryzm. Grupa umozliwia bezposredni i braterski kontakt z duszpasterzem i wier-
nymi jako ludzmi bliskimi sobie i dobrze si¢ znajacymi. W grupie jest mozliwy dia-
log na tematy zyciowe, obchodzace wiernych i duszpasterza, a nie samo ,.zapisywa-
nie do ksigg metrykalnych jak w biurze”. W grupie poszczegdine osoby biora wia-
sng odpowiedzialno$¢ za dzielo Jezusa Chrystusa, wspoldecyduja, wspolrzadza,
a takze dziela wspolna odpowiedzialno$¢ razem z drugimi.

Jest kilka zasad trwaloSci grup — zespoléw apostolskich. Wazng sprawa jest,
aby powstaly one z pragnien samych wiernych. Duszpasterz powinien dziala¢ w tym
kierunku swoja dyskretng inspiracja, aby wierni sami stworzyli te grupy, uwazajac
je za ,swoje”. Nalezy wykorzysta¢ naturalne wigzi, przyjaznie i znajomosci migdzy
wiernymi, a — o ile tylko mozna — unika¢ odgérnych nakazéw tworzenia grup
w sposOb mechaniczny. Praca grup musi by¢ ciekawa, atrakcyjna, do czego w du-
Zym stopniu przyczynia si¢ budzenie wspolodpowiedzialnosci u wszystkich czion-
kéw poprzez bezposrednie podejmowanie przez nich konkretnych zadan, przede
wszystkim obudzenie u uczestnikéw zespoléw ducha nadprzyrodzonego. Trzeba
konkretnego zaangazowania w ,.dzielo” apostolatu Jezusa Chrystusa, a nie samych
tylko dyskusji teoretycznych, tworzenia jedynie kolek towarzyskich czy ludzi za-
przyjaznionych.

Takie konkretne zadania apostolskie moze otrzymywaé wyznawca Jezusa Chry-
stusa tylko w zywotnej grupie religijnej, a nie w masie parafian. Stagd wynika jedna
z przyczyn waznosci malych grup religijnych.

2. KONKRETNE SPOSOBY PRACY DUSZPASTERSKIE]
W GRUPACH RELIGIINYCH

Grupa religijna zajmuje miejsce posrednie migdzy mas3 a jednostka. Czlowiek
jest zagrozony przez masowos¢ zycia i dzialania, ginie jako jednostka, jako osoba,
bo jest ,,niewidzialny” w masie, staje si¢ kims bez znaczenia, a to powoduje uczucie
osamotnienia, leku i zagrozenia, co prowadzi do apatii i bezideowosci.

Czlowiek boi si¢ tez izolaciji, ktorej moze si¢ przeciwstawic tylko w zespole, ma-
lej grupie: ona umozliwia dialog, wniesienie osobistych wartosci w grupg oséb,
w ktérej jednostka ma odwage mowic, stwierdzajac, ze si¢ ja stucha i przyjmuje jej
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wartosci. W grupie czlowiek przyjmuje wartosci drugich osGb, bo tez stucha, gdy
inni mowig i dzialajg. W ten sposdb czlowiek rozwija sie i bogaci siebie i drugich.
To jest mozliwe tylko w malej grupie, w ktdrej wszyscy znaja si¢ i s3 sobie bliscy.

Grupa chroni przed zmasowaniem i izolacja. Grupa ,niesie” jednostke, daje jej
odwage do zachowania osobistych przekonan i postaw z nimi zwigzanych, bo ,.inni
tez zadaja i zyja jak ja”. Grupa to jednak nie suma osdb, ale wigksze ,,my” przeni-
kajacych si¢ nawzajem dobrocig, »sercem”, wzajemng komunikacjg interpersonalng
0sob.

Grupa umozliwia tez rozwoj wiary, ktdra jest warunkiem poczucia odpowiedzial-
nosci za Koscidl i gotowosci do dzialania apostolskiego. Rozwéj wiary, ktéra ma
by¢ wiarg z wyboru i osobistej decyzji, a prowadzaca do bezgranicznego zawierze-
nia Panu Bogu, dokonuje si¢ tylko dzigki lasce Bozej i .,,doswiadczeniu” Boga. Do
elementéw zyciowych tego zasadniczego zjawiska i procesu rozwoju wiary naleza:
dobra informacja o tresci wiary, osobista modlitwa w uciszeniu i rozmyslanie nad
tajemnicami prawd Bozych, przezywanie pigkna liturgii wielkich swiat i liturgii co-
dziennej, podejmowanie dzialania sluzebnego na rzecz bliznich w postawie brater-
skiej milosci, przezycie wspolnoty w grupie osdb, ktdre tworza zespol ludzi nawza-
jem siebie milujacych oraz spotkanie si¢ z osobg o wielkim fadunku duchowym i re-
ligijnym, szczegdlnie kaplanem. Zachodzi wéwczas dziwny fakt, ze osoba wchodzi
w proces zycia duchowego drugiej osoby i bogaci si¢ bogactwem silniejszego du-
cha. Te zasady maja fundamentalne znaczenie dla zrozumienia konkretnych sposo-
béw pracy duszpasterskiej nad grupami. Celem ascetyczno-wychowawczym os6b
w kazdym zespole jest wyrobienie nadprzyrodzonej wiary i milosci dla zadan apo-
stolskich. Ale wyrobienie wiary i milosci dokonuje si¢ poprzez dzialanie apostol-
skie.

Spotkania grup winny odbywa¢ si¢ w czasie i miejscu najbardziej duchowo ko-
rzystnym, niekoniecznie w kosciele, ale zawsze w miejscu godnym, wyrazajacym
szacunek dla uczestnikéw spotkania. Obejmuja one nastgpujace czesci: modlite-
wng, apostolska i instruktywna.

Cz¢s¢ modlite wna powinna byé dobrze i systematycznie przygotowana,
urozmaicona. Cz¢gs¢ instruktywna obejmuje systematyczne szkolenie w za-
sadach zycia ascetycznego i zasadach wiary oraz wspolne szkolenie si¢ w tresci ta-
jemnicy Bozego objawienia. Cz¢s¢ apostolska stanowi sprawozdanie z doko-
nanych prac, z niepowodzen i osiggni¢é, omawiania konkretnych zadan na naj-
blizsze dni czy tygodnie. Zadania konkretne wynikaja z rodzaju danego zespolu.

Do $rodkéw nadzwyczajnych naleza dni skupienia i rekolekcje dla wszystkich
grup albo dla poszczeg6lnych zespoléw. Tak rekolekcje, jak dni skupienia wyma-
gajg najbardziej korzystnego miejsca i najlepiej przygotowanego ojca duchownego.
Bez tego srodka prawie ze nie bedzie mozliwe duchowe wyrobienie apostoléw $wie-
ckich. Swieccy réwniez winni przemawiaé na tych spotkaniach. Wydzialy duszpa-
sterskie winny przygotowac kalendarz i tematykg tych spotkar czy rekolekcji.
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Stylem pracy w malych grupach powinno by¢ jak najbardziej braterskie zwigza-
nie si¢ 0sob danej grupy migdzy sobg i z duszpasterzem, o ile to mozliwe — sigga-
jace-az do codziennych zjawisk zycia, aby siebie lepiej rozumieé, sobie pomagaé
i tworzy¢ wspolnote w Chrystusie. Aktywne zwigzanie wszystkich ze soba jest naj-
istotniejszym warunkiem istnienia malej grupy religijnej. Jest to zasadniczy waru-
nek, bez ktérego zadna grupa nie przetrwa ani nie bedzie pracowaé apostolsko.

Stylem pracy wreszcie musi by¢ dialog. Musi istnie¢ wspélne szukanie rozwigzan
problemdw wiary, zasad ascetyczno-moralnych i zadan apostolskich. Wielka milosé¢
i dobro¢ duszpasterza oraz szacunek dla najprostszego odezwania si¢ musi oSmielaé
wszystkich. Oto istotny warunek dialogu. Dialog, zwlaszcza na tematy apostolskie,
bedzie tez latwiejszy, jesli mala grupa ulozy sobie choéby ogdlny plan na jakis krot-
szy okres, a uczestnicy bgda szczerze méwic¢ o tym, co si¢ udalo, a co nie. To pod-
nosi na duchu: uczy sposobéw dzialania, pokory i ufnosci w Panu.

Konieczne tez bgdzie przediuzenie szkolenia prowadzonego na spotkaniach
malych grup religijnych dla podtrzymania ducha modlitewnego i apostolskiego
uczestnikéw spotkan malych grup. Uczestnicy w zaleznosci od poziomu intelektu-
alnego i rodzaju zespolu powinni otrzymywac¢ choc¢by najskromniejszy material do
czytania w domu, albo wskazania, gdzie maja go szukac.

3. FUNKCIJE MALYCH GRUP RELIGIINYCH
W CALOSCI ZYCIA PARAFIALNEGO

Zasadg musi by¢ zrozumienie, ze zycie parafii jest wlasnie procesem wymiany:
najpierw duszpasterstwo zwyczajne, powszechne — jako podstawa — przygotowu-
je odpowiednie osoby dla zespoidw, a sposrdd najlepszych jako najbardziej Koscio-
lowi i Bogu oddanych ludzi rodzi si¢ duszpasterska rada parafialna (nie musimy jej
nazywac ,elita”, ale ona nia jest). Zespoly dojrzale duchowo wplywaja na nowe
rozbudzenie aktywnosci duszpasterstwa powszechnego, zwyczajnego, zas duszpa-
sterska rada parafialna wplywa na mobilizacj¢ matych grup religijnych. Celem tego
procesu, majacego oparcie w prawach socjologicznych, ale gléwnie w lasce, w Du-
chu Swietym, jest tworzenie mozliwie szeroko widzianej dzialalnosci wspdlnoty pa-
rafialnej, ktora ma charakter misyjny. Pelna wiary, milosci i nadziei wspodlnota,
budzaca sympati¢ przez braterska milos¢ do wszystkich, budzi tez zaufanie do
Ewangelii i weryfikuje sobg prawdziwos¢ siowa ewangelicznego.

4. ROLA DUSZPASTERZA W TWORZENIU
I FORMACIJI ZESPOLOW APOSTOLSKICH

W tworzeniu malych grup religijnych najwazniejsza rol¢ odgrywa duszpasterz.
Musi on byé o tym przekonany, ze tylko osobisty kontakt z wiernymi, nacecho-
wany ojcowska, a moze bardziej braterska miloscia i dobrocig zapewnia owocnos¢
dzialania, a nie nakaz czy najmadrzejsze wskazania podrgcznika. Skuteczny kontakt
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wychowawczy dokonuje si¢ przez moc bogatej duszy wychowawcy — duszpaste-
rza. Zgodnie bowiem z zasadami wspdlczesnej pedagogiki tylko silna i autentyczna
osobowos¢ prowadzi druga oscbe do dojrzalosci duchowej. Tylko autentyczna wia-
ra duszpasterza prowadzi wiernych do postawy pelnego zawierzenia Bogu i jest isto-
tnym warunkiem dziatania aposioclskiego. Nie samo slowo duszpasterza — wyclio-
wawcy, lecz udziai wiernych w zyciu wiary samego duszpasterza, uczestnictwo wy-
chowywanych wiernych w jego pelnym zawierzeniu i milo$ci Boga stanie si¢ czyn-
nikiem budzacym w duszach wiernych proces zawierzenia Bogu, ktdry swa laskg
dokaiicza tego nieslychanie waznego dzisiaj procesu wychowania do wiary. Dusz-
pasterz -— wychowawca, ,,nasluchujgcy” w glgbokim skupieniu sidow Bozych, prze-
zywajacy tajemnice Boze — sam jest nimi poruszony. Przezywanie tajemnic Bo-
zych, glebia i pigkno liturgii, sprawowanej z przejeciem przez duszpasterza, oraz
osobisia ofiara usluznej milosci braterskiej dopeinia warunkéw dojrzatosci w wie-
rze samego duszpasterza — wychowawcy. On tez musi dojrzewaé w wierze, bo sta-
le jest w drodze do wiary, a majac wiar¢ budzi ja u innych.

Duszpasterz powinien wiedziec¢, ze z natury rzeczy male wspoinoty religijne umo-
zliwiaja mu bardziej osobisty kontakt wychowawczy, ale rdwnoczesnie nie wolno
mu stawia¢ pracy w matvch grupach poza ogdlng praca nad calo$cia wspdlnoty
parafiainej. Bez dobrze prowadzonego dziela poslugi duszpasterskiej ogodlnej nie
dorobi si¢ zespoidw, ktére ze swej strony maja by¢ przedluzeniem oczu, rgk i serca
duszpasterza we wspolnocie.

Proboszcez stoi na czele wspdélnoty parafialnej, przeto on musi kierowac calo-
$cig pracy w grupach apostolskich w duchti braterskiej wspoinoty zaréwno z ksiez-
mi wikariuszami, jak i z wiernymi z malych grup religijnych. Wspdlpracownicy
(wikariusze) majg obowigzek wlaczy¢ si¢ w dzielo apostolstwa zespoléw i prowa-
dzi¢ te, ktore im proboszcz powierza.

Dla niektorych zagadnien duszpasterskich, specjalnie trudnych, zwiazanych
z pracg poszczegdlnych malych grup parafialnych, trzeba bgdzie mie¢ specjalistéw,
ktorzy nawet z innych §rodowisk moga dla zespoléw z jednej czy kilku parafii ra-
zem przynie$¢ swoje ustugi. O takich specjalistow winny zabiegaé albo poszczegdl-
ne dekanaty, albo wydzialy duszpasterskie przy kuriach diecezjalnych.



