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KOSCIOE A ZWIAZKI ZAWODOWE

DoSwiadczenie i historia ostatnich pig¢ciu lat zogniskowaly, jak nigdy dotad,
uwage spoteczefistwa polskiego na zwigzkach zawodowych jako na jednej z form
zrzeszefi robotniczych. W tak krétkim bowiem okresie zwigzki zawodowe w na-
szym kraju az trzykrotnie zmienialy swoja form¢. Z drugiej strony widoczna i
znaczaca obecnoS¢ przejawow religijnoSci w ruchu robotniczym lat osiemdzie-
siatych postawila przedstawicieli oficjalnego KoSciola przed nowym problemem
pastoralnym, za$§ mlodsza generacj¢ zainteresowang tg problematyka przed pyta-
niem: jaki jest stosunek KoSciola do zwigzkéw zawodowych? W odpowiedzi na
tak postawiony problem zwrécimy uwage na poczatki dzialalnoSci zrzeszefi
robotniczych, aby na tym tle, na podstawie oficjalnych dokumentéw i wypo-
wiedzi, zarysowa€ ewolucj¢ nauczania KoSciola dotyczacego zwigzkéw zawodo-
wych. Ostatnim punktem odpowiedzi b¢dzie proba zasygnalizowania historii tej
problematyki w Polsce.

Nawigzywanie do Sredniowiecznych zwigzkéw czeladniczych bedgcych poczat-
kiem zrzeszefi zawodowych moze uchodzi€ za daleko idacg przenosni¢. O po-
wstaniu wlaSciwego ruchu zawodowego mozna dopiero moéwi¢ w konkretnym
ukladzie spoleczno-gospodarczym, w ustroju liberalno-kapitalistycznym, ktéry
liczne rzesze robotnik6w fabrycznych pozostawil bez zadnej obrony. Nap¢dowa
sila szybkich przemian byl rozwéj post¢pu technicznego, ktéry pozwolit produ-
kowa¢ coraz wigcej z coraz mniejszym wysitkiem. Posiadajacy kapital mogli
marzy¢ o pomnozeniu i rozbudowie zakladow, za$§ nic nie posiadajacy o coraz
wigkszej mozliwoSci zatrudnienia. Spelnienie marzefi osiggneli ci pierwsi.
Niewspotmiernie wyzsza podaz sily roboczej i naptyw ludnoSci do oSrodkéw
przemystowych z jednej strony i niepohamowana ch¢C osiggnigcia jak najwigk-
szych zysk6w z drugiej, postawily miliony robotnikéw najemnych w beznadziejne;j
sytuacji. Za kilkunastogodzinng pracg w ciagu doby nie byli w stanie utrzymaé
siebie i rodziny. Ta beznadziejno$¢ i bezbronno$¢ wobec machiny spoleczno-
-ekonomicznej zmusita robotnik6w do obrony wilasnych praw i -do tworzenia
zrzeszefi robotniczych.
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Ojczyzng zawodowego ruchu robotniczego byla Anglia. W kraju tym przez
dlugie lata nie bylo potrzeby tworzenia specjalnych zrzeszefi robotniczych,
bowiem od XIV wieku s¢dziom przystugiwalo prawo ustalania najnizszej placy
robotniczej. Ta oficjalnie istniejgca instytucja brata takze w obron¢ pracg kobiet
oraz dzieci. Sytuacja zmienila si¢ diametralnie, gdy zaczat powstawa¢ wielki
przemysl. Sady przestaly petni¢ funkcj¢ opiekuficza w stosunku do coraz licz-
niejszych szeregéw proletariatu. Stad od poczatku XVII w. robotnicy zmuszeni
byli do przej¢cia obrony swych praw we wlasne r¢ce. Celem wymuszenia na pra-
codawcach wlaSciwej placy powstawaly tzw. zmowy robotnicze. Zawigzywaly si¢
najpierw na terenie dzielnic mieszkalnych, skad przeniesione zostaly do
zakladéw pracy. Gléwnie powstawaly w przemySle tekstylnym i gérnictwie.

W latach 1799-1800 wydano w Anglii ustawy: przeciw bezprawnym stowarzy-
szeniom (The Unlawful Act) i przeciwko "zmowom" (Combination Acts), zaka-
zano nawet organizowania zebraf i wszelkich klub6w. Zakazy te mialy zwigzek
z rewolucja francusky i jej idealami przenikajacymi na teren Anglii. Sytuacja
robotnikéw ulegla dalszemu pogorszeniu. Zainteresowanie rzadu t3 sytuacja
zaowocowalo ustawa Moral and Health z 1802 r., biorgcg w obrong¢ pracg¢ robot-
nik6w. Zakazywala ona mi¢dzy innymi zatrudniania dzieci ponizej dziewigtego
roku Zycia, a od dziewigtego roku zycia przewidywala "tylko" 12-godzinny dzief
pracy. Robotnicy mimo zakazéw organizowali si¢ coraz liczniej. Pod wptywem
nacisku oddolnego w latach 1824-1825 wydano ustaw¢ Combination Laws uchy-
lajacg zakazy "zmow". Dzig¢ki niej robotnicy w spos6b legalny mogli wyraza¢
swoja solidarno$¢ w daznoSci do podwyzszenia zarobkOw i skr6cenia dnia pracy.
Nie oznacza to, ze nie wystgpowaly zadne trudnoSci. Poprawa nastgpita po roku
1867, kiedy wydano akty prawne oraz powotano Komisj¢ Krélewska majaca za
zadanie zbadanie polozenia klasy robotniczej. Wynikiem prac tej komisji byla
ustawa Trade Union Act z 1869 i 1871 r. legalizujaca zwiazki zawodowe!.

Nieco odmienng histori¢ maja poczatki zwigzkéw zawodowych we Frangji.
Odmienno$¢ t¢ warunkowala sytuacja spoleczna i polityczna tego kraju.
Wolno$¢, jaka niosla ze sobg rewolucja francuska, miala wyzwoli€ republik¢ od
wszelkich wigz6w, takze od korporacji, stowarzyszefi, zwigzk6w. Dlatego ustawa
z 17 marca 1791 r. zniosta korporacje, a ustawa z 14 czerwca tego roku (Loi
le Chapelier) zakazala tworzenia jakichkolwiek zwigzkOéw i organizacji. Zakaz
dotyczyt nawet stowarzyszefi literackich i religijnych. Taki stan prawny
spowodowal zapéZnienie Francji w rozwoju, dlatego rzad wydajac 25 lutego
1848 r. tymczasowy dekret, uznawal, "iz robotnicy winni zrzesza¢ si¢, aby méc
korzysta¢ z dobrodziejstwa swojej pracy”. Powstajace jeszcze nielegalnie
zrzeszenia robotnicze wywieraly coraz wi¢ksza presj¢ na rzad, dlatego 25 maja

TPor.S. M. Grz y b o ws ki. Pracownicze Zwigzki Zawodowe. Krak6w 1948 s. 11-14.
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1964 r. uchylono przepisy karne skierowane przeciwko zwigzkom. Ostateczna
legalizacja zwigzk6w zawodowych nastapila juz w okresie Trzeciej Republiki na
mocy ustawy z 21 marca 1884 Loi Waldeck-Rouseau. Ustawa glosita wolnos$¢
tworzenia si¢ wszelkich zwigzk6w, a wigc syndykatOw robotniczych, pracodawcow
i mieszanych?.

Odmienno$¢ psychiki narodu niemieckiego zacigzyla takze na sposobie two-
rzenia zwiazkéw zawodowych. Jeszcze na poczatku roku 1867 obowigzywatl po-
wszechny zakaz zakladania zwigzk6w. W ciggu tego roku zacz¢to usuwac zakazy,
a w 1869 r. doprowadzono do zniesienia zakazO6w na terenie calych Niemiec.
Dotychczasowy przeciwnik zwigzkéw zawodowych Lasalle zatozyt 23 sierpnia
Og6lnoniemiecki Zwigzek Robotnikow (Allgemeiner Deutscher Arbeiterverein).
Odtad z zywiolowg sila, inaczej jak w innych krajach, w spos6b planowy,
centralistycznie i odglrnie zostal zorganizowany ruch robotniczy. SzybkoS¢ i
planowo$¢ podjetych decyzji spowodowaly, ze klasowo-socjalistyczny ruch, tzw.
Hirsch-Dunckerowski, byl nieco sp6Zniony, ale organizacja jego tez byla
odgérna. W zwigzku z ustawami antysocjalistycznymi ruch robotniczy pozostawat
pod kontrolg policji (1878-1890)°.

W krajach katolickich i chrzeScijafiskich liberalizm i indywidualizm zbieral
obfite zniwo na polu spoleczno-ekonomicznym w postaci kapitalizmu z jego
tragicznymi dla Swiata pracy skutkami. KoSci6t stangt wéwczas przed bardzo
trudnym problemem®. TrudnoSci te spigtrzyly sig¢, gdyz powstal nowy ustr6j
republikafiski, tymczasem Ko$ciél od czas6w swego powstania ksztaltowal swa
dzialalno$¢ w ustroju monarchicznym, co w efekcie doprowadzilo do tzw. unii
oltarza z tronem. Jak trudno bylo przezwyci¢zy¢ zakorzenione mentalnosci,
Swiadczy chociazby tragiczna historia ks. Lamennais walczacego o rozdziat
Kosciola od pafistwa’. Nalezy wziag¢ pod uwage i to, Ze hierarchia koscielna
wywodzila si¢ przewaznie z warstw posiadajacych i wplywowych, dlatego rady-
kalne stawianie problemow spolecznych zdawato si¢ przekracza¢ ich mozliwoSci
i chrzeScijafiskg odwage. Na dodatek zdechrystianizowane szeregi robotnikéw na
jej oczach przyciggane byly przez rozwijajacy swa szerokg dzialalno$¢ ruch
socjalistyczny. W Swietle tych uwarunkowafi proby rozwiazania kwestii spolecznej
na platformie zasad katolickich byly mniej lub bardziej odwaznym stawianiem
sprawy. WyjSciem z tej sytuacji bylo wedlug niekt6rych gloszenie milosierdzia

2 Tamie s. 22-25.

3 Tamize s. 27 n. Por. Wielka encyklopedia powszechna. T. 12 s. 810. Por. Encyklika o kwestii

robotniczej "Rerum novarum®. Przetlumaczyl, wsi¢gpem i objas$nieniami opatrzyt ks. J. Piwowarczyk.
Krakéw 1931 s. 77.

S.Jarocki. Katolicka nauka spoleczna. Paryz 1964 s. 199.

M. Zywczyfiski Szice z dziejéw radykalizmu chrzeScijatiskiego. Warszawa 1976
s. 213-216.
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chrzeScijafiskiego (Ozanan), za§ Perin glosil i milosierdzie, i wyrzeczenie.
Proponowat utworzenie wspélnot patronalnych przedsi¢biorcéw z robotnikami,
gdzie robotnik pozostaje zdany calkowicie na opiek¢ pracodawcy, co wowczas
graniczylo z utopia®. Godne zatem uwagi byly koncepcje reformatoréw spolecz-
nych reprezentowanych przez szkol¢ francuska, austriacka i wioska proponu-
jacych korporacj¢ zawodowo—stanowa, do ktérej mieli naleze¢ wszyscy. Korpo-
racja za§ miala by¢ wlascicielem Srodk6éw produkcji; miala tez mie¢ swoje
przedstawicielstwo polityczne’.

Przedstawicielem hierarchii koScielnej, kt6ry obron¢ interes6w robotniczych
widzial w organizacji samych robotnik6w oraz w interwencji pafistwa w ustawo-
dawstwo socjalne, byl biskup Moguncji von Ketteler. Jego zdaniem nalezaio
tworzy¢ zwiazki zawodowe, kt6ére powinny odpowiada¢ nast¢pujacym warunkom:

— powinny by¢ wyrazem woli spoleczefistwa, tworzy€ si¢ samorzutnie, przez
co begda przystosowane do warunkéw spoleczno-gospodarczych w czasie i
miejscu;

— cele ich powinny mie¢ charakter ekonomiczno-spoteczny, a nie polityczno-
-partyjny;

— powinny by¢ oparte na solidarnej odpowiedzialno$ci wszystkich czionkéw
w my$l dewizy: jeden za wszystkich — wszyscy za jednego;

— powinny obejmowac wszystkich ludzi pracujacych w danym zawodzie, gdyz
tylko wéwczas beda posiada¢ dostateczng sil¢ na to, aby skutecznie bronic
interes6w swych czionkéw;

— powinny by€ niezalezne, korzysta¢ z autonomii w stosunku do wladzy pafi-
stwowej, ale réownoczeSnie podlega¢ w sprawiedliwym zakresie nadzorowi ze
strony pafistwa®.

Proponowany przez biskupa Kettelera program reform dotyczacy skrocenia
czasu pracy, obrony dzieci i kobiet pracujacych, opieki spotecznej, likwidacji
zakladow szkodliwych dla zdrowia, odszkodowafi za wypadki w pracy itp. przy-
sporzyl mu wiele sympatii takze wSr6d niewierzacych i socjalistow. Brat on takze
czynny udzial w organizacji "Tygodni spolecznych” (Katholikentage), ktére miatly
na celu wypracowanie programu reform spolecznych. Byla to juz zatem okre-
Slona dzialalnoS$¢ przygotowujgca do wprowadzenia reform spolecznych. Dolaczyt
si¢ do tego grona papiez Leon XIII i powolal Komitet Studiéw Spotecznych, a
biskup Lozanny, Mermillod, zjednoczyt we Fryburgu (1883 r.) w tym samym celu

CzStrzeszewski. Ewolucja katolickiej nauki spolecznej. Warszawa 1978 s. 52 n.
TPor.Jarocki. Katolickas.211-227.

8 Strzeszewski. Ewolucja s. 54-58.
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uczonych katolickich’. Cala dzialalno$§¢ tych oSrodk6w i wypracowane tezy legly
u podstaw encykliki Leona XIII Rerum novarum (1891).

W dokumencie tym opartym na nauce Ewangelii papiez wytyczal kierunek
dzialalnoSci KoSciola w kwestii spolecznej i wskazywal mi¢dzy innymi na
potrzebe tworzenia chrzeScijafiskich stowarzyszefi zawodowych. W zwigzku z tym,
ze miliony robotnikéw przylaczyly si¢ do dzialajagcych od dawna zwigzkéw
zawodowych, kt6re nie braly pod uwage dobra duchowego chrzeScijan oraz
nierzadko pozostawaly pod wplywami socjalistow, Leon XIII wskazywal, ze
zadaniem chrzeScijafiskich zwigzkéw zawodowych jest nie tylko obrona intereséw
robotnikéw, lecz takze zabezpieczenie ich dobra religijno-moralnego. Zachgcat
zatem, aby dla najwyiszego dobra czlowieka i jego udoskonalenia religijno-
-moralnego duchowiefistwo tak zakonne jak i diecezjalne przejelo starania o
dobro duchowe stowarzyszefi robotniczych.

Glos Stolicy Apostolskiej w kwestii robotniczej byt jednak nieco spézniony,
dlatego tez niekt6rzy uczeni nie widzieli potrzeby tworzenia nowych katolickich
zwigzk6w, skoro istnialy juz inne'®. Z drugiej strony grupa katolikéw o
nastawieniu konserwatywnym, wlacznie z biskupami, nie przyj¢la przychylnie
encykliki, a opozycja doprowadzita do tego, Zze nie we wszystkich parafiach, a
nawet diecezjach zostala ona ogloszona''. Jednakie mimo opor6w wynikajacych
z psychologicznych i spotecznych uwarunkowafi niektérych przedstawicieli du-
chowiefistwa nastapil szybki rozwo6j chrzeScijafiskich zwigzk6w zawodowych, tak
ze w 1920 r. w mi¢gdzynarodéwce chrzescijafiskiej zrzeszonych bylo 3,5 miliona
robotnikéw. Powstalo tez we Francji zrzeszenie chrzeScijafiskiej miodziezy ro-
botniczej (JOC)'?, gdzie wypracowano metod¢ pracy wedlug zasad: widzie(,
oceni€, dzialaC. Metod¢ t¢ zalecit péZmiej Jan XXIII w encyklice Mater- et
Magistra, a nauki pastoralne uznaly ja za najbardziej dla siebie stuszng.

Realizacja wskazafi encykliki napotykata trudnoSci szczegGlnie w krajach o
zréznicowaniu religijnym. Pojawit si¢ problem: czy katolikom wolno naleze¢ do
"mieszanych” wyznaniowo lub "neutralnych” pod tym wzgl¢dem zwiazkéw zawo-
dowych. Odpowiedzi udzielit Pius X w encyklice Singulari quedam (24 1X 1912).
Twierdzil, ze nalezenie do takich zwiagzkéw mozna jedynie tolerowaé ("tolery
posse”) pod warunkiem, Ze katolicy, cztonkowie zwiazk6w niereligijnych, nalezex
beda réwnoczeSnie do zrzeszef katolickich, kt6re maja na celu poglgbienie
religijnego Swiatopogladu, a same zwigzki zawodowe bgda si¢ wstrzymywaly od
dzialalno$ui miezgodnej z nauky KoSciola. Pius X mégl przypuszczaé, ze kato-

Jarocki. Katolickas. 228 n.
19 por. Rerum novarum s. 82.
NStrzeszewski. Ewolucja s. 72.
2 3arocki. Katolicka s. 236-240.
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lickie zwigzki zawodowe rozwina si¢ w wielka potege, dlatego stwierdzil, ze
przynalezno$¢ do zwiazk6w niewyznaniowych mozna jedynie "tolerowac".

W zwiazku z nowymi trudno$ciami i konfliktami mi¢dzy zwigzkami zawodo-
wymi pracownikéw i pracodawcow Stolica Apostolska wydata 5 marca 1929 r.
Reskrypt o zatargu mig¢dzy pracodawcami i robotnikami. Dokument ten w ca-
loSci poSwigcony zostat problematyce zwigzk6w zawodowych. Byt on odpowiedzia
na skarge katolickiego zrzeszenia pracodawcow francuskich Association des
Patrons du Nord zlozong do Swictej Kongregacji Soboru na Francuska Konfe-
rencj¢ Zwigzkéw Zawodowych, ktéra zarzucala zwigzkom robotniczym narusza-
nie zasad katolickiej nauki spolecznej przy podejmowaniu dzialalnoSci
zwigzkowej. W reskrypcie tym Stolica Apostolska wyrazila poparcie dla
pracowniczego ruchu zawodowego oraz wylozyla zasady katolickiej nauki
spolecinej dotyczacej tej problematyki. KoSci6t wedlug reskryptu:

— uznawal i glosit prawo pracodawcéw i pracownikOw do tworzenia stowa-
rzyszefi zawodowych badz osobnych, badZ wspélnych i widzial w nich skuteczny
Srodek do rozwigzania sprawy spolecznej;

— uznawal we wspolczesnym stanie rzeczy tworzenie takich stowarzyszefi za
moralnie konieczne;

— pobudzatl do tworzenia takich stowarzyszefi zawodowych;

— chcial, aby stowarzyszenia zawodowe byly budowane na zasadach wiary i
moralnoSci chrzeScijafiskiej i nimi kierowane;

— chciatl, aby zrzeszenia zawodowe byly narz¢dziem zgody i pokoju i dlatego
podsuwal mySl tworzenia komisji mieszanych jako Srodka polgczenia;

— chcial, aby stowarzyszenia zawodowe zakladane przez katolik6w dla kato-
lik6w tworzyly si¢ migdzy katolikami, ale uznawal, ze szczeg6lne koniecznoSci
moga skloni€ do innego post¢gpowania;

— polecatl tez zjednoczenie si¢ wszystkich katolikéw dla wspélnej pracy na
terenie milo$ci chrzeScijafiskiej".

Pius XI w encyklice Quadragesimo anno (1931) zaznaczyl, ze katolicy byli
prawie zmuszeni do nalezenia do neutralnych zwigzkéw zawodowych, dlatego po
powtérzeniu warunkéw wyzej przytoczonych stwierdzal, ze przynalezno$¢ do tych
zwiazkOw nalezy zaaprobowa¢ ("aprobare”). Decydujacy glos w tej sprawie nale-
zat do biskupa.

Jan XXIII w Mater et Magistra uwazal ruch zwiazkowy za pozyteczny i ko-
nieczny oraz wyrazal pochwal¢ dla os6b, kiére "dzialaja w oparciu o zasady

13 Swigta Kongregacja Koncilium. Reskrypt o zatargu migdzy pracownikami i robotnikami z
5 I 1929. "ChrzeScijanin w $wiecie” 16:1984 nr 11 s. 97-107.

YpPius XL Encyklika o odnowieniu ustroju spotecznego. Tlumaczenie i komentarz ks. J.
Piwowarczyk. Poznafi 1935 s. 35 n.
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prawa naturalnego i szanuja wolno$¢ jednostek w sprawach religijnych”.
Wyszczeg6lnil tez i podkreSlit znaczacy rol¢ chrzeScijafiskich zwigzkéw
zawodowych’. W nauczaniu Jana XXIII pojawil si¢ nowy problem dotychczas
nie zauwazany w nauczaniu papiezy. Mianowicie papiez widzial konieczno§¢
tworzenia zwigzkéw zawodowych lub zrzeszefi rolnik6w indywidualnych. Dzigki
tym zwigzkom rolnicy poczuli swa solidarno$€ i wzajemnie mogli budowaé
zaufanie. Pozwolilo im to korzysta z post¢pu nauki i techniki oraz walczy¢ o
wlasciwe ksztaltowanie si¢ cen produktéw rolnych. Dzi¢ki temu rolnicy zréwnali
si¢ z innymi grupami zawodowymi i mogli wywiera¢ wplyw na rzady pafistwa
stosownie do znaczenia swego stanu’S,

Sobdér Watykafiski II nie wprowadzal rozr6znienia na chrzeScijafiskie i nie-
chrzeScijafiskie zwigzki zawodowe. Kazdy pracownik, zdaniem Ojc6w Soboru, ma
prawo do swobodnego udzialu w dzialalnoSci zwigzku bez obawy narazania si¢
na zemste'’.

Pawel VI w liScie apostolskim Octogesima adveniens, bedac Swiadomy, ze
niektore pafistwa demokratyczne ograniczaja swobod¢ zwigzk6w zawodowych,
podkreSlat ich rol¢ w dazeniu do wzrostu ekonomicznego spoleczefistwa oraz
odpowiedzialnoS¢ za realizacj¢ wsplinego dobra. Ostrzegal jednoczeSnie, aby w
razie strajkéw, ktére s3 legalnym i ostatecznym Srodkiem walki, mie¢ na
wzgledzie zbyt duza ich uciagzliwo$S¢ dla calej gospodarki. W uslugach za$
publicznych nalezy wzig¢ pod uwage wlasciwe granice, ktérych przekroczenie
powoduje niedopuszczalne szkody's. Strajk po raz pierwszy w oficjalnej
wypowiedzi KoSciola zostal uznany za legalny Srodek walki o stluszne prawa
robotnikéw. Jest to legalny, ale ostateczny Srodek, stad lekkomySine
naduzywanie broni strajku jest bardzo szkodliwe dla spoleczefistwa.

Jan Pawel II w Laborem exercens poSwigca w poréwnaniu z innymi encykli-
kami najwigcej miejsca problematyce zwigzkéw zawodowych. Powolujac si¢ na
dotychczasowa nauk¢ KoSciola dodaje, ze specyfika pracy w poszczegOlnych
resortach powinna mie¢ swoje odzwierciedlenie w zwigzkach zawodowych. Istnie-
ja zatem zwigzki robotnikéw, rolnikéw, pracownik6w umystowych i zwigzki pra-
codawcOow. Zadaniem ich jest obrona bytowych intereséw ludzi pracy we wszyst-
kich dziedzinach Zycia zgodnie z uprawnieniami pracownika. Zwiazki zawodowe
sa odzwierciedleniem walki o sprawiedliwo$§¢ spoleczng a nie walki klas. Nie
maja na celu wyeliminowania przeciwnika, lecz poprzez tworzenie solidarno$ci
zmierzajg do zabezpieczenia wilaSciwych uprawniefd ludzi pracy. Zadania

5 Mater et Magistra. Krakéw 1969 s. 38-39,
16 Tamze s, 33-34.

7 KDK 68.

18 Octogesima adveniens nr 15.
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zwigzk6w zawodowych papiez widzi nieco szerzej, mianowicie powinny one dazy¢
réwniez do tego, aby ze wzgl¢du na dobro wsp6lne calej spolecznoSci naprawic
i to wszystko, co jest wadliwe w systemie posiadania Srodkéw produkcji oraz w
sposobie ich zarzadzania i dysponowania nimi. Aby dziala¢ skutecznie, nic moga
wigzaé si¢ z partiami politycznymi, gdyz w konsekwencji stang si¢ narz¢dziem
tych partii do innych celéw. Maja dazy€ do tego, aby czlowiek pelniej realizowat
swoje czlowieczefistwo. Stad nie powinny zaniedbywa¢ dzialalno$ci oSwiatowej,
wychowawczej i samowychowawczej. Strajki za$, ktOre sg ostatecznym or¢zem
zwigzku, nie moga by¢ uzywane do rozgrywek politycznych’. Takie same prawa
przystuguja zar6wno rolnikom indywidualnym, jak i pracownikom rolnym. Im
tez nie mozna odm6wi¢ prawa do zrzeszania si¢ sluzgcego wilaSciwemu rozwo-
jowi spolecznemu, kulturalnemu i ekonomicznemu oraz prawa do udzialu w
podejmowaniu diecyzji w spolecznosci, w ktérej zyja i pracuja®.

Po skr6towym przedstawieniu historii nauczania Ko$ciola o zrzeszeniach
robotniczych i zwigzkach zawodowych interesujjca si¢ wydaje recepcja tego
nauczania w Polsce.

Polska i jej sytuacja spoleczno-gospodarcza i polityczna o okresie
wzmozonego ruchu spoleczno-zawodowego byla zgola odmienna niz w krajach
Zachodu. W XVII w. nastapil upadek miast. To bylo przyczyns, ze w okresie
powstawania pierwszych fabryk (w czasach panowania Stanislawa Augusta) nie
spotykamy Zzadnych $ladéw ruchu zawodowego?. Wilascicielami fabryk byli
wowczas wlaSciciele ziemscy, a prace w fabrykach wykonywali chlopi pafi-
szczyzniani. Dalszy okres w historii to pozbawienie Polski niezaleznoSci
pafistwowej przez zaborcow, ktérym nie zalezalo na rozwoju polskiego prze-
myshu. Rozw6j spoleczny i gospodarczy nie byl tez rownomierny w kazdej cz¢Sci
Polski, co niewgatpliwie zalezalo od polityki zaborcOw. Znane s3 tradycje pracy
spolecznej i charytatywno-oSwiatowej prowadzone przez duchowiefistwo w calej
Polsce. Nie braklo tez i ofiar — chociazby ks. Piotr Sciegienny skazany na 25
lat na Sybir za dzialalno§¢ wsréd chlop6éw na Lubelszczyini¢®?. Wrazliwo§¢ na
problematyke spoleczng w poszczeg6lnych zaborach nie byla jednakowa, a przy-
jecie encykliki Rerum novarum uzaleznione bylo od stopnia przygotowania na
sprawy spoleczne tak duchowiefistwa, jak i wiernych.

”Laborcmmmnr?h.
20 Tamze nr 21.
21Gl'zyl)owski. Pracownicze s. 35.

ZR Bender. Chrzescijafiska mysl spolecmna i dzialalno$S¢ spoleczna w okresie
migdzypowstaniowym 1832-1864. W: Historia katolicyzm« spotecznego w Polsc. 1932-1939. Warszawa
1981 .- 32.
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W zaborze rosyjskim istniat do roku 1905 zakaz oglaszania encykliki w
listach pasterskich biskup6w. Z drugiej za$ strony nie budzila ona zaintere-
sowania ani duchowiefistwa, ani wiernych, stad spotkata si¢ z niematymi opo-
rami. Ksiadz Karol Blizifiski, wikariusz parafii warszawskiej na Lesznie, wbrew
proboszczom i miejscowym biskupom organizowal konferencje wielkopostne dla
robotnik6w, chodzit po fabrykach warszawskich i naklanial do uczestnictwa.
Dzigki temu ko$ciél §w. Augustyna stal si¢ "Swiatynia robotnik6éw". Dzialalnos§¢
ta zostala przerwana po przeniesieniu go na parafi¢ wiejska®. Podobnie Sto-
warzyszenie Robotnik6w Chrzescijafiskich zorganizowane przezks. Godlewskiego
i zalegalizowane przez wladze carskie bylo poczatkowo stabo popierane przez
duchowiefistwo i lekcewazone przez inteligencj¢. Posagdzony o uleganie pradom
socjalistycznym oraz o gloszenie potgpionego przez KoSci6t modernizmu,
ks. Godlewski udal si¢ wraz z delegacja do Piusa X. Otrzymal od niego
poparcie i blogostawiefistwo na dalsza pracg. W okresie do pierwszej wojny
Swiatowej powstala pot¢zna organizacja liczaca 350 000 czlonkéw zgrupowanych
w 206 oSrodkach kraju wchodzgcych w sklad zwiazk6éw diecezjalnych i okregow
regionalnych?.

Galicja, w ktérej znana byla dzialalno$¢ ludowa ks. Stojalowskiego i chary-
tatywna ks. Markiewicza, odznaczala si¢ duzym konserwatyzmem, czym nalezy
tlumaczy€ pierwszy reakcj¢ na encyklike. W dwa lata po jej wydaniu okoliczne
ziemiafistwo Przemys$la zbojkotowato obchody jubileuszu pi¢édziesi¢ciolecia sakry
biskupiej Leona XIII. Opory wobec encykliki widoczne byly takze wSr6d ducho-
wiefistwa. Biskup Iwowski Stanistaw Morawski nie nakazal czytania z ambon
encykliki Rerum novarum — w przeciwiefistwie do innych encyklik — a tylko
zalecat duchowiefistwu zapoznanie si¢ z nig®.

Najbardziej przygotowanym regionem na przyj¢cie Rerum novarum byt zabér
pruski. Ziaczony organicznie z Niemcami uczestniczyl w rozwijajacym si¢ tam
wczeSnie ruchu zwigzkowym. Zrozumienic dla problematyki spolecznej wyplywa-
lo stad, iz ksi¢za studiowali na uczelniach i w seminariach niemieckich. Walka
0 zachowanie polskoSci w okresie Kulturkampfu zjednoczyla spoleczefistwo pol-
skie z KoSciolem, a ksi¢za byli koryfeuszami post¢pu gospodarczego, spolecz-
nego i religijno-moralnego®.

BRBender. ChrzeScijafiska my$l spoleczna w zaborze rosyjskim w latach 1865-1918. W:
Historia katolicyzmu s. 214 n.

HFEGalewicz Stowarzyszenie Robotnik6éw ChrzeScijafiskichw Czgstochowie (1905-1946).
"ChrzeScijanin w $wiecie” 16:1984 nr 11 s. 87-96.

BeCz Strzeszewski. ChrzeScijafiska myS$l i dzalalnosé spoleczna w zoborze
austriackim w latach 1865-1918. W: Historia kasolicyzmu s. 197 n.

%®Ce Strzeszewski, ks. M Banaszak ChrzeScijafiska mySl spoleczna w
zaborze pruskim w latach 1865-1918. W: Historia katolicyzmu s. 65-134.
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Zapoczatkowana dzialalno$¢ zwigzkéw zawodowych w okresie zaboréw zna-
lazta nieskr¢powane mozliwoSci w odrodzonej Polsce. Osrodkiem katolickiej
mys§li spotecznej byly "Tygodnie spoleczne” organizowane przez "Odrodzenie”.
Objely one szerokie kregi spoleczefistwa oraz Srodowiska uniwersyteckie,
przedstawicieli wiadzy i hierarchii. Inna forma dzialalnoSci byly wyklady dla
duchowiefistwa. W obydwu inicjatywach giéwng rol¢ odegrat Katolicki Uniwersy-
tet Lubelski. Powstata tez Rada Spoleczna przy Prymasie Polski (1934), ktre;j
celem bylo popularyzowanie programu spolecznego encykliki Quadragesimo
anno. Mimo tych inicjatyw liczebno$¢ chrzeScijafiskich zwigzk6w zawodowych wy-
kazala tendencj¢ spadkows. Wielu ksi¢Zy, ktorzy pracowali w chrzeScijafiskich
zwigzkach zawodowych w okresie niewoli, wycofywato si¢ sukcesywnie. NiektOrzy
nie mogli zrozumie¢, ze w zwigzku zawodowym nie powinni by¢€ liderami i arbi-
trami, lecz powinni dba¢ o religijne i moralne wychowanie cztonkéw zwiazku.
Nieprzygotowani psychicznie do takiej roli, woleli si¢ zaja¢ dzialalnoScia w Akcji
Katolickiej, gdzie pod ich patronatem prowadzona byla akcja oSwiatowo-reli-
gijna®’. Ostatecznie w okresie migdzywojennym dzialalo siedem zjednoczef
zawodowych, z kt6rych jedne mialy charakter klasowy i socjalistyczny, inne
liberalny prorzadowy, inne za$§ chrzeScijafiski (Zwigzek Stowarzyszefi Zawodo-
wych w Polsce — klasowy, socjalistyczny; Centralne Zjednoczenie Klasowych
Zwigzkéw Zawodowych — chrzeScijafisko-narodowy, liberalny; Zjednoczenie Za-
wodowe Polskie — klasowy, radykalny, prorzadowy; Polskie Zwigzki Zawodowe
Praca — chrzescijafiskie, radykalizujace, prorzadowe; ChrzeScijafiskie Zjed-
noczenie Zawodowe — typowy chrzeScijafiski nieklasowy; Zwigzek Zwigzkow Za-
wodowych — klasowy, spolecznie zréznicowany, prorzadowy)?®,

Dzialalno$¢ spoleczng oraz rozwéj pluralizmu zwigzkowego przerwala II
wojna Swiatowa. Po 1945 r. ruch zwigzkowy nie nawigzal do podstawowej ustawy
z 1919 r. zakladajacej pluralizm zwiazkéw, lecz ustalit zasad¢ jedno$ci ruchu
zwigzkowego odpowiadajaca nowemu ustrojowi. Przewodnictwo ruchu powierzo-
ne zostalo CRZZ, ki6ry zgodnie z zalozeniami ideologicznymi pelnit takze
funkcje laicyzacyjne spoleczefistwa poprzez pelnione zadania organizacji zycia
kulturalno-o$wiatowego i turystyczno-wypoczynkowego. Formy dziatalno$ci Ko-
Sciola sprowadzone zostaly w tym czasie do budynku koScielnego i zakrystii.
Tym sposobem problem: KoSciol a zwigzki zawodowe przestal niemal istnieé.
Zmonopolizowanie dzialalnoSci spoleczno-gospodarczej i kulturalno-o§wiatowe;j
poprzez ustawodawstwo i administracyjne zarzadzenia, ztozenie tej dzialalno$ci
w reku partii politycznej spowodowato, ze duchowiefistwo w Polsce uleglo samo-

-

Y"RHermanowic z, Cz.Strzeszews Kk i. Chrzescijahiski ruch zawodowy i inne
organizacje robotnicze. W: Historia katolicyzmu s. 483-508.
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rzutnie procesowi znieczulenia na sprawy spoleczne i zawodowe. Nie znaczy to,
ze sprawy te byly im obce. Pozostala przeciez ambona — to bardzo duzo — ale
byt czas, ze za poruszanie spraw spolecznych w okresie stalinowskim ksi¢za
wedrowali do wigzienia lub musieli opuszczaC swoje stanowiska i parafie.

JednoS$€ socjalistycznych zwigzkOw zawodowych opartych na zasadach mark-
sizmu i leninizmu propagujacych walke¢ klas wyklucza takze do dzi§ mozliwoS§¢
wspotpracy KoSciola z tymi zwigzkami. KoSciolowi pozostaje zgodnie z zalece-
niami dokumentéw spolecznych nauczanie katolickiej nauki spolecznej nie tylko
w seminariach duchownych, ale na katechezie i ambonie. Obowigzkiem duszpa-
sterzy jest uwrazliwianie wierzacych na problemy spoleczno-moralne i troska o
wprowadzanie ladu chrzeScijafiskiego do kazdej dziedziny zycia spolecznego.

Podj¢ta proba zarysowania ewolucji nauczania KoSciola na temat zwigzkOw
zawodowych ukazuje bezsprzecznie, ze niezaleznie od pojedynczych wypowiedzi
uczonych katolickich na temat zrzeszania si¢ Swiata pracy w zwigzki zawodowe
glos Stolicy Apostolskiej wyrazajacy zach¢t¢ do tworzenia stowarzyszefi ro-
botniczych byl nieco sp6Zniony w stosunku do faktycznych tendencji. Mozna tez
bardzo wyraZnie zaobserwowal ewolucj¢ w dziedzinie zadafi przypisywanych
zwigzkom zawodowym. W poczgtkowym okresie zwiazki mialy charakter rewindy-
kacyjny zakladajacy walk¢ o stuszne prawa ludzi pracy. Juz od Piusa XII, a
szczegOlnie od Jana XXIII zwigzkom zawodowym przypisuje si¢ cele partycypa-
cyjne. Znaczy to, ze maja uczestniczy¢ w trosce o dobro wspdlne spolecznosci
i powinny podejmowaé wspotodpowiedzialno$¢ za caloS¢ tadu spolecznego na
zasadzie prawidlowo pojetego dialogu.

KoSciét podtrzymywat i podtrzymuje w dalszym ciagu, ze zwiazki zawodowe
s3 stowarzyszeniami opartymi na zasadzie wolnoSci zrzeszania si¢ majacymi
charakter prywatnoprawny. Jednoczg w sobie ludzi wedlug ich przynaleznosci do
pewnego zawodu zgodnie z ich dobrg wola. Utrzymuje, ze cele zwigzk6w zawo-
dowych nie ograniczajg si¢ do obrony wilasnych intereséw, ale zgodnie z zasada
pomocniczo$ci powinny uczestniczyé w zyciu spolecznym i politycznym. Poprzez
zwiazki zawodowe wyraza si¢ solidarno$¢ ludzi pracy i solidarno$¢ z ludZmi

pracy.

DIE KIRCHE UND DIE GEWERKSCHAFTEN

Zusammenfassung

Der Artikel unternimmt den Versuch einer Analyse des Verhilinisses der Kirche zu den
Gewerkschaften unter dem historischen Gesichtspunkt. Um ein vollstindigeres Bild zu bekommen, zeigte
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der Autor die Genese der Arbeiterbewegung in drei westeuropdischen Lindern auf. Auf diesem
Hintergrund und auf der Grundlage der Sozialdokumente von Rerum novarum bis Laborem exercens
analysierte er die Evolution des Verhiltnisses der Kirche zu den Arbeiterbinden und Gewerkschaften. Die
Beziehung der Kirche in Polen zu den Gewerkschaften, angefangen von den polnischen Teilungen bis hin
zum 2. Weltkrieg, bildet den Inhalt des letzten Teils des Artikels.



