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~ SPRAWOZDANIE
Z X1 OGOLNOPOLSKIEJ KONFERENCIJI
LETYKA W ZYCIU GOSPODARCZYM

— PROBLEMY ETYCZNE SRODOWISKA AKADEMICKIEGO”
SALEZJANSKA WYZSZA SZKOLA EKONOMII I ZARZADZANIA W LODZI
£ODZ, 10-11 MAJA 2007 ROKU

Konferencja poswigcona etyce w zyciu gospodarczym miata odrgbna, bardzo waz-
na sesj¢ odnoszaca sig do problemow etycznych srodowiska akademickiego. W tej
grupie tematycznej wzigty udziat tylko cztery osoby. Pierwsze wystapienie prof. dr
hab. Aurelii Polanskiej (UG) dotyczylo etyki nauczania. Referentka przedstawila
wlasne proby i do$wiadczenia w staraniach o stosowanie zasad etyki nauczyciela
akademickiego we wspoélpracy ze studentami i procesie prowadzenia przewodow dok-
torskich mtodej kadry. Autorka wykorzystata metode badania stanowisk pracy pro-
mowang przez Migdzynarodowa Organizacj¢ Pracy oraz metode prakseologiczna,
a takze kryteria oceny warto$ci zawodowej czlowieka, opisanej przez Jana Pawia II
w encyklice o pracy ludzkiej. Wedtug referentki nauczanie etyki tylko wtedy ma
sens, jesli przekona sig¢ studentow o wielorakiej wartosci uczciwej pracy. Te warto$ci
trzeba im pokaza¢ w produkcie finalnym, we wzorowym zorganizowaniu procesu
pracy i w kwalifikacjach tworcy — osoby pracujace;.
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Pozostali prelegenci reprezentowali Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta II.
Dr Krzysztof Kazimierz Przybycien przedstawit zagadnienie odnoszace si¢ do naj-
bardziej przydatnych cnét nauczyciela akademickiego. Podstawowe cnoty to: praw-
dziwos¢, akceptacja, cierpliwo$¢, sprawiedliwos¢, respekt, wierno$¢, bezinte-
resownos$¢, asceza, odwaga, zrozumienie, uprzejmos¢, skupienie, cisza. Nauczyciel
akademicki powinien je w sobie rozpozna¢ i1 starannie pielegnowac. Jest bowiem
wzorem dla swoich wychowankow, ktory chca w swoim zyciu nasladowa¢. Wykla-
dowca, kierujac sig obowiazkiem poznania samego siebie, musi podja¢ wysilek
samowychowawczy. Jest on bowiem odpowiedzialny nie tylko za samego siebie i za
poziom dyscypliny naukowej, ktdra uprawia, lecz przede wszystkim za swoich
podopiecznych.

Kolejny referat, pt. ,,Wokol etyki niesienia pomocy psychologiczno-pedagogicz-
nej”, wyglosil dr Mieczystaw Dudek (KUL). Problemy etyczno-zawodowe pojawiaja
si¢ wtedy, gdy specjalista podejmuje relacje ze swoim klientem czy pacjentem.
Kazda taka relacja ma charakter aksjologiczny; nie jest neutralna aksjologicznie
1 etycznie. Stad tez postuluje si¢, aby kazdy pracownik poradni mial odpowiednie
kompetencje zawodowe oraz nalezyta wiedze o sobie samym. Najwazniejszymi pro-
blemami dotyczacymi rzeczywisto$ci poradnianej sa m.in.: pytania o podmiotowos¢
1 godno$¢ osoby, warto$ci moralne i religijne, granice ingerencji w osobe oraz
tajemnica zawodowa.

Ostatni referat w tej grupie tematycznej zaprezentowat ks. dr hab. Marian Ste-
pulak (KUL). Autor przedstawil nastgpujacy temat: , Etyczna analiza relacji inter-
personalnych: nauczyciel akademicki-student” Jednym z podstawowych zagadnien
w kontekscie etyki zawodowej jest pojecie relacji. Mozna moéwié o kilku rodzajach
relacji. Ogoélnie wyrdznia sig¢ relacje rzeczowe (formalne) oraz relacje osobowe
(nieformalne), w ktorych istotny wydaje sig czynnik wzajemnego zainteresowania
i postaw uczuciowych. W zyciu spotecznym, w tym takze akademickim, moga poja-
wic sig relacje nicosobowe, gdzie czlowiek traktowany jest instrumentalnie. Relacje
quasi-osobiste, zwiazane z podejmowana rola, a takze osobiste oznaczaja szczegolna
wigZz osobowa3.

Innym kryterium typologii relacji sa jej partnerzy. Dlatego méwimy o stosunkach
migdzy osobami, stosunkach migdzygrupowych oraz o stosunkach migdzy jednostka
a grupa badz grupa a jednostka. Wskazujac na czynnik motywacyjny w relacjach
nauczyciel akademicki-student, wyrdzniamy nastgpujace relacje: egocentryczne,
rzeczowe, spersonalizowane oraz ideowe. Adekwatnie uksztaltowane relacje perso-
nalne nauczyciel akademicki-student moga sta¢ si¢ dojrzala, w sensie psycholo-
gicznym i1 moralnym, komunikacja. Dojrzata komunikacja bowiem charakteryzuje si¢
takimi kryteriami, jak otwarto$¢, wolno$¢ oraz partnerskie traktowanie czlowieka.

Program calej konferencji byt tak bogaty, iz trudno dokladnie przekazaé¢ chocby
zarys szczegoOtowej problematyki. Warto jednak poda¢ przynajmniej tematy poszcze-
golnych sesji: 1) Etyka i altruizm w ekonomii, prawda w mediach; 2) Nieréwnosci,
sprawiedliwo$é, etyka; 3) Odpowiedzialnosé¢, prawda, wolnos¢; 4) Globalizacja, Unia
Europejska; 5) Zaufanie, ubdéstwo; 6) Historia mysli etycznej w ekonomii; 7) Za-
rzadzanie przedsigbiorstwem, fundacje; 8) Polityka 1 gospodarka; 9) Etyka zawodow
i ubezpieczen; 10) Spoteczenstwo i spoteczna odpowiedzialnosé; 11) Dylematy
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etyczne w sluzbie zdrowia; 12) Place, dochody, sprawiedliwo$¢; 13) Prawo i admi-
nistracja. Oprocz grup tematycznych odbylo sig kilka sesji plenarnych.

Moze si¢ wydawac, iz konferencja nie dotyczyla wprost zagadnien zwigzanych
z zyciem rodzinnym. Jednakze poruszane problemy odnoszg si¢ bardzo realnie do
codzienno$ci zwiazanej takze z rodzina.

Ks. Marian Zdzisiaw Stepulak
Katedra Psychoprofilaktyki Rodziny KUL
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