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RELACIE INTERPERSONALNE
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Wkroczenie chrzeScijafistwa w dzieje ludzkosci, jego wplyw na Swiadomo§¢
i kulture czlowieka nie majg swego Zr6dta w ideologii, w wyrozumowanej
strukturze religijnej, lecz w konkretnym spotkaniu. Spotkanie z Chrystusem nie
bylo inicjatywg pierwszych uczni6w Chrystusa — apostotéw. On ich powolal.
Spotkanie to wywarlo na pierwszych uczniach wrazenie tak pot¢zine, ze zapa-
mig¢tali nawet godzing tego spotkania. "Byto to okolo godziny dziesiatej" (J 1,
39). Ten do$wiadczalny kontakt z Chrystusem az po Jego $mier€ i zmartwych-
wstanie oraz eucharystyczng Obecno$¢ jest Zr6dlem tego, co po dziefi dzisiejszy
nazywamy Ko$ciotem $wi¢tym, ludem Bozym.

Jezus Chrystus staje si¢ po wsze czasy ostateczng odpowiedzig na sens ludz-
kiego cierpienia i radoSci, pracy i odpoczynku, Zycia i Smierci. W Chrystusie
bowiem Bég niejako zaryzykowatl swa godno$¢, identyfikujgc si¢ z czlowiekiem
Zniewolonym; wyzyskiwanym, cierpigcym, a nade wszystko powotal czlowieka-
-grzesznika do wyzwolenia i zbawienia. Stowo Boze wypowiedziane do cztowieka
nie stato si¢ zapisang ksi¢ga, lecz CIALEM. "[To wam oznajmiamy], co bylo od
poczatku, co§my uslyszeli o Stowie Zycia, co ujrzeliSmy wiasnymi oczami, na co
Patrzyli§my i czego dotykaly nasze rgce” (1 J 1, 1-2). Bez tego, co mozna bylo
zobaczy¢, uslyszeé, dotkna¢, byloby Slowo Zycia — Jezus Chrystus — dla nas
wspétczesnych nieosiggalne. Dopiero w Eucharystii otrzymuje Kosciol Swiety
swoja wewnetrzng identyczno$¢ oraz historyczno$¢. Gdyby $mier¢ i zmartwych-
wstanie Chrystusa pozostaly tylko i wylacznie faktami historycznymi, ktére
dokonaly si¢ w konkretnej szeroko$ci geograficznej i w okre§lonym czasie
historycznym; gdyby KoS$ci6l Swigty nie aktualizowal ustawicznie Misterium
Paschalnego z polecenia Chrystusa (por. Lk 22, 19), nie mielibySmy dzisiaj w
XX w. zadnej realnej mozliwoSci kontaktu z Chrystusem. MielibySmy tylko hi-
storyczng pamigC o tym, co zaszlo. Dzigki temu, ze Chrystus jest eucharystycznie
w Kosciele $wigtym obecny, ma kazde pokolenie i kazdy poszczeg6lny cztowiek
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mozliwo$§¢ realnego kontaktu z Chrystusem. Zyjemy §miercig i zmartwychwsta-
niem Chrystusa wtedy, gdy Zyjemy pokutg i Eucharystia.

Drugi Kongres Eucharystyczny w Polsce (8-14 VI 1987 r.) ponownie u$wia-
domil nam, Zze zar6wno Boga, jak i czlowieka poznajemy przez Chrystusa, z
Chrystusem i w Chrystusie. Czlowiek musi zy¢ Ciatem Jezusa eucharystycznego,
by w relacji wlasnego ciata do Ciala Jezusa eucharystycznego doSwiadczy¢
prawdziwos$ci Boga. Nie ma innej drogi. Kto faktycznie Eucharystig nie Zyje, ten
nie potrafi czegokolwiek powiedzie¢ o Bogu Prawdziwym. Od dwu tysigcy lat
Eucharystia jest dla czlowieka jedynym "miejscem” doSwiadczenia obecnoSci
Boga Prawdziwego — tu i teraz — w ziemskiej rzeczywisto$ci. "Panie, do kogoz
pojdziemy? Ty masz stowa Zzycia wiecznego" (J 6, 68). Stowa te, ktére wypo-
wiedziat $w. Piotr, gdy Chrystus zakoficzyt swa mowe eucharystyczna i — jak
wiadomo — wielu wtedy odeszlo od Niego, méwiac: "Trudna jest ta mowa. Kt6z
jej moze stuchaé?" (J 6, 60), $wiadczy, ze nasz akt wiary dopiero wéwczas staje
si¢ autentyczny, gdy Zyjemy Jezusem eucharystycznym. Przez lekkomySlne za-
niedbywanie kontaktu z Eucharystig chrze§cijanin szkodzi Ko$ciotowi Swi¢temu
i w pewnym sensie pomniejsza go'. Stowa te jeszcze glgbiej dotycza Srodowiska
seminaryjnego. Nikt bowiem nie moze bez pomocy Ducha Swigtego, moca ktére-
go Zyje Kosciot Swiety, powiedzie¢: "Panem jest Jezus" (1 Kor 12, 3).

Przez Chrystusa, z Chrystusem i w Chrystusie poznajemy Boga Prawdziwego,
ale réwniez przez Chrystusa, z Chrystusem i w Chrystusie poznajemy prawdziwe
wymiary naszego czlowieczefistwa. Dopiero z faktem przyj$cia na §wiat Chrystusa
czlowiek uSwiadomil sobie, co to znaczy by¢ cztowiekiem. Kontakt z Chrystusem
historycznym oraz eucharystycznym zmienit wizj¢ czlowieka o cale 360°. Znaczy
to, ze wskaz6wka powraca do tego samego miejsca naszego czlowieczefistwa, ale
z przeogromng treScia, nieskoficzenie przebogaty, bo zaczerpnigta z Osoby
Jezusa Chrystusa.

Ani czlowiek, ani Chrystus nie sg poje¢ciami abstrakcyjnymi, dlatego tez in-
terpersonalny kontakt nie moze mieé charakteru interindywidualnego w sensie
"tylko moje «ja» w relacji do Chrystusa". Wymaga on wspoélnoty. Kosci6t, bedgc
wspélnotg, nie moze siebie realizowa¢ w prézni ideologicznych zatozefd. Czlo-
wiek bowiem dochodzi do §wiadomosci siebie jako osoby tylko w $wiecie 0s6b.
Tylko osoba prowadzi do osoby. Cala nasza wiedza o godnoSci i wartoSci czlo-
wieka jako osoby ma swoje ostateczne Zrédlo w Chrystusie. Termin "osoba”
wszed! do jezyka ludzkiego z chwily, gdy czlowiek zaczal zastanawia¢ si¢ nad
tajemnica Tréjcy PrzenajSwi¢tszej, nad tajemnicy Wcielenia, nad Eucharystig.
Pierwsi wielcy ludzie wiary — autorzy ksigg Nowego Testamentu, a potem wielcy
Ojcowie KoSciota, zastanawiajac si¢ nad Osobg Jezusa Chrystusa, dali nam

1 Zob. R. R ak, Eucharystia w #yciu chrzeScijanina, Katowice 1984, s. 97.
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pozna¢ w refleksji nad Chrystusem prawdziwe wymiary naszego czlowieczefistwa.
Ojcowie Kosciota nigdy nie mowili o psychologii cztowieka. Zawsze méwili o
antropologii chrzescijafiskiej, rozumiejac przez to nowego cztowieka, tzn. tego,
ktéry zyje w zespoleniu ze Stowem Wcielonym, to za$ zespolenie dokonuje si¢
w Zyciu eucharystycznym. Jest ono partycypacja w Misterium Paschalnym. "Ta-
jemnica czlowieka wyjasnia si¢ naprawd¢ dopiero w tajemnicy Stowa Wcielo-
nego™. Jezeli Bog jest jeden w trzech Osobach, wtedy i czlowiek, bgdgc stwo-
rzony na obraz i podobiefistwo Boze, musi by¢ réwniez osoba’. "Ktokolwiek
idzie za Chrystusem, Czlowiekiem doskonalym, sam teZ pelniej staje si¢ czlo-
wickiem"™.

Znakiem lgczno$ci z Chrystusem jest nasza laczno$¢ z KoSciotem. Kosci6t
jest sakramentalng obecnoScia PANA.

I. OSOBOWOSC SAKRAMENTALNA

Kosci6t jest nie tylko obecnoScia slowa "Jezus”, ale Kosci6l to réwniez
"Emmanuel”, tzn. "B6g z nami". Nie wychowuje czlowieka w relacji do ideolo-
gicznych zatozef, hierarchii wartoSci czy treSci laicyzujacych. Proces wy-
chowawczy osobowosci czlowicka, w ktdrej wyraza si¢ osoba ludzka, dokonuje
si¢ w Misterium Paschalnym. Wiadomo, ze czlowieka w Misterium Paschalne
wlaczaja w spos6b szczegllny sakrament pokuty oraz Eucharystia. Kosci6t
zawsze ksztattuje asobowo§¢ w relacji osoby czlowicka do Osoby Jezusa eucha-
Tystycznego. Matka-KoSciél nie moze i nie potrafi inaczej wychowywa¢. Proces
wychowawczy w KoSciele ma zatem charakter sakramentalny’. Chodzi wigc o
to, by nowy czlowiek Zyl coraz bardziej petniag Chrystusa. "Jezeli wigc kto$

2 Konstytucja duszpasterska o KoSciele w $wiecie wspdlczesnym "Gaudium e spes”, [w:] Sobér
Watykariski II. Konstytucje, dekrety, deklaracje, Poznah 1968, nr 22.

? Termin “osoba” jest nade wszystko pochodzenia teologicznego. Zawdzigcza on swoj karierg
chrzeScijafiskiej teologii oraz chrzescijafiskiej antropologii. Nie spotykamy terminu "osoba" w
pismienniciwie K. Marksa. R. Kumpf (Schiag nach bei Marx, Wien 1983) zectawil najwaimicjsze terminy
wystgpujace w pismach K. Marksa. A przeciez o wolnosci, milosci, przebaczeniu itp. mozemy moéwié tylko
w §wiecie oséb. Brak relacji do Chrystusa uniemozliwia, by méwi¢ o godnosci i wartoéci czlowieka jako
9soby. Z terenu teologicznego termin "osoba” dostal si¢ do jezyka filozoficznego. Nalezy pamigtaé, jaka
jest geneza tego pojecia.

! Konstytucja duszpasterska o Kosciele w Swiecie wspdiczesrym, nr 41,

Interesuje nas taki model osobowosci, ktéry jest moiliwy tylko i wylacznie w Koéciele. Osobowosé
uformowanj w Misterium Paschalnym nazywamy osobowokci sakramentalng.
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pozostaje w Chrystusie, jest nowym stworzeniem” (2 Kor 5, 17). Otrzymuje sil¢
i moc, by stawa€ si¢ prawdziwym dzieckiem Boga (por. J 1, 12).

Psychologia dowiodla, ze symbioza matki z dzieckiem nie koficzy si¢ z chwilg
porodu. Trwa ona jeszcze wiele miesi¢cy. Poporodowa symbioza matka —dziecko
otrzymala w fachowej literaturze szereg klasycznych okreS§lef. Na przykiad
R. Spitz méwi o "fizjologicznej korespondencji® pomiedzy matky i dzieckiem®,
Th. Benedek posluguje si¢ terminem "emocjonalna symbioza™, M. S. Mahler
moéwi o "zaleznosci symbiotycznej™. W literaturze najczg$ciej spotykamy termin
dualunion, ktéry podat E. Kutter®. 1. A Caruso méwi o relacji "ja—my"*°.
Matka zwraca si¢ do dziecka w pierwszych miesigcach zaimkiem osobowym "my".
Dziecko najwczeSniej poznaje wiasng matke¢. W relacji do osoby matki dziecko
dochodzi do $wiadomosci siebie.

PrzenieSmy te relacje na Matke¢-Kosciol. Jezeli czlowiek ma pozna¢ Boga
Prawdziwego oraz godno$¢ i warto$¢ samego siebie jako osoby, musi z Matkg-
-Kosciolem tworzy¢ jedno$¢ symbiotyczng, a ta dokonuje si¢ w Zyciu sakramen-
talnym. W tym wla$nie znaczeniu nalezy rozumieé slowa reguly ignacjafiskiej:
"sentire cum ecclesia®. O wiele wczeSniej pisal Sw. Cyprian, biskup Kartaginy:
"Nikt nie moze mie¢ Boga za Ojca, kto nie ma KoSciota za matke®, a Sw. Kle-
mens Aleksandryjski: "Akt stwérczy Boga nazywamy $wiatem, ekonomi¢ zbawie-
nia za$ nazywamy KoSciolem"''. Tej wspanialej formacji czlowieka przeciwsta-
wiaja si¢ w naszych czasach systemy opierajace si¢ Duchowi Swigtemu, kt6ry nas
wprowadza w Prawde, tzn. w Chrystusa. Najwyiszym wyrazem tego wilaSnie
sprzeciwu jest materializm. "Systemem, kt6ry najbardziej rozwingl i doprowadzit
do ostatecznych konsekwencji praktycznych t¢ form¢ mySlenia, ideologii i dziala-
nia, jest materializm dialektyczny i historyczny, uznawany wciaz za Zywotng tre§¢
marksizmu®'Z,

¢ Nein und Ja. Dic Urspringe der menschlichen Kommunikation, Stuttgart 1960.
7 Dber das Wesen der Musier-Kind-Bedingung, "Psyche”, 13(1959-1960) 428.
® On Child Psychosis and Schizophrenis Autisic and Symbiotic Infantile Psychosis, "The
Psychoanalitic Study of the Child", 7(1952) 286.
% Dic Krankhcitsichre der Psychoanalyse, hrag. V. W. Loch, S. Hirzl, Stuttgart 1967, s. 166.
19 Ober Rationales und Irrationales im "Wir-Ich" (Materialien, H. 2, Psychologie, 11T}, Salzburg 1974.
n Cyt.za: F. Reckinger, Wird man morgen wieder beichten?, Kevelaer 1974, 8. 95.
2 Encyklika "Dominum o vivificaniem™ Ojca $wigtego Jana Powla II o Duchu Swigtym w iyciu
Kosciola i $wiata, [Rzym 1986], nr 56.
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II. SRODOWISKO SEMINARYJINE

Postugujac si¢ jezykiem biblijnym, do seminarium duchownego nie mozna
przyja¢ czlowieka "starego”, lecz tylko i wylacznie czlowieka "nowego”, ktéremu
nie jest obca droga Zycia sakramentalnego. Wprawdzie intelektualna formacja
jest niezmiernie wazna, to jednak wazniejsza jest formacja osobowosci w Mi-
sterium Paschalnym. Na Srodowisko seminaryjne nie wolno nam spoglada¢ jedy-
nie w interakcjach psychologicznych czy socjologicznych™. Srodowisko semina-
ryjne nie jest skupiskiem ludzi wokét idei, systemu czy ideologii, a nawet nie
woko6l zatozen religijnych struktur. Mamy tutaj do czynienia z interpersonalnymi
relacjami w obecnosci Osoby Jezusa Chrystusa.

Atmosfera seminaryjna musi by¢ atmosferg Misterium Paschalnego, taki bo-
wiem jest w istocie swej KoSci6l swigty, ktéry od dwu tysigcy lat Zyje pokutg i
Eucharystig. Srodowisko seminaryjne musi zatem w spos6b szczeg6lny zabiega¢
0 to, by dopomo6c spolecznosci i poszczegSlnym osobom do nawigzania egzy-
stencjalnego kontaktu z Chrystusem w Jego Swigtym Kosciele. Musi ono ksztal-
towa¢ cnoty teologalne: wiarg, nadziej¢ i mito§€ poprzez zycie sakramentalne.
Nawet najbardziej inteligentny student, z punktu widzenia psychologicznego
wewng¢trznie urobiony i dojrzaly czlowiek, ktéry przebywa w Srodowisku semi-
naryjnym, a réwnocze$nie nie Zyjacy sakramentalnie, musi by¢ wydalony. Wazne
$3 tutaj stowa §w. Augustyna, cytowane w dokumencie soborowym: "Ile kto$§
mituje Kosci6t Chrystusowy, tyle ma Ducha Swigtego™*.

Poniewai Ko$ciét jest Eucharistia, nie ma bowiem KoSciota prawdziwego bez
Eucharystii ani tez Eucharystii poza KoSciolem, dlatego wszelki brak mito$ci do
Kos$ciota jest w istocie swej awersja, nienawiscig do Jezusa eucharystycznego.
Braku kontaktu, doswiadczenia z Chrystusem eucharystycznym nie wypetni naj-
lepsza znajomo$¢ interakcji migdzyludzkich, rozumianych w sensie zar6éwno
Psychologicznym, jak i socjologicznym. Natomiast dla seminarzysty, przyszlego
kaptana, zyjacego pokuta i Eucharystia wiedza psychospoteczna o interakcjach
oraz interpersonalnych relacjach moze by¢ bardzo pomocna, a nawet konieczna.
Mysl e wyraza Sob6r Watykafiski II nast¢pujaco: "Prezbiterzy Nowego Testa-
mentu przez swe powolanie i wySwigcenie zostaja wydzieleni w jaki§ sposéb z
Ludu Bozego, jednak nie w celu odigczenia ich od niego lub od jakiegokolwiek

13 Termin "interakcja" wprowadzil C. H. Cooley (Human Nature and Social Order, New York 1902).
Zob. tez: ten z e, Social Organisation, New York 1909. Koncepcja interakcji w publikacjach G. H.
Meada (The Philosophy of the Presens, Chicago 1932, Mind, Self and Society, Chicago 1934) zostata
ubogacona tredcig psychologiczno-socjologiczng.

14 . ., .
) Dekret o formacji kaplafiskie] "Optatam totius", [w:] Sobor Watykatiski II, Konstywcje, delaety,
deklaracje, nr 9.
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czlowieka, lecz by calkowicie posSwigcili si¢ dzietu, do ktérego powotuje ich Pan.
Nie mogliby by¢ stugami Chrystusa, gdyby nie byli $wiadkami i szafarzami inne-
g0 Zycia niz ziemskie; lecz nie potrafiliby tez stuzy¢ ludziom, gdyby pozostali
obcymi w stosunku do ich zycia i warunkéw"",

Konieczny jest kontakt z Chrystusem, by pozna€ i zrozumie¢ godno$¢ oraz
warto§¢ cztowieka jako osoby, ale réwniez konieczna jest wiedza o interperso-
nalnych relacjach, by zrozumie¢ zachowanie si¢ czlowieka. Zdobycze nauk
$wieckich majg dopomo6c kaplanowi do tego, by wiernych doprowadzi€ do "rze-
telniejszego i dojrzalszego zycia wiary"'é. Majg one zatem charakter stuzebny.
W formacji alumnéw musza by€ przestrzegane zasady wychowania chrzeScijafi-
skiego, uzupelniane osiggnigciami psychologii i pedagogiki'’.

1. INTEGRACIA — DEZINTEGRACJA

Czlowiek podejmujacy decyzj¢ wstapienia do seminarium duchownego prezen-
tuje osobowos$¢ na okreSlonym etapie zintegrowang. Czlowiek dojrzaty — pod
wzglgdem zaréwno biologicznym jak i psychologicznym — spotyka w §rodowisku
seminaryjnym wychowawcéw, ktérzy juz z racji swej misji kanonicznej zabiegaja
o rozbicie wniesionej integracji po to, by alumn zintegrowat si¢ na wyzszym
poziomie. Ksztaltowanie osobowosci seminarzysty to nie tylko wychowywanie i
przekazywanie wiedzy — to przede wszystkim poglebiona i uSwiadomiona for-
macja przysziego kaptana. "Formacja duchowa niech si¢ wiagze SciSle z intelek-
tualng i duszpastersky, przy czym szczegélnie z pomocg kierownika duchowego
powinna by¢ tak prowadzona, aby alumni nauczyli si¢ zy¢ w zazylej i nieustannej
lacznosci z Ojcem przez Syna Jego Jezusa Chrystusa w Duchu Swigtym™®. Cho-
dzi tu zatem o formacj¢ trynitarng, ktéra jest mozliwa tylko przez Chrystusa,
z Chrystusem i w Chrystusie. ROwniez i profesorowie musza sobie dobrze uswia-
domi¢, jak bardzo od ich sposobu mySlenia i postgpowania zalezy rezultat for-
macji kandydatéw do kaplafistwa’.

Maturzysta, kt6rego nader cz¢sto cechuje Swiadomo$¢ zdobytej wiedzy, swoi-
sta autonomia, sila prawa psychicznego pragnie utrzymac osiggni¢ta integracj¢
tymczasem — jak juz wspomniano — wychowawcy zmierzaja do dezintegracji
Taka sytuacja moze budzi¢ w seminarzyScie "podejrzenia® nawrotu do hetero

S Dekret o postudze i syciu kaplanow "Presbyterorum ordinis”, tamze, nr 3.
16 Konstytucja duszpasterska o KoSciele w $wiecie wspolczesnym, nr 62.

17 Zob. Dekret o formacji kaplafiskicj, nr 11.

18 Tamze, nr 8.

19 Zob. tamze, nr S.
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nomii. Wniesione do seminarium struktury osobowosSci sg niezmiernie gigbokie,
s3 to bowiem doSwiadczenia zyciowe zebrane zaréwno $wiadomie, jak i nieSwia-
domie, obejmujace co najmniej 19 lat Zycia. Nie mozna réwniez lekcewazy¢ pre-
sji ideologicznej, laicyzujacej, liberalnej. Smialbym twierdzi¢, iz w Srodowisku
seminaryjnym wychowanek trudmy to ten, ktéremu od pierwszej chwili wstapie-
nia jest po prostu dobrze, bo to oznacza, ze u niego nic si¢ nie dzieje, ze nie
dokonuje si¢ w nim modyfikacja Zycia wewn¢trznego. Takiego wychowanka moze
cechowaé wyjatkowa zdolno$¢ adaptacyjna do nowych warunkéw bez wewngtrz-
nego przyswojenia sobie relacji osobowej do Chrystusa. Wladze seminaryjne
mogy popelni¢ blad, widzac w takim seminarzyScie "wspanialy" material na
Przyszlego kaplana.

Apostolowie w trzyletnim "seminarium® Chrystusa musieli gruntownie prze-
budowaé swa osobowoS¢. Dla przykladu: zrozumie sens i warto§¢ prze§lado-
wania (por. Mt 10, 17-23; 34-39; 24, 4-14; Mk 8, 31-38; 13, 9-13; Lk 12, 4-11;
J 15, 18-25), nauczy¢ si¢ powsciggliwosci w sadzeniu (por. Mt 7, 1-6), innego
sposobu modlenia si¢ (Mt 7, 7-11; Mk 11, 20-25; tk 11, 1-4. 9-13). Nielatwo
bylo im zrozumie¢, ze wladza ma charakter stuzebny (por. Mt 18, 1-5; 20, 20-28;
Mk 9, 23-37; 10, 41-45; £k 9, 46-48; 17, 7-10; 22, 24-30). Mieli réwniez po-
wazne problemy z przebaczeniem (por. Mt 18, 21-22; £k 17, 3-4). Nielatwo bylo
im przebudowa¢ glgboko zakorzeniona postawg wobec kobiety (por. Mt 19, 1-9;
Mk 10, 1-11; Lk 7, 36-50; 13, 16-18; 18, 1-8; J 4, 1-42; 8, 1-11). Musieli réwniez
zaakceptowaé ubdstwo, tzn. nie da¢ si¢ zniewoli¢ materig, godno§¢ bowiem i
warto$§¢ cztowicka nie pochodzg z tego, co posiada, co wyprodukowat (por.
Mt 19, 27-30; Mk 10, 28-31; Lk 18, 28-30). Musieli zaakceptowaé milo$¢ jako
naczelné przykazanie (por. Mt 22, 24-40; Lk 6, 27-36; J 14, 21-24) oraz obo-
Wwigzek pracy jako.Srodek uSwigcenia (por. Mt 25, 14-30; Lk 10, 1-12; 19, 11-28).
Ta powolna, ale systematyczna przebudowa postawy wywolywata rézne interakcje
wsréd apostoléw, ktére prowadzily nie tylko do zdziwienia, ale i do sporéw. Na
wskro$ ludzkich interakcji nie brak nawet podczas Ostatniej Wieczerzy (por. Mt
17, 20-25; Mk 14, 17-21; £k 22, 21-30; J 13, 12-30. 36-38).

Powr6¢my do Srodowiska seminaryjnego. Ot6z kierownik duchowy, zmierzajac
do rozbicia nabytych przez wychowanka struktur osobowosci, tym samym "na-
raza® go na stany smutku, niezrozumienia siebie i innych, a nawet na chwilowg
lub okresowy depresj¢. W seminarzyScie moze si¢ budzi¢ poczucie niezadowo-
lenia, poczucie winy, klgski, rozczarowania, czy aby obrana droga nie jest
pomyltka Zyciowq. Moze nawet dochodzi€¢ do stanéw agresii, jezeli nie jawnej,
to ukrytej, wyladowujacej sic wSr6d rowieSnik6w w ‘"atakach® na wiadze
seminaryjne. Te wszystkie przebiegi psychiczne sq jednak konieczne, podobnie
jak przezywanie uczu¢ radosci, sukcesow, akceptacji, twérczosci.
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Srodowisko seminaryjne moze byé w petni zrozumiale tylko poprzez Osob¢
Jezusa Chrystusa. Na drodze zycia Ewangeli, warto§cig osobowg Jezusa Chry-
stusa znajduje si¢ nie tylko seminarzysta, ale i cala wladza seminaryjna, coetus
educatorum, profesorowie. Wszyscy muszgq zy¢ pokutg i Eucharystia. By¢ moze,
spotyka si¢ jeszcze tu i 6wdzie opinie, Ze seminarzysta ma si¢ wzorowac na
konkretnych przykltadach. Owszem, kazdy kandydat do kaplafistwa ch¢tnie oglada
si¢ za wzorami, lubi Swietlane przyklady — "verba docent, exempla trahunt".
Seminarzysta musi jednak pamig¢tac, ze osoba wzorcowa réwniez zyje pokutg i
Eucharystig. Sakramentalna droga jest droga calego ludu Bozego. Coetus
educatorum nie moze by€ dla seminarzysty jakim$ superego, lecz kierownikiem
duchowym. Ostatecznie kazda laska dociera do nas poprzez "ty". "Ty" jest
absolutng konieczno$cia kazdego sakramentu. Jest zatem sprawg niezmiernie
wazng, by ustawicznie uSwiadamiac, ze centrum Srodowiska ksztaltujacego przy-
szlych kaplan6w jest Chrystus. Wszystkie przepisy, ustawy, regulaminy maja na
celu jedno: ulatwi¢ egzystencjalny kontakt z Chrystusem. Takie uS§wiadomienie
chroni seminarzyst¢ przed manipulacjgq i rozczarowaniem, gdy zauwazy, ze nie
wszyscy wychowawcy s3 takimi, jakimi by¢ powinni. Przeciez oni réwniez s3 na
"drodze" i wcigz na nowo starajg si¢ wglebia€ teoretycznie i praktycznie w ducha
Ewangelii oraz w prawdy KoSciola Swi¢tego.

Kierownictwo duchowe w Srodowisku seminaryjnym nie polega na tym, by se-
minarzysta poznawal siebie, swoje powotanie droga indywiduacji. Taka droga
moze prowadzi¢ do umiej¢tnego manipulowania zaréwno swoimi zaletami, jak
i wadami. Interpersonalne relacje w Srodowisku seminaryjnym nie mogg polega
na faworyzowaniu tych, ktrzy niejako "zwisaja" na kierowniku duchowym. Mu-
szq one prowadzi¢ do tego, by utatwi¢ zrozumienie, kim jest Chrystus w historii
osobistego Zycia, nawet w przezyciach najbardziej intymnych, az do postawy:
"wszystko uznaj¢ za strat¢ ze wzgledu na najwyisza warto$¢ poznania Chrystusa
Jezusa, Pana mojego” (Flp 3, 8). Wychowawcy, kt6rzy zajmujq pozycj¢ poSred-
nia, tzn. nie zmierzaja razem z seminarzystami na drodze do Chrystusa, lecz
pragng zajac pozycj¢ pomi¢dzy wychowankiem a Chrystusem, przestajg by¢ kie-
rownikami duchowymi, a staja si¢ manipulatorami. Moga nawet wykrzywi€ obraz
Chrystusa, a przeciez w Nim mieszka cala petnia Béstwa na sposob ciala (por.
Kol 2, 9). Zintegrowa¢ si¢ w Chrystusie — znaczy zosta¢ przez Niego pochwy-
conym (por. Flp 3, 12). Temu wia$nie "pochwyceniu® przez Chrystusa towarzyszy
dzigkczynienie i przekonanie zawarte w LiScie Pawla Apostola: "Dzigki skladam
Temu, ktéry mi¢ przyoblekl moca, Chrystusowi Jezusowi, naszemu Panu, ze
uznal mnie za godnego wiary, skoro przeznaczyl do postugi mnie" (1 Tm 1, 12).
"Scio cui credidi” (2 Tm 1, 12).
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2. POZNANIE SAMEGO SIEBIE

Owocem relacji interpersonalnych powinno by¢ poznanie samego siebie. Ro-
zumienie siebie oraz rozumienie innych to bardzo wazne kryterium dojrzalej
osobowoSci. Niewgtpliwie jedng z istotnych potrzeb seminarzysty jest znalezienie
odpowiedzi na nurtujgce go pytania: Do czego Pan mnie powoluje? Jakie jest
moje miejsce w Jego Kosciele? Gdzie jestem Jemu potrzebny? Jak odczyta¢
swoja misje? Co to znaczy stucha¢ glosu Chrystusa?

Seminarzysta, majac nawet najlepsza wolg, latwo moze pobladzi€¢. Moze na-
wet nie by¢ $wiadom tego, ze odczytuje Pismo $w., jego tre$¢ poprzez ideologig,
kt6ra byl karmiony az do matury wiacznie — poprzez wpajany mu absurdalny ze-
staw poje¢, "marksistowski czy laicki §wiatopoglad naukowy"*.

Musimy zatem przypatrzyC si¢ naszemu powotaniu (por. 1 Kor 1, 26). To
B6g wybral to, co niemocne, aby mocnych ponizy¢, i to, co jest, unicestwi¢ (por.
1 Kor 1, 27-28), nikt bowiem nie ma prawa chelpi¢ si¢ wobec Boga (por. 1 Kor
1, 29). W formacji alumna kierownik duchowy musi pamigtaC o stowach $w.
Pawta: "Wykaz blad, poucz, podnie§ na duchu z calg cierpliwoscig” (2 Tm 4, 2).

Jest rzecza normalna, ze alumn oczekuje od wychowawcéw pomocy i porady,
przykladu i slowa, klucza, kt6ry by mu otworzyt oczy i uszy na glos Chrystusa.
Jest to jedna z istotnych relacji interpersonalnych zachodzacych pomig¢dzy coetus
educatorum a seminarzystami.

Nic nie jest tak pewne w Zyciu, jak prawda, ze Chrystus nas kocha. "Chrystus
bowiem umart za nas, jako za grzesznik6w, w oznaczonym czasie, gdy$my
[jeszcze] byli bezsilni" (Rz 5, 6). Milo§¢ Chrystusa, kt6ry nas umilowat az do
kofica (por. J 13, 1), jest bardziej pewna niz osobista $mier¢. Ta prawda jest tak
bardzo oczywista, a jednak nalezy ja nie tylko seminarzysiom, lecz réwniez sobie
samemu ustawicznie uSwiadamia¢. To istotne Zrédio, z ktérego wyplywa wiedza
0 osobistej godnoSci i wartoSci. Egzysiencjalne przezycie, do$wiadczenie tej
prawdy moze do tego stopnia przebudowac cala osobowos¢, ze nie sposéb ja za-
kwalifikowa¢ do jakichkolwiek aspekiéw psychologicznych. Przebudowa ta jest

20 Blad teologii wyzwolenia, na przykiad w wydaniu L. Bofla OI'M, polega na tym, iz leologia ta
analizuje uklady spoleczne mctods dialckiyki marksistowskiej, wyniki za§ tejze analizy stajq sie plaszczyzng
rozwazafi teologicznych. W ten wlasnie spos6b wyzwolenie, o kiérym méwi Ewangelia (por. bk 4, 18-22),
nabiera trefci politycznych. A przecieZ pierwsza informacja w misji Chrystusa dotyczy wyzwolcenia z grzechu
(por. Mt 1, 21). Chrystus nie uwalnia swego narodu spod okupacji rzymskicj, zapowiada nawet tragiczny
linal z powodu odrzucenia Go (por. Mt 23, 37-39). Wzgledna wolno$é polityczna 10 rzecz wiéma. Wszelki
nicpok6j — zaréwno wewnglrzny jak i zewnetrzny — ma swoje 2r6dlo w braku dobrej woli. Biblijny zwrot
"pokéj ludziom dobrej woli" (Lk 2, 14) obiccuje pokdj tylko tym ludziom, ki6rzy okazali dobrg wole, by
przyja¢ Chrystusa. ‘Tylko tacy ludzie otrzymuja silg | moc stawania si¢ prawdziwymi dzie¢mi Boga
Prawdziwego (por. J 1, 12). Ktokolwick przyjmuje ewangcliczng tre$é pokoju i wyzwolenia, ten musi
zdecydowanie powiedzieé "nic!” wszelkiej walce klas.
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naprawde tajemnica. Tajemnicg dwojga os6b — Chrystusa i czlowieka. Dokonuje
si¢ ona w KoSciele §wigtym przy petnym uznaniu wolnej decyzji, wolnej woli
czlowieka.

Bardzo ostro charakteryzuje Sw. Lukasz osobowoS¢ faryzeusza: "Szawet ciggle
jeszcze sial groz¢ i dyszal z3dza zabijania uczniéw Pafiskich® (Dz 9, 1).
Spotkanie z Chrystusem bylo dla Szawla szokujace, a jednak gdyby Szawetl nie
podjal decyzji i nie poszedl pod wskazany adres (por. Dz 9, 6; 22, 1-21), nie
statby si¢ Pawlem Apostolem. Chrystus nie jest dyktatorem — szanuje woln3
wolg¢ cztowieka. Kto do Kosciola nie wejdzie, w Ko§ci6t nie wierzy, temu Kyrios
nie powie, co ma czyni¢. Jako nowy czlowiek laski napisze Pawel Apostol:
"Teraz za$ juz nie ja Zyj¢, lecz zyje we mnie Chrystus" (Ga, 2, 20). Seminarzysta
podatny na lask¢ przezywania obecno$ci Chrystusa bgdzie zdolny "przenosi¢ géry
i wyrywaC drzewa z korzeniami" (por. Lk 17, 5-7). Nie be¢dzie rozwadnial
Ewangelii zmy§lonymi opowiadaniami (por. 2 Tm 4, 4)*.. USwiadomi sobie, ze
trzezwe i wierne przekazywanie Chrystusa i Jego Ewangelii musi by¢ udo-
kumentowane cierpieniem (por. J 15, 18-25).

3. POTRZEBA DIALOGU

Czlowiek naszej rzeczywisto$ci, ktéra nosi jeszcze na sobie cechy monolitu
ideologicznego oraz dyktatury, boi si¢ rozmawiaé. L¢k ten pocigga za sobgy
ogromne trudno$ci w wychodzeniu z immanencji. Kaida dyktatura?> ttumi byt
ludzki, ktOry jest z natury swej bytem transcendentujacym. Czlowiek bowiem jest
wierny swej naturze, gdy ja ustawicznie przekracza. Dyktatura deformuje Zycie
wewng¢trzne, zaciera obiektywne kryteria rozpoznawania dobra i zla. Tak
uksztaltowana postawa etyczna moze jeszcze dlugo funkcjonowac w Zyciu — tak-
Ze seminarzysty — w sensie, Zze rozkaz usprawiedliwia zlo. Zilustrujmy to
nastgpujacym przykladem. Pewien seminarzysta odpowiadajacy na egzaminie z
zakresu problematyki sumienia otrzymat pytanie pomocnicze: "Gdyby$ byl
wojskowym i otrzymalby§ rozkaz strzelania do robotniké6w — czy wykonalbys$
rozkaz?" Odpowiada: "Jezeli jestem w wojsku, wtedy musz¢ rozkazy wypelniaé”™.

2! §w. Antoni Padewski — Doctor Evangelicus — pisze, ze w sprawach wiary potrzebny jest dar
rozpoznawania duch6w, by nie zblizaé¢ si¢ zbytnio do "gorejacego krzewu” (por. Wj 3, 3) ani nie
rozwigzywaé "rzemykow u Jego sandaléw” (por. J 1, 27), by nie rozwadnia¢ tajemnicy Wciclenia. Powinna
wystarczyé zdrowa i sluazna wiara. Zob. Lelvrer des Evangeliums. Ausgewdhite Texte aus den Predigien des
hl Arsonius von Padua (Franziskanische Quellenschriften, Bd. IV), red. S. Clasen OFM, Werl/Westf. 1954,
8. 247 n.

2 Byt ludzki moze ulec zniewoleniu dyktatury dobrobytu, kultem materii, seksu itp. Zob. np.
K Port, Sexdikiawr, Esslingen 1972.
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Widzac, ze profesor wpisuje do indeksu stopieft niedostateczny, broni sig: "W
przeciwnym wypadku mnie rozstrzelaja". "Owszem — moOwi profesor — zastrzela
ciebie, ale ty nie be¢dziesz zabijal". Dzisiaj student ten jest kaplanem. Niedawno
podzi¢kowat profesorowi za stopiefi niedostateczny stowami: "Ten stopiefi uSwia-
domit mi, co znaczy przyja¢ Chrystusa”.

Formacja kaptafiska zawsze pozostanie bolesna drogg krzyzowa. Wymaga ona
duzo cierpliwo$ci ze strony coetus educatorum. Trzeba liczy¢ si¢ z wieloma
do$wiadczeniami indywidualnymi kazdego poszczegélnego czlowieka. Czasami
kierownik duchowy méglby powtérzy¢ za Chrystusem: "Jak dlugo jeszcze mam
by¢ wér6d was; jak dlugo mam was cierpie€?” (Mt 17, 17). WeZmy pod uwage
dialog, kt6ry miat miejsce w dniu Wniebowstgpienia. Apostotowie mieli za sobg
ogromng moc doSwiadczefi obcowania z Chrystusem — od momentu ich powota-
nia az po Jego Smier¢ i zmartwychwstanie. A jednak jeszcze raz dochodza do
glosu tendencje polityczne: "Panie, czy w tym czasie przywrGcisz krélestwo
Izraela?" (Dz 1, 6). Tak jak apostolom potrzebny byt dziefi Ducha Swietego, tak
i w zyciu seminarzysty musi nastapi¢ jaki$§ swoisty moment Ducha Swigtego, by
sobie u$§wiadomié, kim jest Chrystus w dziejach $§wiata, narodu, wlasnej historii
Zycia, réwniez w tej najbardziej osobistej, utajone;j.

Stowo jest ogniwem, ktére 1aczy osoby. Dialog jest owocem modlitwy i postu-
szefistwa. WejScie Boga w dzieje ludzkoSci przerosto nieskoficzenie wszelkie
oczekiwania, wszelkie religijne wyobrazenia Boga. B6g objawil si¢ jako Tr6jca,
jako mitujacy, poszukujacy grzesznika, przebaczajacy, jako Zespolenie Osob,
kt6re s3 w permanentnym dialogu®. Objawit si¢ jako ubogi, czysty, postuszny
az do Smierci krzyzowej (por. Flp 2, 8), jako rozmodlony, tzn. rozmawiajacy z
Ojcem i z cztowiekiem. Az po samo skonanie na krzyzu Chrystus dialoguje z
Ojcem i z czlowiekiem. Kto si¢ prawdziwie modli, ten tez potrafi z drugim
czlowiekiem prawdziwie rozmawiaC. By€ przyj¢tym do KoSciola §wigtego, do
postugiwania w kaplafistwie oznacza by¢ przyjetym do postuszefistwa, do dialogu,
tzn. do wzajemnego "postuchiwania”. Postuszefistwo nie jest dyktatur3. Dyktatura
jest sprzeczna z Bogiem i dlatego boi si¢ dialogu. Dialog ma swoje ostateczne
Zrédto w Tréjcy Przenaj$wigtszej. Dialog jako relacja interpersonalna moze by¢
czasami bardzo bolesny, jednak koficzy si¢ poddaniem woli Ojca (por. Mt 26,
36-46).

"Kazdy, kto jest z prawdy, slucha mojego glosu" (J 18, 37). Stucha¢ czyjego$
glosu to zupelnie co$ innego, niz powiedzieC: "ja tobie rozkazuj¢". Chrystus
zawsze daje cztowiekowi mozliwo$S¢ podjecia decyzji, czy kto§ chee slyszeé glos
Jego wezwania lub nie. Chrystus traktuje czlowieka jako partnera — "czyz i wy

1 Jedna z wladciwoéci piekla, ktéra ujawnia si¢ w Zyciu ziemskim, to zacig¢te milczenie lub wrzask.
Niebo jest dialogiem. Dialog w relacjach interpersonalnych jest odblaskiem nieba,
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chcecie odejs€?" (J 6, 67). Gdy chodzi o dialog i wolno$¢ w Chrystusie, czlowiek
przezywa sytuacj¢ paradoksalng. Jezeli stucha bezwarunkowych wymagafi Chry-
stusa, jezeli stucha Jego glosu, wtedy zostaje porwany do takich wymiaréw
wolnoSci, jakich sobie nawet nie sposéb wymarzy¢. Interpersonalne relacje — to
relacje dialogu i wolnoSci. "Jeieli bedziecie trwaé w nauce mojej, bedziecie
prawdziwie moimi uczniami i poznacie prawde, a prawda was wyzwoli" (J 8, 32).
Nauka Chrystusa — to nicomylna nauka KoSciola; jezeli t¢ nauke¢ zachowamy,
wtedy poznamy Prawde¢, tzn. Chrystusa, bo to On jest Prawda (por. J 14, 6).
Prawda-Chrystus nas wyswobodzi. Nie ma innej drogi. Dialog z KoSciotlem to
warunek niezbg¢dny w formacji seminarzysty. Jest to droga bolesna. W apokry-
ficznym LiScie do Etiopczyk6éw czytamy slowa, ktére miat rzekomo wypowiedzie¢
Chrystus: "Ludzie malej wiary, chcecie zna¢ prawde bez b6lu?"** Chrystusa nie
mozna poznawaé bez bolu. On jest Prawda i dlatego nie potrafi ktamac.

4. MODLITWA [ PRACA

Modlitwa i praca to réwniez bardzo istotne relacje interpersonalne w odnie-
sieniu zar6wno do Boga, jak i do czlowieka jako osoby. Czlowiek naszego
ukiadu politycznego doznal ogromnej degradacji wartoSci pracy. Zostat niejako
zmuszony do "kombinowania". Musimy si¢ z tym liczyC, ze taka postawa moze
réwniez cechowac niejednego seminarzyste.

Trzeba uczy¢ modlitwy i pracy — nie tylko pracy naukowej, ale i tej fizyczne;j.
Nie podlega dyskusji, ze inaczej modli si¢ czlowiek ksztaltowany w Misterium
Paschalnym od czlowieka wychowanego np. na ksiggach Wedy. Czlowiek, jak
moéwi nam wspoélczesna psychologia personalistyczna, i nie tylko ona, jest istota
Z natury swej religijn3. Nie ma innej ludzkiej natury. Tylko zwierz¢ jest z natury
swej niereligijne’’. Nawet ten biesowaty, opetany zostal stworzony na obraz i
podobiefistwo Boze. Relacje interpersonalne w seminarium musz3 mie¢ charak-
ter modlitewny, by przygotowa¢ alumnéw do przyje¢cia taski kontemplacji, tzn.
do zespolenia z Chrystusem poprzez mito§¢. Kontemplacja jako wyraz glgbokiej
modlitwy jest darem laski. "Panie, naucz nas modli¢ si¢" (kk 11, 1). Semi-
narium, ktére nie jest Srodowiskiem modlitwy, nalezy zlikwidowa¢. Z punktu
widzenia psychologicznego mozna si¢ przysposobi¢ na przyjecie taski kon-
templacji za pomocg ¢wiczefi, medytacji. Niech¢¢ do modlitwy, do Cwiczefi
wspoélnych i prywatnych moze by¢ wyrazem wewnetrznego oporu przed stanem

24 Cyt.za: . A Carus o, Psychanalyse pour la personne, Paris 1962, s. 87.
3 Z:5.A. 1. Now ak, Jesus — Religion oder Glaube?, "Archiv fur Religionspsychologie”, 16(1983)
178-268.
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zazyloSci z Chrystusem. Dla §w. Franciszka z Asyzu nie bylo bytu ziemskiego,
ktéry by nie stanowil dla niego wyrazu obecnosSci Boga. Modlitwa staje si¢ w
koficu czym$ tak naturalnym, jak oddychanie, jak caly proces mySlenia.

Modlitwa, kontemplacja w religii maja charakter indywiduacji’, tzn. jest to
metoda wnikania do wlasnego "ja", tam bowiem, w najgi¢bszych pokladach ludz-
kiej psychiki doSwiadcza czlowiek swego Boga. Metoda ta moze nawet okazac
si¢ swoista manipulacjq energia psychiczna. W modlitwie, w kontemplacji
chrzeécijafiskiej dominuje wnikanie w drugie "Ty" — w Chrystusa. Sw. Teresa z
Avila wyodr¢bnia w kontemplacji kilka faz: cisz¢, zjednoczenie, zachwyt oraz
duchowe malzefistwo?”. W kontemplacji przezywanej przez §w. Teres¢ z Avila
centralne miejsce zajmujq istotne zagadnienia wiary, nigdy wlasne "ja".
Obowigzkiem kierownika duchowego, ale réowniez i profesoréw jest tak podawaé
tajemnice wiary, by sklanialy seminarzystéw do modlitwy i kontemplacji.

W religiach skuteczno$¢ i warto§¢ modlitwy uzaleznione s3 od wysitku
czlowieka, od wielofci siéw. Chrystus jest innego zdania. "Na modlitwie nie
badzcie gadatliwi jak poganie. Oni myslg, ze przez wzglad na wielom6wstwo
beda wystuchani® (Mt 6, 7). Nigdzie w Ewangelii nie spotykamy jakiejkolwiek
obietnicy, ze modlitwq zdob¢dziemy to, co trzeba normalnie pracg zdobywad.
Modlitwa w nauce Jezusa nie moze by¢ nigdy namiastka pracy, ale praca moze
i powinna mie¢ wymiary modlitwy, tzn. by¢ relacja do Boga i do czlowicka. Do
Boga zbliza si¢ czlowiek nie z wieloScia sléw, lecz spontanicznie, z zaufaniem,
w duchu pokory i ze Swiadomoscia wlasnej grzesznosci. Seminarium to $rodo-
wisko modlitwy i dlatego powinno gigbiej uswiadomic, ze modlitwa Ojcze nasz
uczy nas chrzeScijafiskiego "my". Modlitwa w Ewangelii nie jest monologiem,
lecz dialogiem, relacjq interpersonalng. Ma ona swe zZrédlo w Chrystusie, kiéry
byt w ustawicznym dialogu, byl Modlitwa®. Czlowiek zawsze oddala si¢ od
Chrystusa, gdy pragnie wykaza¢ Mu swojq ulozono$¢, doskonalo$¢, natomiast
zawsze zbliza si¢ do Niego, gdy méwi "przebacz mi". Jezeli alumn ze Srodowiska
seminaryjnego wyniést ducha modlitwy, to wlaSnie otrzymal wszystko.

% Zdaniem C. G. Junga indywiduacja ma na celu odkrycie wlasnego Selbst. Z nim laczg sic wazelkie
+ doswiadczenia religijne. Nala'yjedmkpmicué,icgdyCG.JungmMoBogu,mmjakoqnpi:yk_
Bég dis nicgo to factum paychologicum. Zob. A. J. N o w a k, Gewissen und Gewissensbildung heuse in
tiefenpsychologischer und theologischer Sichs, Wien 19812 s. 39. V. E. Frankl (Der unbewype Gou,
Mtnchen 1974’), idac po jungowskicj linii rozumowania, pisze o "nicfwiadomym Bogu™ w Zyciu
wewnetrznym cziowicka.

27 Zob. 1. Be hn, Spanische Mystik, Diaseldorf 1957, 5. 423-444.

B F. Walf (Preghicra, |w:) Dizionario Teologico, 1. 11, Brescia 1967, s. 709) pisze, ze az po dziet
analogia. Ot6Z nic mamy w Pidmic $w. definicji prawdy, miloéci, wolnodci itd., Prawdy, Milobcia, Wolnoécig
bowiem jest Chrystus. Chrystus jest réwniez i Modlitwy.
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Wspoélczesny seminarzysta wyr6st nie tylko w klimacie degradacji wartosci
pracy, ale i samego podmiotu pracy, jakim jest czlowiek. Dotyczy to réwniez
pracy naukowej, gdzie o kierowniczym stanowisku czgsto decyduja nie osiagnig-
cia naukowe, lecz okreslone uklady spoleczne i polityczne. Ideologia XIX w.
zdegradowala czlowieka do przedmiotu pracy. Jezeli — zdaniem F. Engelsa —
praca uczlowieczyta malpg®, znaczy to, Ze praca jest ponad czlowiekiem.
Czlowiek jest dla pracy, czerpie swa warto$€ z produkcji. Jest to préba od-
wrécenia porzadku rzeczy, jaki dat nam Chrystus, ktéry $wiat odkupil najpierw
praca®. Niemalze wszystkie przypowieSci Chrystusa o krélestwie Bozym, jak
réwniez o KoSciele czerpia swa tre§¢ ze $wiata pracy’’. Kosci6l jest Ciatem
Mistycznym pracy. Praca ma charakter zbawczy?. Nie spotykamy w Ewangelii
przypadku, by Chrystus "rozgrzeszyl" lenia. "A sluge nieuZytecznego wyrzuccie
na zewnjtrz — w ciemnosci!” (Mt 25, 30).

Na tle pracy mogg zachodzi¢ powazne nieporozumienia w Srodowisku semina-
ryjnym. Trudno wymagaé od czlowieka, ktéry wyr6st w Swiecie "kombinowania®,
by rozumial ewangeliczny wymiar laski pracy. Praca jest istotnym wymiarem
ducha §lubu ubdstwa®. Oczywiscie bytoby bledem sadzi€, ie tylko cziowiek

%% Zob. Anseil der Arbeit an der Menschwerdung des Affen, MEAW, V, s. 387; MEW, 20, 5. 452 —
za: Kumpf, dz cyt,s. 156.

3 Zob. Nowak, Jesus — Religion oder Glaube?, s. 254.

Mpor.Jan Pawel 11, Laborem exercens. Encyklika Ojca Swigtego Jana Pawla 11 o pracy ludzidej
z okazji driewigédzesigtej rocmicy encykliki "Rerumn novarum®, w kidrej zwraca si¢ do czcigodnych braci w
biskupstwie, do kaplanéw, do rodzn zakonnych, do drogich syndw i cérek Kosciola oraz do wszystkich ludzi
dobrej woli,-[Warszawa 1981}, nr 26.

32 por. Konstytucja duszpasterska o Kosciele w $wiecie wspdiczesnym, nr 43.

33 $w. Franciszek z Asyiu polozyl ogromny nacisk na wartof¢ ubdstwa. Nie spotykamy jednak w jego
pismach jakiegokolwick potgpicnia bogactwa czy ludzi bogatych. Napomina braci, "aby nie gardzili ludZmi
ani ich nie sadzili, gdy zobaczg ich ubranych w mickky i barwng odziez lub spozywajacych wyszukane
potrawy i napoje, lecz raczej niech siebie sadzg i sobg gardzq” (Regula, rozdz. II). W swoim Testamencie
pisze $w. Franciszek: "Ja pracowalem wlasnymi rekami i chog nadal pracowad. Zadam tez od wszystkich
braci, aby przykladali si¢ uczciwie do pracy [...] Jezeli kiedy nie otrzymamy wynagrodzenia za pracg, udajmy
si¢ do stolu Pafiskiego i proémy o jaimuzn¢ po domach”. Z tych sléw wynika jednoznacznie, ze bracia majg
Zy¢ z pracy, a nie z jalmuzny. Motywem pracy ma by¢ wiasne uSwigcenie, nie za$ pienigdz. Dopisro w
wypadku nicotrzymania zaplaty za pracg majq bracia ucieka¢ si¢ do "stolu Pafiskiego", proszac o jalmuing,
nie tracqc nadal ducha pracy. Zbieranie jalmuiny w wypadku otrzymywania zaplaty za pracg jest niezgodne
z duchem ubéstwa Reguly $w. Franciszka. $w. Franciszek pragngt do tego stopnia wyeliminowaé motyw
pienigdza w pracy, by bracia z braku stusznej zaplaty nie ucickali si¢ do sadu, lecz prosili o jalmuing.
Tylko w takim rozumieniu moina méwi¢ o zakonie Zzebraczym. Trzeba nade wszystko szukaé krélestwa
Bozego (por. Mt 6, 33). Czlowiek, ki6rego cechuje ewangeliczny duch ubdstwa, jest wolny od Igku przed
utraty tego, co posiada, w materii bowiem nie widzi swej godnoéci i wartoéci. Nie pozwala si¢ zniewolié
dobrami materialnymi, cechuje go duch wolnoéci. Taka postawa jest réwniez zaprzeczeniem dewizy, jakoby
zycie Bylo walkg, "walky klas™ Duch ubdstwa wszystko zawdzigcza Bogu — czlowiek caly godnost
zawdzigeza nic temu, co posiada, lecz tylko i wylgcznie Bogu, kibrego jest obrazem. "Blogostawieni
ubodzy w duchu, albowiem do nich nalezy krélestwo nicbieskie” (Mt 5, 3).
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modlacy si¢ potrafi rzetelnie pracowa¢. Gdy jednak widzimy balagan na miejscu
pracy, gdy czlowiek czuje si¢ bezrobotny w miejscu pracy, gdy widzimy mar-
notrawstwo materialéw, partactwo, wtedy mozna przypuszczaé, ze tak post¢powal
nie bedzie czlowiek modlitwy*’. "Ora et labora” — to hasto §w. Benedykta,
patrona Europy Zachodnie;j.

III. RELACJE PSYCHOTERAPEUTYCZNE

Préba rozpoczgcia nowego stylu zycia w Srodowisku seminaryjnym, szczeg6l-
nie dla osobowosci psycholabilnej, nadpobudliwej, moze by¢ przyczyng stanéw
psychicznych, ktére b¢da wymagaly tej codziennej, malej psychoterapii. Roz-
bijanie nabytych struktur osobowosci celem zintegrowania osobowoSci na wyz-
szym poziomie powoduje okreSlony brak harmonii Zycia wewng¢trznego. W takich
sytuacjach kierownik duchowy powinien wyjs¢ jako pierwszy z pomocg i zaprosi¢
do rozmowy. Dobra rozmowa ma zawsze aspekt malej psychoterapii. Juz samo
cierpliwe wystuchiwanie pomaga osobie méwiacej radzi€ sobie z wieloma prob-
lemami. Czasami wystarczy tylko wystucha¢.

Jakie kwalifikacje s3 niezb¢dne dla kierownika duchowego, by mégt spetniac¢
rol¢ psychoterapeuty na co dziefi? Ot6z sam kierownik winien sobie u§wiadomi¢
prawde, ze w jego osobowosci tkwig warunki powodzenia, czy bgdzie dobrym na-
rzedziem taski wobec swego wychowanka. Teoretyczna znajomoS¢ okaze si¢ malo
przydatna, jezeli z osobowosci kierownika nie b¢dzie promieniowata swoista sila
sugestii. Wydaje si¢, iz kazdy moze w sobie rozbudowac cechy tylko sobie wlas-
ciwe, by oddziatywa¢ psychoterapeutycznie na otoczenie. Zwré¢my pokrétce uwa-
ge na kilka istotnych wymiar6w osobowosci*.

1. ANTROPOLOGICZNY SPOSOB MYS$LENIA

Chodzi przede wszystkim o to, aby ujmowa¢ czlowieka w kategoriach dyna-
micznych, ewolucyjnych. Chrystus odkupil nas ewolucyjnie, tzn. od poczecia
poprzez poréd, zycie i Smier¢ do zmartwychwstania. Wiadomo, ze Zréditem

M Zob. ks. . M a j k a, Rozwazania o ctyce pracy, Wroctaw 1986, s. 117.

3 Zob. A. J. Nowak, Personalistyczna psychoterapia Igora A. Caruso, "Colloquium Salutis”,

3(1971) 187-196; t e n z e, Psychoterapia w duszpasterstwie, "Studia Theologica Varsaviensia”, 13(1975)
143-156.
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antropologii chrzeScijafiskiej jest Slowo Wcielone. System — to sprawa wtérna.
Punktem wyjScia jest warto$¢ osoby. Osoba nie jest ani biologiczna, ani
psychiczna, ani duchowa. Czlowick w swoich pop¢dach jest przeduchowiony, a
w swoim Zyciu duchowym musi by¢ rozumiany razem z pop¢dami. Czlowiek nie
istnieje jako czlowiek w spos6b abstrakcyjny. Od momentu poczgcia istnieje on
jako me¢zczyzna lub jako kobieta. Wszelki rozwdj cztowieka musi by¢ rozumiany
jako rozwéj me¢zczyzny lub jako rozwdj kobiety. Zachowanie si¢ czlowieka jest
zatem uzaleznione réwniez od wymiaru seksualnego, nie mozna wi¢c zrozumiec
czlowieka pomijajac jego wymiar cielesny.

Mialbym powaine zastrzezenia wobec wprowadzanych badafi testowych
wszystkich kandydatéw wst¢pujacych do seminarium duchownego. Czy nie jest
to jaka$ proba doboru naturalnego? $w. Franciszek z AsyZu, zreszta wigkszosé
$wictych kanonizowanych przepadlaby z kretesem w testowych badaniach. Czy
nie zachodzi tutaj powazne niebezpieczeAstwo niszczenia albo co najmniej
oslabienia relacji interpersonalnych wychowawcy do wychowanka w tym
znaczeniu, ze wychowawca obserwuje juz wychowanka poprzez dane testowe?
Badania testowe mogga w wychowawcy nawet nie§wiadomie uksztaltowa¢ postawe
negatywna lub pozytywna do okreSlonych seminarzystéw. Oczekuje on takiego
zachowania, o jakim méwi test. Mozna w ten sposéb utraci¢ wymiar tajemnicy
laski wobec konkretnego czlowieka. Badania testowe s3 konieczne, gdy wymaga
tego dobro kandydata lub coetus educatorurn widzi taka koniecznoS$¢ celem
sprawdzenia wlasnej opinii.

2. ZNAJOMOSC PSYCHIKI CZEOWIEKA

Cziowiek w istocie swej zawsze pozostanie tajemnica nie tylko dla drugiego
czlowieka, ale i dla Samego siebie. Nigdy czlowieka do kofica nie pojmiemy,
dlatego wszelki osad ostateczny nalezy do Chrystusa. Musimy jednak czlowieka
rozumie¢, jego podstawowe dynamizmy, jak rowniez Srodowisko, w ktérym si¢
rozwijal. Osoba bowiem wyraza si¢ w osobowoSci, a na formacj¢ osobowosci
sktada si¢ bardzo wiele czynnikéw. Osoba dochodzi do Swiadomosci siebie, do
autonomii oraz do aktywnej osoby historycznej tylko w Swiecie 0s6b. Brak
Swiata os6b moze w konsekwencji doprowadzi¢ do tragizmu, czego przyktadem
s3 tzw. wilcze dzieci*. Na pewno kierownik duchowy odda ogromne przystugi
seminarzy$cie, jezeli wskaze mu cechy tylko i wylacznie jemu wlaSciwe, ktére
beda bardzo pomocne w przyszlej pracy kapladskiej, by stuzy¢ KoSciotowi
Swigtemu.

3 Z0b.S. Gerst m a n n, Wprowadzenie do psychologii asobowasci, Wroclaw 1968, 5. 100-105.
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3. DYSKRECJA

Bodajze do najwazniejszych cech osobowoSci kierownika duchowego nalezy
dyskrecja. Zaufania nie mozna 23da¢, na zaufanie trzeba sobie zastuzy¢.
Dyskrecja jest niewatpliwie wlasciwg drogg, by sobie zaskarbi¢ zaufanie. Wazne
jest tu, aby seminarzysty stucha¢ z zainteresowaniem, nie okazywa¢ znuzenia,
nawet jezeli referowane problemy s3 — zdaniem kierownika duchowego — mato
istotne. Zwrot "postucham ci¢ innym razem" moze by przyjety przez semina-
rzyste jako zlekcewazenie nurtujacego go problemu, a to "innym razem" niekiedy
moze juz nie nastapi¢. Wychowawca seminaryjny, ktory nie potrafi zaskarbi¢
sobie zaufania, powinien wyiszych przelozonych poprosi€ o inny charakter pracy.

4. OBSERWACJA REAKCJI UCZUCIOWYCH?*?

Rozmowa o charakterze malej psychoterapii powinna mie¢ miejsce w pokoju,
kt6ry nie ma wystroju gabinetowego, urzgdowego. Atmosfera pomieszczenia réw-
niez ma sw6j wplyw na przebieg rozmowy. Fatalnym bl¢dem, godzacym w samg
warto§¢ osoby czlowieka, bylyby wszelkiego rodzaju tajne nagrywania rozmowy.

W czasie rozmowy nalezy obserwowa¢ reakcje uczuciowe. Jedng z bardzo zna-
miennych reakcji s 1zy. Osoba wcale nie musi plaka¢, by mozna bylo zauwazy¢,
2¢ w pewnych momentach rozmowy oczy jej I$nig bardziej niz w innych. Tre§¢
rozmowy, ktéra powoduje I$nienie oczu, nalezy zapamigta, §wiadczy ona bo-
wiem, ze dotyczy wainych pokladéw Zycia wewngtrznego rozméwcy. Czasami
nadmiar lez splywa do nosa — powoduje to, iz rozméwca przyklada chusteczke
do nosa. Inng reakcja zaslugujaca na uwage jest pocenie si¢ dioni. Zaobser-
wowanie tego zjawiska nie sprawia specjalnych trudnoSci. Osoba taka czgsto
wyciera diofi, np. do r¢kawa, lub trzyma chusteczk¢ w dioniach albo tez chowa
je kurczowo w rgkawach. Tego rodzaju zachowanie $wiadczy o pewnych napie-
ciach emocjonalnych. Niepokéj wewn¢trzny moze rozmowca w swoisty sposéb
ukrywa¢, przybierajac pozornie min¢ powaing, spokojng, rozmawiajac bez ja-
kiejkolwiek gestykulacji; jego zachowanie sprawia wrazenie nienaturalnego,
sztucznego. Na pozorny spokdj wskazuje napi¢cie mi¢Sniowe. Moze nawet za-
istnie¢ taka sytuacja, ze swoim pozornym spokojem pragnie wyprowadzi¢ z
réwnowagi kierownika duchowego, wychowawcg.

Nalezy réwniez zwréci¢ uwag¢ na spos6b mowienia. Méwienie jest SciSle
zwigzane z mySleniem, dlatego tez obserwacja sposobu moéwienia pozwala

3751cm:j na ten temat zob. T. Bilikiewicz Psychoterapia w praktyce ogdinolekarskie;,
Warszawa 1964,
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wnioskowa¢ o sposobie mySlenia. M6wienie wymaga réwniez subtelnej koordy
nacji narzadéw mowy, lacznie z mézgowiem. Zmeczenie, senno§¢, wzburzeni¢
emocjonalne, alkohol powoduja wadliwg wymow¢. Réwniez zbytnie zazenowanie,
szczeg6lnie gdy wychowawca prowadzi rozmowg z pozycji wladzy, moze zburzyé
caly sens rozmowy. Bogaty stownik, modulowany gtos mogg wskazywaé na ten
dencj¢ zwr6cenia na siebie uwagi, zrobienia dobrego wrazenia. Mowa jest ni¢
tylko sposobem przekazywania informacji, ale réwniez bardzo wazna platformi
nawigzywania kontakt6w uczuciowych. Styl wyraZzania si¢ ujawnia pewne postawy.
Mowa zdradza czlowieka (por. Mt 26, 73). Czlowiek moZe ustawicznie, wiado
mie lub nie§wiadomie, siebie wini¢ lub usprawiedliwia. "By¢ moze, nie znam
dobrze tego zagadnienia, ale sadz¢..." Pierwszy czlon tego zdania ma na celv
uchylenie ewentualnej krytyki, jest wyrazem niepokoju, a moze nawet lgku, by
nie zosta¢ Zle zrozumianym, nie utraci¢ prestizu. Inny zné6w méwi bardzo lako-
nicznie, nie rozwija myS$li. Kazde zdanie trzeba z niego "wyciaga¢". Ta po-
wiciggliwos¢ moze by€ réwniez techniky opanowania Igku. Z kolei milczenie
gdy wlaSciwie nalezy mowic, jest ucieczka od ryzyka, to wyraz lgku, by ni¢
wplataé si¢ w klopotliwe sprawy.

W przypadku sugerujacym nerwicg nalezaloby takiego seminarzystg skierowat
do specjalisty. Nerwica nie powinna by¢ powodem wydalenia z seminarium. Ner-
wica moze réwniez mie¢ aspekt pozytywny. Problem ten wymagalby osobnego
oméwienia.

Na pewno dobrze $wiadczy o Srodowisku seminaryjnym, jezeli studenci zau-
wazy, ze wychowawcy w spos6b szczegblny zabiegajg o to, by kandydaci do kap-
tafistwa zapuszczali korzenie w Chrystusa, na Nim si¢ dalej budowali, w Chry-
stusie bowiem mieszka cala petnia Béstwa na sposé6b ciala (por. Kol 2, 6-10),
by wiedzieli, Komu zawierzyli (por. 2 Tm 1, 12).

Poruszona problematyka Srodowiska seminaryjnego ma oczywiScie charakter
psychologicznego zarysu. Czlowiek pozostaje tajemnicq nie tylko dla drugiego
"ty", ale takze dla samego siebie. Nikt nie jest w stanie udzieli¢ jednoznacznej
odpowiedzi, dlaczego wstgpit do seminarium duchownego czy do zakonu. Srodo-
wisko seminaryjne nigdy nie b¢dzie w sensie psychologicznym i pedagogicznym
$rodowiskiem doskonatym. Jezeli jednak seminarzysta wynié6st z seminarium gl¢-
boka milo§¢ do KoSciola Swigtego, ktéry jest sakramentalng obecnoScia Chry-
stusa, wtedy wyni6st wszystko. Na tyle bowiem kaptan posiada Ducha Swigtego,
na ile mituje Kosciét §wigty. Tam bowiem, gdzie KoSciét $wigty — tam réwniez
Duch Swigty.
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INTERPERSONALE RELATIONEN IM PRIESTERSEMINAR

Zusammenfassung

Schon in der EinfGhrung ist die christozentrische Sprache des Autors splrbar indem er betont, daB
der Wahrer Gott so wie auch das wahre Wissen um die Wirde der menschlichen Person nur in der Kirche
erreichbar ist. Die Kirche ist ihrem Wesen nach die sakramentale Anwesendheit Christi in dieser Welt.
Sie ist das einzige Milieu wo die Bildung einer sakramentalen Persbulichkeit mdglich ist. Aus diesem
Grund die Mitte und das Zentrum im Priesterseminar bildet nur Christus allein.

Der Verfasser weis daruf hin auf welche Art und Weise die Integration so wie auch die Desintegration
als Ambivalenz der Erziehung statt finden. Das Priesterseminar muB die M0glichkeit geben nicht nur sich
selber, die eigene Berufung, sondern auch den Wert des Dialogs, des Gebetes und der Arbeit zu erkennen.
Der allerwichtigste Vortrag im Pricsterseminar ist die Teilnahme am Paschamysterium. Ein begabter
Student, der sogar eine reife Persdnlichkeit hat doch das Paschamysterium nicht leben will, mul aus dem
Priesterseminar ausgewiesen werden. Die Voraussetzungen der kleinen Psychotherapie, der Hinweis auf
die Eigenschafiten der Erzicher, schlieBen diesen Artikel.

Zusammengefa f& von Antoni J. Nowak OFM



