POMOCE DUSZPASTERSKIE 251

2. NIEDZIELA ZWYKEA - 18 12004

Po pracy pozna¢ czlowieka

Przypuszczam, ze juz tylko najstarsi ludzie moga pamig¢taé, ze bywaty w polskich kuch-
niach tzw. makatki. Zawieszone na $cianie nad kuchennym stolem, starannie i kolorowo
haftowane, stanowily nie tylko ciekawg i skuteczng ochrong owej $ciany przed wybrykami
dzieci podczas spozywania positkéw, ale tez niosly przeslanie, ktére — ujete zwykle w for-
mie przystowia, wierszyka czy aforyzmu — na dlugo pozostawaly w pamig¢ci domownikéw
i ksztattowaly ich wnetrza. Zaryzykujmy zatem i wpiszmy w rozwazanie dzisiejszej Ewan-
gelii... kilka polskich przystéw, dotyczacych ludzkiej pracy. Kto wie, moze Duch Swigty
zechce réwniez takg drogg dotrze¢ do naszych serc?

Znamienny szczeg6l z Kany Galilejskiej

Ewangelia dnia dzisiejszego, opowiadajaca o pierwszym cudzie Pana Jezusa dokona-
nym podczas wesela w Kanie Galilejskiej, wydaje si¢ by¢ wyjatkowo dobrze znana (a na-
wet nader ch¢tnie przywolywana w okolicznosciach zwigzanych ze spozywaniem napojéw
alkoholowych). Zatrzymajmy si¢ zatem nad matym fragmentem opisanego przez Sw. Jana
wydarzenia, ktéry zdaje si¢ nie przykuwac naszej uwagi tak jak sam cud przemiany wody
w wino: ,,Rzekt do nich Jezus: «Napelnijcie» stagwie woda. I napelnili je az po brzegi”

»Leniwo kazdy pracuje, gdy pozytku malo czuje”

Zaciekawiaja mnie owi ewangeliczni studzy, ktérzy tak doktadnie wykonali polecenie
Nauczyciela, po uprzednim przygotowaniu przez Maryje: ,,Zrébcie wszystko, cokolwiek
wam powie” Przeciez jeszcze nie wiedzieli, ze oto na ich oczach dokona si¢ cud. Czy
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otrzymali jaka$ ekstra premi¢ za postugiwanie przy tym weselu? A moze byli tacy porzad-
ni ,,sami z siebie”? Jedno mozemy stwierdzi¢ bez obawy blgdu: na pewno swojej solidno-
$ci nie zalowali, bo ich niesubordynacja czy lenistwo kosztowataby okreslone straty zna-
komitego wina.

,Pomoc dajcie mi, rodacy, bo mam straszny wstr¢t do pracy”

Jezeli warto zatrzymywac si¢ nad tym szczegdlem, to dlatego, ze solidno$¢ w pracy
nalezy nadal do rzadkosci — mimo bezrobocia i gospodarki rynkowej! Jakie to smutne, ze
$wiadomie i dobrowolnie godzimy si¢ na bylejakos¢ swoich dziatan - i to nawet wtedy,
gdy sq one odpowiednio wynagradzane! ,,Za komuny” zwalali§my wszystko na panujacy
system polityczny i gospodarczy; bumelki, ,,fuchy”, kradzieze mienia,,pafistwowego trak-
towane byly jako szansa wymierzenia sobie sprawiedliwogci i sposéb na przetrwanie. Tym-
czasem sytuacja zmienila si¢, a my, nasze myslenie i postawy — nie. NajwyraZniej zatem
problem solidnosci w pracy lezy przede wszystkim w sferze moralnej czlowieka, a nie
w ekonomii.

,Rzetelna praca wigcej warta niz pienigdze”

Motywowanie pracownikéw moze mie¢ rézne Zrédia i formy i na pewno nie mozna ich
lekcewazy¢€. Jednak dla chrzescijanina zasadniczym motywem jest milos¢ ku Bogu i ku
bliZznim; ,,Ewangelia pracy” nie jest az tak bardzo skomplikowana! Ciekawe, ze najbar-
dziej rozumieli i rozumiejq jg ludzie prosci, prostolinijni — nie ci najbardziej wyksztalceni
1 najzdolniejsi — a szkoda, gdyz wlasnie oni mogliby zdziata¢ najwig¢cej na rzecz przywré-
cenia godnosci czlowieka pracujacego 1 samej pracy.

,Praca czlowieka hartuje, lenistwo marnuje”

Szczgsliwi sg ci mlodzi ludzie, ktérych rodzice i wychowawcy od najmlodszych lat
przyuczali do solidnej pracy — poczynajac od troski o wlasne podwérko, o wiasny dom czy
pokéj; szczesliwi, gdy mieli w tym wzgledzie wlasciwy przyklad z ich strony. To nie jest
uczciwe, gdy dzieciak (nawet ten kilkunastoletni) ,,ma si¢ tylko uczy¢”, jest obstugiwany
na wszystkie strony, a nawet wie, ze to inni b¢dg po nim sprzataé, gdziekolwiek si¢ znaj-
dzie. Kiepsko, gdy mlodziez nie nabywa szacunku dla pracy fizycznej, a dazac w stron¢
warstw inteligenckich, gardzi ,,robolami” [ jakkolwiek trzeba upominaé si¢ o sprawie-
dliwg zaplat¢ za prace, to nieciekawa czeka nas przyszios, gdyby$my uczyli mtodych prze-
liczania wszystkiego na twardg walute.

,»Gdzie si¢ z chegcig zejdzie praca, tam si¢ hojnie trud oplaca”

Whioski praktyczne wydajg si¢ jasne i konkretne: wykonaj swojg robot¢ na kazdym
odcinku najlepiej, jak potrafisz. BadZ uczciwy w ustalaniu zaplaty, jakq masz otrzymac
(np. jako rzemieslnik) — czyli nie zgdaj ani za malo (bys nie wypominat bliZnim, ze do nich
doplacasz), ani za duzo (bys si¢ nie okazal po prostu zdziercq i ztodziejem). Dotrzymaj
warunkéw umowy o dzielo — niech twoje stowo ma rzeczywiscie wartos¢. Wypla¢ pra-
cownikowi, co trzeba. Nie wykorzystuj blizniego tylko dlatego, ze jest wobec ciebie bez-
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radny, nie umie si¢ bronié czy skarzyé. Poznaj etyke swego zawodu i stuchaj glosu sumie-
nia bardziej niz medrcéw tego swiata. Pracuj z radoscig, bo,.kto przy pracy $piewa, niech
si¢ sukcesu spodziewa” Pracuj na chwalg Bozg — tak aby twoja praca stawala si¢ wrecz
modlitwg.

ks. Aleksander Radecki



