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Propozycje szczegolowe Krajowego Duszpasterstwa Stluzby Liturgicznej

Wprowadzenie

W kazdej parafii stuzba liturgiczna powinna mie¢ swojego opiekuna, ktorego
mianuje sam proboszcz, bo to on jest odpowiedzialny za powierzona mu wspolnote
(KPK kan. 519). Na ogoét moderatorami takich grup sa mtodzi kaptani, ktorzy jed-
nocze$nie katechizuja w szkole i spetniaja obowiazki wikariuszy w parafii. Majq oni
bardzo dobry kontakt z dzie¢mi i mtodzieza, sposrod ktorych pewna czgs$¢ nalezy do
stuzby liturgiczne;j'.

Propozycje szczegdlowe Krajowego Duszpasterstwa Stuzby Liturgicznej okre-
$laja zakres pracy wychowawczej nad ministrantami, jak rowniez system stopni
szkoleniowo-formacyjnych. Nawiazuja one do tradycji liturgicznej Kos$ciota i moga
mie¢ bardzo duze znaczenie dla stalego podtrzymywania stuzby ottarza w gorliwo-
$ci, wyrobieniu w nich petnego szacunku do najswigtszych tajemnic, a takze staran-
nego przygotowania przed przyjgciem poszczegodlnych postug.

Propozycje te sa przydatne w pracy wychowawczej dla kazdego, kto petni funk-
cj¢ parafialnego animatora ministrantow. Do nich nalezatoby si¢ odwotywac przy
r6znego rodzaju watpliwosciach oraz zestawia¢ wtasny styl formowania chtopcow
i dziewczat zaangazowanych juz w stuzbg liturgiczng z przyjetymi formami w kra-
ju?. Powyzsze sugestie mozna podzieli¢ na trzy tematyczne grupy: religijno-moral-
ne, liturgiczne i wspdlnotowe.

1. Propozycje szczegolowe o charakterze religijno-moralnym

Sobor Watykanski II w Konstytucji o liturgii $wigtej mowi, ze ministranci, lek-
torzy, komentatorzy i cztonkowie choru spetniaja prawdziwa funkcjg liturgiczna.
Dlatego swoja postuge musza wykonywaé ze szczera poboznoscia i doktadnoscia,
jak to odpowiada slusznym wymaganiom catego ludu Bozego. W tym celu nalezy
wychowywac te osoby w duchu religijno-moralnym oraz przygotowywaé do wiasci-
wych postug podczas sprawowania Eucharystii (KL 20).

Do wlasciwego zaopiekowania si¢ grupa ministrancka potrzebna jest osoba o od-
powiednim charyzmacie pedagogicznym. Powszechnie wiadomo, ze w kazdej para-
fii gtownym opiekunem ministrantow jest ksiadz proboszcz, ktory stoi na strazy cia-

' E. Mitek, Proces dojrzewania milodego czlowieka, ,Swidnickie Studia Teologiczne”
4(2007), s. 117.
2 Tenze, Ministrantéw duszpasterstwo, w: R. Kaminski (red.), Leksykon teologii pastoralnej,
Lublin 2006, s. 492.
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glosci formacji chlopcow i dziewczat nalezacych do stuzby liturgicznej. Najczgsciej
do tej pracy angazuje on swojego wikariusza lub katechete albo animatora. Chodzi
o takie osoby, ktore wczesniej petnily postuge liturgiczng i wyrdzniaja sig pilnoscia
oraz wzorowq postawa religijno-moralna. One maja cieszy¢ si¢ autorytetem wsrod
parafialnych ministrantow?.

Opiekun musi by¢ dla ministrantow wychowawca, towarzyszem, przyjacielem
i przewodnikiem. Ma on realizowa¢ program formacyjny, ktory czyni chlopcow
i dziewczeta $wiadomymi katolikami. Fascynuje on mtodych swoja osoba, zyciem
i stylem wychowania. Réwnoczesnie prowadzi do regularnego kontaktowania si¢
z Jezusem w sakramentach $wigtych i modlitwie. On w Jezusie dostrzega swego
Przewodnika, ktory prowadzi wszystkich do Boga. Dzigki temu postuga liturgiczna
staje si¢ tatwa, a droga do oltarza — prosta. Jezus Chrystus jest dla wszystkich zro-
dtem wszelkiej prawdy, swigtosci 1 poboznosci (KK 67).

Dobry ministrant jest blisko Chrystusa podwojnie: ciatem, poniewaz stoi przy
samym oltarzu, na ktory to przychodzi Pan Jezus podczas kazdej ofiary euchary-
stycz-nej pod $wigtymi postaciami; a takze myslami, aby uwielbia¢ Go i modli¢ si¢
do Niego.

Wychowanie parafialnych ministrantéw zmierza w swym dziataniu przede
wszystkim do poglebionej pracy samowychowawczej w oparciu o Jezusa Chrystusa
i Jego Ewangeli¢. Mtodzi parafianie uksztaltowani religijno-moralnie daza do lep-
szego zycia i tatwo otwieraja si¢ na dzialanie taski uswigcajacej otrzymywanej za
posrednictwem sakramentow $wigtych®.

Wszelkie starania pedagogiczne, jakie podejmuje opiekun, prowadza ministran-
tow do czestego i zywego kontaktu z Jezusem. Taki proces rozwoju duchowego jest
dla nich dos¢ tatwy i pickny, a jako dorosli nie bgda nacechowani obojg¢tnoscia reli-
gijna i krytykanctwem wobec Kos$ciota. Ministranci na ogét prowadza zycie zgodne
z Ewangelia i Dekalogiem. Szczegolnie rozwijaja w sobie z pomoca taski Bozej
zycie wiary, nadziei i mito$ci. Czynia to w prze§wiadczeniu, ze sens chrze$cijanskie-
go zycia polega na dopetieniu miary czlowieczenstwa wedtug wzoru Chrystusa,
bedacego dla nich Panem i Ozywicielem’.

Opiekunom stuzby liturgicznej poleca si¢ stosowanie w pracy formacyjnej me-
tody wychowawczej $w. Jana Bosco lub innych wybitnych pedagogdéw religijnych.
Kazdy bowiem, kto posiada odpowiedni wzorzec do pracy z ministrantami, uchroni
si¢ przed r6znymi pomytkami. Utatwia to proces wychowawczy mtodego pokolenia
i pozwala na szybkie osiaganie pigknych efektow duszpasterskich, ktore przyczy-
niaja si¢ do wzrostu chwaty Bozej we wspolnocie ministranckiej, a przez nig takze
w calej parafii.

Celem pracy wychowawczej jest ustrzezenie ministrantow przed réznymi nie-
bezpieczenstwami i wprowadzenie ich na droge autoedukacji. Opiekun powinien
w swojej pracy korzystaé¢ z psychologii rozwojowej i pedagogiki, a takze socjologii,

3 T. Nowok, Bede ministrantem, Sosnowiec 1993, s. 3.
* H. Luczak, Od religii do wiary, Warszawa 1990, s. 113.
5 E. Mitek, Wychowanie chrzescijarnskie, Ole$nica 1993, s. 118.
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bo dzigki temu bgdzie mogt im pomagaé w rdéznych trudnych sytuacjach. Ministranci
czgsto szukaja rownowagi duchowej, przyjazni i opieki. W opiekunie chca widzie¢
osobg, ktorej mozna powiedzie¢ o swoich problemach, smutkach, radosciach i pla-
nach zyciowych®.

Pedagogika katolicka akceptuje jezyk dialogu z mtodym pokoleniem. Przedstawia
argumenty o niezbitych wartosciach dotyczacych istnienia Boga, duszy niesmiertel-
nej i zycia wiecznego. Zachgca tez do modlitwy, w ktorej przezywa si¢ bliskosé
Boga.

Jednym z najwigkszych niebezpieczenstw, jakie groza ministrantom, pomimo
formacji religijno-moralnej, jest zwyczajna rutyna, ktoérej nie odczuwali na poczat-
ku postugi liturgicznej, gdyz byla tam tatwo zauwazalna gorliwos¢ w wypehianiu
swoich obowiazkow. Objawia si¢ to we wczesniejszym przychodzeniu do ko$ciota,
stuzeniu podczas réznych nabozenstw czy pomaganiu w pracy przy $wiatyni lub
zakrystii’.

Ministranci wymagaja szczeg6lnej opieki, aby z uptywem czasu nie nastapit
u nich przesyt i co gorsza, spoufalanie si¢ z rzeczami §wigtymi. Dlatego nie po-
zwala si¢ im na wykonywanie pracy, ktora z natury nalezy do duszpasterza, ewen-
tualnie zakrystianina. Do takich czynnos$ci zalicza sig: uktadanie komunikantow
w puszce przeznaczonych do konsekracji podczas mszy §wigtej czy nalewanie wina
do ampulek.

Kolejnym niebezpieczenstwem jest stosowanie jakiegokolwiek systemu wyna-
grodzenia pieni¢znego. Cata bowiem stuzba liturgiczna powinna by¢ wychowywana
do ofiarnej postawy wzgledem swojej parafii i wiernych. Musi by¢ ona przyzwycza-
jana do bezinteresownego przychodzenia na swoje dyzury, a takze do dodatkowego
shuzenia przy roznych okazjach, np. §lubu czy pogrzebu. Shuzba liturgiczna ma by¢
bezinteresowna w sensie materialnym®.

Osobnym zagadnieniem jest ofiara koledowa zebrana przez ministrantow. Nie
powinna ona ani mobilizowac na przychodzenie do stuzenia przed koleda, ani tez
przyczyniac si¢ do zaniedbywania dyzuréw po jej zakonczeniu. Pieniadze zebrane
podczas koledy moga by¢ przeznaczone do wspoélnej kasy ministranckiej i wykorzy-
stane np. na zorganizowanie odpoczynku wakacyjnego dla calej stuzby liturgicznej
czy na zakup nowych strojow do postugi przy ottarzu.

Wychowanie religijno-moralne to uczenie chtopcoéw i dziewczat nalezacych do
liturgicznej stuzby réznych cnét, ktérymi oni powinni si¢ wyrdzniac na co dzien. Sa
to: wdzigczno$¢ Bogu i ludziom za wszystkie otrzymane dobra; uczynnos¢, czyli
gotowos¢ do stuzby i pomocy drugiemu cztowiekowi; pracowito$¢; postuszenstwo;
punktualno$¢; wierno$¢ danemu stowu; wyczucie pigkna; kolezensko$¢; okazywa-
nie szacunku starszym. Cale duchowe wyrobienie ministrantow winno wplywac na

¢ Tenze, Sublimacja i metoda posrednictwa wychowawczego w duszpasterstwie ministran-
tow, ,,Homo Dei” 4 (1970), s. 296.
7T. Nowok, Wokot ottarza, Sosnowiec 1993, s. 3.
8 E. Mitek, Formacja stuzby liturgicznej w parafii, w: R. Drozd (red.), Synod Archidiecezji
Wroctawskiej 1985-1991, Wroctaw 1995, s. 478.
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zewngetrzng forme postgpowania. Tylko wowczas te osiagnigcia moga by¢ trwate
i wartosciowe, gdy beda wptywac na chrzescijanski styl zycia’.

Podstawowym zalozeniem pracy wsérdd ministrantow jest ich wychowywanie.
Dlatego opiekun liturgicznej stuzby powinien do tej pracy zapraszac takze rodzicow,
gdyz to oni sg najlepszymi sojusznikami w dziele wychowywania swoich dzieci.
Jego kontakt z rodzicami ministrantéw moze odbywac si¢ poprzez organizowane dla
nich spotkania, np. raz w miesiacu, na ktérych porusza si¢ problemy organizacyjno-
-wychowawcze.

Dobra okazja do poznania rodzicéw oraz ich warunkéw domowych moga tez
by¢ domowe uroczystosci, a nawet choroba. Poznanie ministrantéw tylko w kontek-
Scie stuzby liturgicznej jest czgsto niepetne. Postawa rodzicow, warunki materialne
i atmosfera domu, wyjasniaja niejedna zagadke tajemniczego zachowywania si¢ mi-
nistranta w zakrystii 1 moga by¢ podstawa do wigkszego zainteresowania si¢ nim
w zyciu parafialnym'.

Dla chiopcoéw nalezacych do liturgicznej stuzby $wiadomos¢, ze opiekun zna ich
rodzicow i czgsto sig z nimi spotyka, jest czynnikiem mobilizujacym do aktywnego
i wytrwatego przychodzenia na liturgiczne dyzury. Rodzicom zalezy na wspolpracy
z duszpasterzem w dziele wychowania swoich dzieci. Musza takze pamigtaé, ze ich
dom katolicki wspottworzy wspolnote parafialng, ktora jest odpowiedzialna za roz-
woj powotan do stuzby liturgiczne;j.

Duszpasterskie prowadzenie ministrantow nie moze ogranicza¢ opiekuna tylko
do ich technicznej obstugi przy oltarzu i poznawania srodowiska rodzinnego. Musi
ono takze dotyczy¢ spraw o wiele glebszych, ktore sa zwiazane z zyciem ducho-
wym. Dzigki prowadzeniu duchowemu liturgicznej stuzby mozna oczekiwaé wigk-
szej gorliwosci w petnieniu dyzurdéw i dazenia do swigtosci'.

Opiekunowie ministrantéw musza mie¢ z nimi zywy kontakt i prowadzi¢ nie-
przerwana obserwacje polaczong z dialogiem wychowawczym. Rozmowy forma-
cyjne majq wielkie znaczenie w wewngtrznym ksztattowaniu chtopcow. W pracy
indywidualnej i rozmowach okoliczno$ciowych potrzeba duzo dobrej woli, spokoju,
zyczliwosci, optymizmu i prawdziwej troski o dobro duchowe mtodych ludzi, nad
ktorymi si¢ pracuje. Opiekunowie powinni pamigta¢ o tym, co mowit Jan Pawet I1:
,»Ko0$ciot nie widzi w mtodych ludziach tylko przedmiotu swojej duszpasterskiej tro-
ski, ale oni sa czynnym podmiotem, aktywnymi uczestnikami ewangelizacji i twor-
cami spolecznej odnowy” (CL 46). Z tego powodu o mlodziezy mowi sig, ze jest
przysztoScia i nadzieja Kosciota. Dotyczy to rowniez ministrantow!'2.

® M. Wojteczek, Wychowanie religijno-moralne dzieci i mlodziezy w parafialnych strukturach
ministranckich, Wroctaw 2008, s. 64.

0 E. Mitek, Formacja stuzby liturgicznej — od kandydatury az po maitzenstwo, w: 1. Dec
(red.), Patientia et caritas, Wroctaw 1995, s. 413.

"' Tenze, Zadania i funkcje duszpasterzy stuzby liturgicznej, ,,Wroctawskie Wiadomosci Ko-
scielne” 3 (1990), s. 241.

12]. Szezypa, Kréluj nam Chryste, cz. 11, Sandomierz 1998, s. 52.
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Soboér Watykanski Il w deklaracji Gravissimum educationis przypomina, ze:
»Duszpasterze maja obowiazek czynienia wszystkiego, aby z chrzescijanskiego
wychowania korzystali wszyscy wierni, a zwlaszcza mlodziez, ktora jest nadzieja
Kosciota” (DWCH 48). Duszpasterze opiekujacy sig liturgiczng stuzba wiedza, ze
to przewaznie z tych wspdlnot sa liczne powotania kaptanskie, zakonne i misyjne.
Dlatego ,,dzieciom powinni zapewnic¢ takie wychowanie, aby osiagnawszy wiek do-
rosty, z pelnym poczuciem odpowiedzialno$ci mogly p6js¢ za swym powotaniem
zyciowym, takze duchowym” (KDK 52).

Efektywno$¢ wychowania religijno-moralnego dzieci i mtodziezy w parafialnych
strukturach ministranckich zalezy od duszpasterzy, ktoérzy swoja pomoca wspiera-
ja rodzicow i dalsze rodziny. Opiekunowie maja znaczny wptyw na ich formacjg.
Mtode pokolenie oddane Chrystusowi w wykonywaniu postug przy ottarzu od wcze-
snej mtodosci jest wizytowka parafii. Dla ministrantow shuzba ta jest zachgta do
czynienia dobra pod kazdym wzglgedem i wzrasta na chwalg Boza.

W liturgicznej formacji pomoca sa stopnie i postugi ministranckie. Stosowanie
ich przyczynia si¢ do lepszego rozumienia Eucharystii, a takze wplywa na poglebia-
nie si¢ wiary i lepsze zycie w domu, szkole i parafii. Ministranci sa na ogot aktywni
na katechezie i przyczyniaja si¢ do sprawniejszego prowadzenia lekcji'.

2. Propozycje szczegolowe o charakterze liturgicznym

W pracy formacyjnej z ministrantami zalecane jest stosowanie systemu stopni
stuzby liturgicznej, gdyz ma to wychowawcze znaczenie w podtrzymywaniu gor-
liwosci przy chodzeniu na dyzury oraz wyrabianiu u mtodszych szacunku wobec
starszych. Stopnie liturgiczne zobowiazuja do poprawnego wykonywania postugi.

Roznorodno$¢ postug, funkcji i 1ol jest do pewnego stopnia wyrazem Ciata
Mistycznego Chrystusa, gdzie podziat i rozmaito$¢ zaangazowania stuza dobru ca-
tego zgromadzenia liturgicznego. Podobnie jest w zespole ministranckim kazdej pa-
rafii.

W matych parafiach wsrdéd stuzacych powinno by¢ minimum trzy stopnie: mi-
nistrant mtodszy — junior (kl. III-V), ministrant starszy — senior (kl. V-VI) i lektor,
komentator, kantor, ceremoniarz, animator (gimnazjum i szkota $rednia). Natomiast
w duzych parafiach mozna trzymac si¢ wytycznych opracowanych przez Krajowe
Duszpasterstwo Stuzby Liturgicznej'.

Zaden chtlopiec zapisujacy si¢ do ministrantéw nie moze podejmowaé postugi-
wania przy ottarzu bez przejscia odpowiedniego przygotowania. Ma on najpierw
przyswoic sobie zasadnicze postawy, gesty i czynno$ci wymagane przy sprawowa-
niu liturgii. Wyrazaja one powagg tego, co dzieje si¢ na ottarzu. Okres kandydatury
do wspolnoty ministrantow trwa zasadniczo caty rok. Rozpoczyna si¢ on od zapisa-
nia si¢ po uroczystosciach pierwszokomunijnych.

13 E. Mitek, Przezywanie wiary na katechezie, ,,Swidnickie Studia Teologiczne” 3 (2006),
s. 37.
4 T. Nowok, Bede ministrantem, s. 3.
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1. Kandydatem liturgicznej stuzby moze zosta¢ ten, kto juz w petni uczestniczy
we mszy $wigtej, odznacza si¢ poprawna postawa religijno-moralna, wykazuje che¢
stuzenia Chrystusowi jako ministrant oraz posiada zgodg swoich rodzicow'.

Chtopcy w tym czasie pilnie podejmuja zasadniczo dwa zadania — przychodza
do salki na cotygodniowe spotkania ze swoim opiekunem i regularnie odprawiaja
codzienne modlitwy. Spotkania formacyjne, ktore odbywaja si¢ kazdego tygodnia,
maja charakter wychowawczy i ucza chtopcow: modlitwy, przezywania liturgii, za-
chowania si¢ we wspolnocie ministranckiej oraz dawania $wiadectwa swoim zyciem
o Jezusie Chrystusie.

Formacja liturgiczna kandydata na ministranta to poczatek dziesigcioletniej
drogi w postudze oftarza. Jego zadaniem jest przygotowanie si¢ do wykonywania
liturgicznej czynnos$ci stuzby oraz ksztattowanie w sobie wlasciwego obrazu po-
prawnego ministranta. Obrzed przyjgcia do wspolnoty ministrantow konczy roczny
okres formacji kandydatow. Obchodzi si¢ go w sposob uroczysty podczas glownej
niedzielnej mszy swigtej, w ktorej uczestniczy rodzina kandydata wraz z cata wspol-
nota parafialng. Od tego momentu chlopcy staja sig¢ cztonkami parafialnej shuzby
liturgicznej, czyli ministrantami'®.

2. Po ukonczeniu kandydatury chtopiec otrzymuje stopien ministranta choralisty.
Jest to pierwszy rok stuzenia przy ottarzu. Nazywa si¢ choralista z dwoch powodow:
po pierwsze, jako cztonek liturgicznej stuzby ma prawo do zajmowania miejsca
w prezbiterium; po drugie, w niedzielg i $wigta tworzy wraz z innymi scholg $pie-
wacza!”.

Choralista jest wigc cztonkiem chlopigcej scholi liturgicznej. Jezeli jest petna asy-
sta, nie wykonuje samodzielnie zadnych czynnosci podczas mszy swigtej. Jednak,
gdy brakuje ministrantow starszych, wtedy w ich zastgpstwie wypetnia potrzebne
funkcje, zwtaszcza te konieczne'®.

Celem tego roku formacji jest danie chtopcom czasu na przezycie osobistego
spotkania z Panem Bogiem, ktory przemawia do wszystkich wiernych podczas litur-
gii $wigtej. Postawa stuchania Stowa Bozego domaga si¢ od choralisty dawania ak-
tywnej odpowiedzi wiara, $wiadectwem zycia, swoim stowem, zwlaszcza Spiewem,
recytacja i aklamacja w czasie sprawowanej Najswigtszej Ofiary.

3. Po rocznej stuzbie na poziomie choralisty chiopiec otrzymuje kolejny stopien
i zostaje ministrantem $wiatta. Ceroferariusz, czasem nazywany mtodszym mini-
strantem, to ten, ktory trwa w tym zespole juz dwa lata, przechodzac w nim najpierw
roczng formacj¢ kandydata, a potem choralisty. Przewaznie sa to chlopcy z piatej
klasy szkoty podstawowe;j®.

15 Tenze, Parafialna wspolnota ministrantéw, Lomza 1994, s. 5.

16 E. Mitek, Ewangelizacja wiernych poprzez postugi liturgiczne, ,,Studia Teologiczno-Histo-
ryczne Slaska Opolskiego” 13 (1992), s. 109.

17 T. Nowok, Wokdt ottarza, Sosnowiec 1993, s. 3.

18'S. Szczepaniec, Choralista, Krakow 1982, s. 7.

19 T. Nowok, Swiatlo, Sosnowiec 1993, s. 3.
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Natomiast ministrant §wiatla to chtopiec ze shuzby liturgicznej, ktory zajmuje
si¢ zasadniczo noszeniem $wiec, akolitek i pochodni. On tez usluguje w dzien po-
wszedni do mszy $wigtej] w pelnym zakresie, ale bez prawa podawania naczyn li-
turgicznych (kielicha, pateny, cyborium, monstrancji), a w czasie mszy §wigtej nie-
dzielnej spetnia postuge swiatta. Nosi takze §wiece przy nabozenstwach i procesjach
eucharystycznych. Réwniez ustuguje przy obrzedach chrztu §wigtego, nieszporach.
Asystuje kaptanowi udajacemu si¢ z wiatykiem do chorych i uczestniczy w obrzg-
dach pogrzebowych?.

W pracy rocznej na tym etapie poczynan duszpasterskich wyodrebnia si¢ taka
formacjg, jak wychowanie do zycia modlitwy w aspekcie prywatnym, liturgicznym,
wspolnotowym i apostolskim, a takze chrzescijanskiego ksztattowania charakteru.

4. Po ukonczeniu rocznego stazu chlopiec zostaje promowany o stopien wyzej
i zostaje ministrantem ksiag liturgicznych. Sa to w zasadzie chtopcy z szostej klasy
szkoty podstawowej, ktdrzy przeszli roczna formacj¢ kandydata, choralisty 1 mini-
stranta $wiatta. Ten stopien postugi liturgicznej upowaznia do ustugiwania w tygo-
dniu do mszy $wigtej w pelnym zakresie, bez prawa podawania naczyn liturgicz-
nych.

Natomiast podczas niedzielnej celebracji chtopiec ustuguje do ksiag liturgicz-
nych. By¢ ministrantem ksiggi to wyraza¢ gotowos¢ podejmowania wysitku w stuz-
bie Bogu i ludziom, dlatego program formacyjny na tym poziomie uczy chtopcow,
jak maja wypelnia¢ obowiazki syna, brata, ucznia i kolegi. Od takiego ministranta
oczekuje si¢ tez postawy apostolskiej?!.

5. Ministrant ottarza to kolejny stopien stuzby liturgicznej. Postuge t¢ moga wy-
pemia¢ wszyscy chlopey, ktorzy przynajmniej rok byli ministrantami ksiggi oraz
odznaczaja si¢ odpowiednia postawa zarowno w zespole liturgicznej shuzby, jak
i poza nia. Sa to w zasadzie chlopcy z pierwszej klasy szkoty gimnazjalnej, ktorzy
wecze$niej przeszli kolejno roczne formacje kandydata, choralisty, ministranta $wia-
tla oraz ksiggi.

Ministrant ottarza ustuguje do mszy §wigtej w tygodniu w pelnym zakresie, tacz-
nie z prawem podawania naczyn liturgicznych. W liturgii niedzielnej i $wiatecz-
nej ustuguje w $cistym tego stowa znaczeniu — ottarzowi. Przynosi on dary ofiarne
i ktadzie je na odpowiednio przygotowany ottarz. Odnosi $wigte naczynia po komu-
nii $wigtej 1 ushuguje do pateny. W zasadzie ustuguje takze do kadzidta i dzwonkow,
chyba ze czynia to starsi®.

Grupe starszych ministrantow duszpasterze staraja si¢ szczeg6lnie doceniac,
poniewaz spetnia ona wszystkie funkcje, ktore sa zwiazane z czcia Najswigtszego
Sakramentu, zwtaszcza podczas mszy §wigtych. Oczekuje si¢ od nich urobienia we-
wngetrznego i wymaganej powagi przy ottarzu. Zachegca sig tez do jak najczestszego
przyjmowania komunii §wigtej i wlasciwego zycia katolickiego®.

20°S. Szczepaniec (red.), Ministrant swiatla, Krakow 1982, s. 7.
2I'T. Nowok, Wokdt oftarza, s. 6.

22 Tenze, Ottarz, Sosnowiec 1993, s. 3.

2 S. Szczepaniec (red.), Ministrant oftarza, Krakow 1986, s. 5.
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Ministrant krzyza nalezy do tej grupy. Spelnia on funkcje krucyferariusza szcze-
goblnie podczas wszelkiego rodzaju procesji, w czasie ktorych niesie krzyz. Program
formacyjny dotyczacy ministranta krzyza poswigca wiele uwagi nie tyle sprawie
technicznej — jak go nosi¢, ale koncentruje si¢ na rozumieniu tego symbolu oraz
odwaznym podejmowaniu go na co dzien za Chrystusem.

Krucyferariusze poglgbiaja prawde, ze sa dziecmi Bozymi dzigki Jezusowi
Chrystusowi. Jego przyjscie na $wiat, meka, Smier¢ i zmartwychwstanie sa fun-
damentem przyjazni z Bogiem. Dlatego ministranci krzyza uwielbiaja Chrystusa,
a nawet kontempluja Jego zbawcze dzielo i pragna Go nasladowa¢. Tacy mini-
stranci powinni sobie uswiadomi¢, ze od chwili chrztu swigtego ztaczyli swoje losy
z Panem Jezusem. On jest ich Pasterzem i takim ma pozostaé przez cate zycie*.

Pod wzgledem formacji i stopnia tych chlopcow zblizeni sa do nich ministranci
wody i kadzidta. Oni muszg duzo wiedzie¢ na temat ich symboliki oraz sensu stoso-
wania tych rzeczy w liturgii. W pracy formacyjnej doprowadza si¢ do refleksji nad
nimi. Tacy ministranci musza wiedzie¢, ze woda wiaze sig SciSle z nawrdceniem
cztowieka, a kadzidlo symbolizuje modlitweg zanoszona do Boga. Jest to tez obraz
spalania si¢ dla chwaty Bozej.

6. Po przejsciu kolejno wszystkich wymienionych stopni shuzby liturgicznej
chtopcy zostaja formowani na ministrantow Stowa Bozego. Dlatego uczgszczajg na
kurs lektorski. Sa to uczniowie drugiej klasy szkoly gimnazjalnej. Kurs ministrantow
Stowa Bozego odbywa si¢ w dekanatach, a za zorganizowanie go odpowiedzialny
jest z ramienia ksigdza dziekana dekanalny duszpasterz stuzby liturgicznej®.

Kursy lektorskie maja przy pomocy wilasciwych moderatoréw i organizatoréw
wychowywac¢ ministrancka mlodziez w duchu liturgii i przygotowywac ja do po-
prawnego wykonywania postugi czytania perykop biblijnych podczas sprawowania
$wigtych obrzedow. Kosciot ze wzgledu na powage Stowa Bozego zarezerwowat
postuge lektora dla starszych i szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ ministrantow, ktorzy
przeszli juz nizsze stopnie szkoleniowo-wychowawcze®.

Przygotowanie do postugi lektora powinno si¢ odbywac przez caty rok szkolny.
Program zawiera cztery jednostki tematyczne: formacje biblijna, liturgiczng i we-
wnetrzng oraz ¢wiczenia fonetyczne.

Na potrzebe takiego formowania chtopcow zwrocit uwagg Pawet VI w swej en-
cyklice, gdy pisat: ,,Trzeba nam wroci¢ do uczenia si¢ prawdziwej sztuki czytania
Stowa Bozego... Musimy szukaé prawidet, przez ktorych zastosowanie stanie si¢
nasza wymowa prosta, mocna, powazna, zdolna wyzwoli¢ nas z wrodzonej nieza-
radnoséci w poslugiwaniu si¢ tym wzniostym i tajemniczym narzgdziem i zachegcic
nas do wysitku, dzigki ktéoremu doréwnamy tym, ktérzy w naszych czasach przy-
ktadali wielka wagg do sztuki wymowy i ktorzy potrafili wywrze¢ wielki wptyw na
ksztattowanie opinii publicznej” (ES 91).

2 T. Nowok, Ksiega i krzyz, Sosnowiec 1994, s. 3.
2 E. Mitek, Lektor, Droga do liturgicznej postugi, Wroctaw 2000, s. 15.
26 T. Nowok, Przygotowanie ministranta Stowa Bozego, Sosnowiec 1993, s. 6.
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W instrukcji za$ O liturgicznym wychowaniu ten sam papiez dodat: ,,Bardzo za-
lezy nam na tym, aby wymowa lektora w kosSciele, gdy czyta, byta jasna, przejrzysta
i mita. Do uczenia nalezy dodac specjalne ¢wiczenia w dykcji, celem wygladzenia
wWymowy”.

Po rocznym przygotowaniu ministrant poprzez specjalny obrzed, ktory odbywa
si¢ zwykle podczas niedzielnej mszy $wigtej otrzymuje promocjg na lektora i pode;j-
muje w swojej parafii liturgiczna postugg Stowa Bozego. Otrzymuje on wtedy prawo
do noszenia tuniki, ktdra jest dla niego nowa szata zastgpujaca mu dotychczasowa
komzg i przypomina pigkno czynnosci liturgicznych?’.

Lektorzy jako ministranci Stowa Bozego uroczys$cie wypromowani odnawiaja
pierwszokomunijne przyrzeczenie abstynenckie, ktore obowiazuje ich do 18. roku
zycia 1 ukonczenia szkoly ponadgimnazjalnej. Promowanymi lektorami zostaja
przewaznie chtopcy z trzeciej klasy szkoty gimnazjalnej, musza oni wyrdzniac si¢
wieloma pozytywnymi cechami charakteru. Do nich zalicza sig: opanowanie, kul-
ture stowa, abstynencjg tytoniowo-alkoholowo-narkotykowa, gorliwo$¢ w stuzeniu
i modlitwie, spelnianie dobrych uczynkow, zycie sakramentalne, dbanie o osobista
higieng, pracowito$¢ we wlasnym $rodowisku oraz bezinteresowna ofiarnos¢ dla
bliznich z mitosci do Chrystusa.

Ministrant Stowa Bozego rozbudza w sobie szczego6lne umilowanie Pisma
Swigtego przez czeste jego czytanie i rozwazanie oraz staje si¢ coraz lepszym
uczniem Jezusa Chrystusa, czyli ksztaltuje w sobie obraz ,,nowego czlowicka”
w takim sensie, jaki nadaje temu okresleniu §wicty Pawet Apostot, gdy pisze: ,, Trzeba
porzuci¢ dawnego cztowieka, ktory ulega zepsuciu na skutek zadz polegajacych na
falszu, a odnawia¢ si¢ duchem i przyoblec si¢ w czlowieka nowego, stworzonego
wedtug wzoru Boga w sprawiedliwosci 1 $wigtosci, polegajacej na prawdzie” (Ef
4,23-24).

Postuga ministranta Stowa Bozego zobowiazuje do ksztattowania w sobie po-
stawy panowania nad soba, czysto$ci moralnej i mitosci blizniego, aby $wiadczy¢
w codziennym zyciu o Jezusie Chrystusie i przekazywa¢ innym Jego wskazania.
Jesli jest u kogo$ inaczej, ten niegodnie sprawuje swoja postuge®.

7. Kolejnym stopniem postugi liturgicznej przy ottarzu jest funkcja ceremonia-
rza. Moga nimi zostac tylko ci ministranci, ktorzy dobrze znajq przepisy liturgiczne,
rozumieja ich sens i potrafia je zastosowa¢ podczas réznych uroczystych ceremonii.
Przewaznie sa nimi chlopcy, ktorzy ukonczyli edukacjg¢ na poziomie gimnazjalnym.
Ceremoniarz musi by¢ w statym kontakcie z celebransem.

W kazdej parafii powinno by¢ kilku ceremoniarzy. Oni moga przygotowywac
swoich mlodszych kolegdéw do stuzby podczas réznych nabozenstw i udziela-
nia sakramentow $wigtych. Zabiegajq takze o poprawnos¢ w zakresie ich postaw
i gestow oraz ucza postug przy ottarzu. Na nich spoczywa takze obowiazek czu-
wania nad wzorowym i poboznym sprawowaniu catosci obrzedoéw wykonywanych
przez poshugujacych do mszy $wigtej. Oni w zasadzie interesujq si¢ zachowaniem

27 E. Mitek, Pedagogika dla teologéw, Wroctaw 2002, s. 267.
8 T. Nowok, Przygotowanie ministranta..., s. 8.
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poszczegblnych ministrantow, a kiedy trzeba — dyskretnie interweniuja. Sa wigc bar-
dzo potrzebni i przydatni przy kazdej liturgicznej ceremonii®.

8. W kolejnych latach shuzby liturgicznej konczacy szkotg ponadgimnazjalna sta-
ja sig¢ animatorami ministrantow. To oni pomagaja duszpasterzom w prowadzeniu
i formowaniu tej elitarnej grupy parafialnej, jaka jest stuzba liturgiczna. Czynia to
w ciagu calego roku, rowniez podczas wakacji.

Ceremoniarz zwykle koncentruje si¢ bardziej na poprawnosci od strony obrzgdo-
wej (asysty), animator za§ na zrozumieniu przez uczestnikow zgromadzenia doko-
nujacego si¢ podczas liturgii misterium zbawienia. Jeden i drugi, wykonujac swoje
zadania, pomaga obecnym w przezyciu liturgii w sposob czynny, $wiadomy i owoc-
ny. Aby ten cel mogt by¢ osiagnigty, konieczna jest Scista wspotpraca migdzy nimi,
ale zawsze w porozumieniu z opiekunem?’.

Po zakonczeniu formacji kazdego stopnia, ministranci powinni przyjmowac pro-
mocj¢ na stopien wyzszy, bra¢ udziat w wakacyjnych rekolekcjach oazowych lub
w pieszej pielgrzymce na Jasna Gore, gdyz to pozwoli przechodzi¢ kolejne etapy od
ogolnego wprowadzenia az do uzyskania formacji zasadniczej*'.

Coraz czgséciej mozna zaobserwowac, ze obok chlopcow funkcje liturgiczne przy
oltarzu wypehniajq takze 1 dziewczeta. Dokumenty Kosciota wskazuja wyraznie na
kaptanski charakter catego ludu Bozego i wyznaczaja odpowiednie zadania takze dla
zenskiej shuzby liturgicznej. Wsrod nich wymienione sa trzy funkcje: komentator,
postuga tadu i darow™.

Podkresla si¢ takze, ze wérod wiernych odrebng postuge liturgiczng spetniaja
zespoty $piewakow, posrod ktorych moze istnie¢ dziewczgea schola. Kosciot powie-
rza dziewczetom zadania podnoszace pigkno oprawy liturgicznej: dobrze przygoto-
wany i przedstawiony wiernym komentarz do poszczegdlnych czesci nabozenstw,
liturgiczny $piew, poprawnie przeprowadzona procesja z darami, troska o porzadek
W czasie mszy $wigtej — sa to zadania rownie wazne jak funkcje ministrantow.

Zespoty zenskie liturgicznej stuzby rowniez wymagaja odpowiedniej forma-
cji duchowej. Zajmuja si¢ tym starsze dziewczeta, katechetki lub siostry zakonne.
Z braku tych osob, dziatalno$¢ formacyjna podejmuje kaptan. W normalnej sytuacji
dziewczeta nie petnia funkcji przeznaczonych dla chtopcow, ani nie moga przyczy-
nia¢ si¢ do zmniejszenia liczby ministrantow czy lektorow. One maja oddzielne,
przeznaczone dla siebie postugi, cho¢ niektére moga wykonywac na przemian,
np. czytanie, lub razem, np. procesja darow?>.

¥ E. Mitek, Autorytet, w: C. Rogowski (red.), Leksykon pedagogiki religii, Warszawa 2007,
s. 9.

30 G. Rzezwicki, Od kandydata przez stopnie ministranta funkcje lektora i ceremoniarza do
animatora, Tarnéw 2006, s. 200.

3UE. Mitek, Pedagogika..., s. 242.

32 Tamze, s. 242.

33 S. Szczepaniec, Ceremoniaf postug liturgicznych, Krakow 1987, s. 7.
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Ukazane wyzej funkcje postugujacych podczas roéznych celebracji zarowno
z grupy meskiej, jak i zeniskiej, maja duze znaczenie wychowawcze, ale nade wszyst-
ko ewangelizacyjne w stosunku do wiernych. Grupy liturgicznej stuzby poprawnie
wykonujace swe funkcje przy oltarzu Panskim przyczyniaja si¢ do poglebienia po-
boznosci ludzi i lepszego rozumienia przezywanych przez nich §wigtych tajemnic
Bozych*.

Chtopcey i dziewczgta nalezacy do parafialnej stuzby liturgicznej musza pamig-
tac¢, ze Jezus Chrystus dziata przez nich i jednoczy wszystkich w Stowie i sakra-
mentach §wietych. Swiety Piotr Apostot napisat: ,,Wy niby zywe kamienie, jestescie
budowani jako duchowa $wiatynia, by stanowi¢ $wigte kaptanstwo, dla skladania
duchowych ofiar, przyjemnych Bogu przez Jezusa Chrystusa” (1P 2,5). Odnosi si¢
to po czesci rowniez do stuzby liturgiczne;j.

Wszystkie wigc formy postugi shuzby liturgicznej sa ,,duchowymi ofiarami” skta-
danymi na oftarzu Chrystusa Najwyzszego Kaptana, a osoby stuzace sa ,,zywymi
kamieniami” niezbgdnymi do tworzenia jednej, wielkiej, harmonijnie zsynchronizo-
wanej catosci zgromadzenia eucharystycznego.

Propozycje Krajowego Duszpasterstwa Stuzby Liturgicznej sugeruja dolna gra-
nic¢ wieku tych, ktorzy chca naleze¢ do grupy ministrantow. Praktycznie jest to
okres po I Komunii Swigtej. Sa to ci, ktorzy juz moga w pehi uczestniczyé w ofierze
mszy $wigtej. Jezeli okresla si¢ dolna granice wieku stuzby liturgicznej, to nalezy
takze zaznaczy¢, ze gérnej nie ma. A wigc czynnos$ci przy ottarzu moga by¢ spetnia-
ne az do poznej starosci.

Ministrantow ksztattuje si¢ w tym duchu, aby przez cale zycie uwazali swoja
postuge za zaszczyt i wyroznienie. Wiek wczesnoszkolny jest uznawany za czas
systematycznych ¢wiczen liturgicznych, natomiast lata pozniejsze przeznacza si¢ na
permanentng samoformacj¢ w zakresie religijno-moralnym.

Interesujace sa rowniez propozycje szczegdtowe o charakterze wspodlnotowym,
ktore dotycza m.in. tygodniowych spotkan formacyjnych i strojow liturgicznych. Sa
to wazne zagadnienia z tego powodu, Ze rzutuja na obraz zewngtrzny i wewngtrzny
cztonkow parafialnych grup liturgicznych?.

3. Propozycje szczegélowe o charakterze wspolnotowym

W Kosciele, ktory jest Mistycznym Ciatem Chrystusa, nie wszyscy wierni pelnia
takie same czynnosci. Istnieje zroznicowanie zadan. W liturgii wyraza si¢ to poprzez
uzywanie szczegolnych szat. Wskazuja one na wykonywane funkcje oraz podkresla-
ja piekno $wigtych czynnosci.

Stroj liturgiczny ministranta, podobnie jak szaty kaptana podczas sprawowa-
nia kazdej liturgii, pokazuje wierzacym, ze zgromadzenie w ko$ciele nie jest zwy-
czajnym zebraniem, lecz szczegdlng wspolnota wiernych. Oni odpowiadaja na za-
proszenie samego Chrystusa do udziatu w $wigtych czynno$ciach zbawczych. To

3 E. Mitek, Ewangelizacja..., s. 101.
3 G. Rzezwicki, Od kandydata przez stopnie, s. 73.
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liturgiczne zgromadzenie jest wigc uroczystym $wigtowaniem ludzi. Podkresla tacz-
nos$¢ Boga z cztowiekiem™®.

W liturgicznym stroju unika si¢ wszystkiego, co traci przesada, proznoscia oraz
infantylizmem. Pigkno i warto$¢ kazdej szaty liturgicznej zalezy od uzytego mate-
riatu i formy kroju, a nie od nadmiaru dodatkowych 0zdéb. Dozwolone sa ozdoby
figuralne i symbole wskazujace na sakralny ich charakter. Inne nie przystoja i nie
wypada ich uzywac podczas swigtej liturgii.

Szata liturgiczna wspolng dla duchownych i lektorow jest alba, przepasana na
biodrach paskiem. Jest ona najstarszym strojem liturgicznym uzywanym w Kosciele,
bo juz w IV wieku stala si¢ powszechna szata stuzby liturgicznej. I tak jest nig do
dzisiaj. W niektorych parafiach alby uzywaja wszyscy ministranci, w pozostatych
zastepuje ja komza. Biata szata, alba lub komza, uzywana podczas sprawowania ob-
rzgdow liturgicznych przypomina przyjety sakrament chrztu $wigtego oraz czystos¢
duszy tego, kto jej uzywa®’.

Nie zawsze jednak stuzba liturgiczna ubiera albg. Stuzacy, poza lektorium, posia-
daja wlasne komze, ktore sa skrocong alba i maja taka sama symbolike, cho¢ nie za-
wsze o tym ministranci wiedza. Czasem nie dbaja o ich czysto$¢, a nawet nie staraja
si¢ o zycie w tasce Chrystusa. Ministrant, jezeli nie uzywa alby, powinien ubiera¢
oprocz komzy takze sutanke i pelerynke w kolorze liturgicznym dnia, poniewaz taki
jest jego pelny stroj.

Kazdy ministrant powinien zna¢ symbolikg kolorow uzywanych podczas sprawo-
wania naj$wigtszych obrzedow. Rozmaito$¢ kolorow szat liturgicznych uzewngtrz-
nia charakter sprawowanych misteriow wiary, a takze ideg rozwoju chrze$cijanskie-
go zycia w ciagu roku liturgicznego (OWMR 345). Kolory szat uzywanych podczas
liturgii to: biaty, czerwony, fioletowy, r6zowy, zielony, ztoty i czarny**. Kazdy z nich
wyraza pewna tres¢. | tak:

Kolor biaty oznacza dla wspdlnoty rados¢ i symbolizuje §wigtos¢ i czystosc.
Uzywa si¢ go w okresie Bozego Narodzenia, Zmartwychwstania Panskiego, w §wig-
ta ku czci Chrystusa Pana i §wigtych, ktorzy nie byli mgczennikami.

Kolor czerwony symbolizuje ogien, mitos¢, krew i odpowiednio ogien Ducha
Swietego, zar mitoéci, krew Chrystusa przelana na krzyzu. Koloru tego uzywa sie
w Niedzielg Palmowa, w Wielki Piatek, uroczystos¢ Zestania Ducha Swiqtego oraz
w swigta ku czci swigtych meczennikow.

Kolor fioletowy przypomina wiernym, ze jest to czas pokuty za grzechy, pokory
i skruchy. Uzywa si¢ go w okresie adwentu 1 wielkiego postu, a w niektorych swia-
tyniach takze podczas mszy $wigtych pogrzebowe;.

Kolor ré6zowy okresla blisko$¢ $wiat i jest uzywany w III niedzielg adwentu
(Gaudete) i IV wielkiego postu (Laetare). Przypomina wiernym, ze mingla juz poto-
wa czasu pokutnego.

3 T. Nowok, Parafialna wspdlnota..., s. 5.
37S. Szczepaniec, Ceremonial postug liturgicznych, s. 23.
3 R. Malak, ABC ministranta, Poznan 2005, s. 3.
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Kolor zielony to symbol zycia i nadziei wszystkich chrzes$cijan. Oznacza zycie
Boze rozwijajace si¢ w kazdym cztowieku, nadziej¢ na jego dobro duchowe, odro-
dzenie, mlodos¢ i sprawiedliwosé. Koloru tego uzywa si¢ w niedziele zwykte oraz
w dni powszednie po nich wystepujace w ciagu roku liturgicznego.

Kolor ztoty jest uzywany dla podkreslenia szczegdlnego §wigta lub uroczystosci.
Szatami tymi mozna zastapi¢ kazdy inny kolor liturgiczny.

Kolor czarny podkresla czas smutku i zatoby. Uzywa sig¢ go w niektorych para-
fiach podczas mszy swigtych pogrzebowych i w czasie konduktu na cmentarz oraz
w liturgii dnia zadusznego.

Kolor niebieski oficjalnie nie nalezy do liturgicznych. Uzywany jest tu i 6wdzie
w $wigta Matki Bozej.

Stroj zenskiej stuzby liturgicznej nie jest tak $cisle okreslony jak szaty ministran-
tow. Dziewczeta nie powinny uzywac meskich szat liturgicznych. Niemniej jednak
moga mie¢ swoj okreslony strdj, ktorym sa np. dtuzsze pelerynki w kolorze litur-
gicznym dnia, ubior regionalny lub szarfy naktadane na ramiona®.

Czysto$¢ higieniczna i schludno$¢ stroju przyczynia si¢ do lepszego przezywania
liturgii. Dlatego cztonkowie stuzby liturgicznej dbaja o to, aby ich stroj byt zawsze
czysty, schludny, niepomigty i przechowywany w odpowiednim miejscu w zakrystii,
starannie ztozony lub zawieszony na wieszaku. Stroj liturgiczny jest zewngtrznym
obrazem tego, kto go uzywa. Jan Pawel Il w swym Liscie apostolskim wyrazit zycze-
nie, aby w Kosciele rozwijata si¢ duchowos¢ liturgiczna: ,,Niech zatem na poczatku
tego tysiaclecia — pisze Ojciec Swiety — rozwija si¢ duchowosé liturgiczna uswia-
damiajaca, ze pierwszym liturgiem jest zawsze Chrystus, ktory nie przestaje dziata¢
w Kosciele 1 w $wiecie moca nieustannie sprawowanego Misterium Paschalnego
i taczy z soba Kosciot na chwate Ojca w jednosci Ducha Swietego” (SeS 16).

Duchowos¢ liturgiczna polega na dazeniu do doskonatosci zycia wewngtrzne-
go. Tu chrzescijanin kieruje si¢ w swym postgpowaniu zasadami sugerowanymi
przez liturgig i czerpie z niej odpowiednie taski. Nie kieruje si¢ nimi tylko podczas
sprawowania swigtej liturgii, ale takze w codziennym zyciu. Dzigki temu wszystkie
dziedziny jego zycia — praca, apostolstwo, czyny mitosci — wynikajq z liturgii jako
ze zrodta i do niej zmierzaja jako do szczytu®.

Duchowos¢, czyli zycie wewngtrzne wspolnoty liturgicznej stuzby, mozna roz-
wija¢ na spotkaniach formacyjnych, ktore powinny si¢ odbywac kazdego tygodnia.
W czasie takich spotkan uswiadamia sig¢ uczestnikom, Ze:

* nie maprawdziwej modlitwy chrze$cijanskiej bez odniesienia si¢ do Eucharystii;
ona jest najwigksza i najwspanialsza modlitwa Kos$ciota; r6znorakie formy mo-
dlitwy prywatnej odnajduja swodj sens w tym, ze przygotowuja do celebrowania
Eucharystii i przedtuzajq jej oddzialywanie na zycie cztowieka;

* regularne przyjmowanie Najswigtszego Ciata i Krwi Chrystusa Pana podtrzy-
muje w cztowieku zycie Boze i mobilizuje go do dawania swiadectwa w jego
codziennym postgpowaniu;

3 E. Mitek, Pedagogika..., s. 236.
'S, Czerwik, Duchowosé¢ Eucharystii, ,,Anamnesis” 3 (2005), s. 60.
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* uczestnictwo w §wigtych misteriach zbawczych musi by¢ $wiadome, czynne
1 owocne;

* ministrant powinien praktykowa¢ nawiedzanie Najswigtszego Sakramentu, bo-
wiem obecno$¢ Jezusa w tabernakulum przyczynia si¢ do refleksji, a nawet kon-
templacji Tego, ktory go powotuje do spetniania postug przy ottarzu*'.

O potrzebie adoracji Najswigtszego Sakramentu wypowiedziat si¢ takze Benedykt
XVI, ktory w adhortacji apostolskiej napisat: ,,Tylko przez adoracj¢ mozna dojrze¢
do glebokiego autentycznego przyjecia Chrystusa. [ wlasnie w tym akcie osobowego
spotkania z Panem dojrzewa takze postannictwo spoteczne, zawarte w Eucharystii,
ktore ma na celu przelamanie barier nie tylko migdzy Panem a nami, ale takze
i przede wszystkim barier odgradzajacych nas od siebie nawzajem. Dlatego wraz
ze zgromadzeniem synodalnym Zzywo polecam pasterzom Ko$ciota oraz Ludowi
Bozemu praktyke adoracji eucharystycznej, czy to osobistej, czy wspolnotowej”
(SC 66-67).

Opiekunowie liturgicznych shuzb wiedza, ze duchowos$¢ potrzebuje odniesienia
do Eucharystii. Liturgia stanowi ,,szczyt i zrodlo” zycia duchowego. Sa rézne drogi
duchowosci, a sprawdzianem ich jest ozywienie i poglebienie kultu eucharystycz-
nego. Jezeli istota zycia duchowego jest zjednoczenie z Chrystusem i nasladowanie
Go, to najpetniejsze spotkanie z Nim dokonuje si¢ w Eucharystii*.

Tak wigc kazda duchowo$¢ autentycznie chrzescijanska (kaptanska, matzenska,
0sob konsekrowanych i $wieckich) ma swoje ,,zrodto i szczyt” w rzeczywistosci li-
turgiczno-sakramentalnej. Ona wyrasta ze stotu Stowa Bozego i chleba konsekrowa-
nego. Dlatego to na opiekunach i duszpasterzach spoczywa obowiazek, aby rozwi-
jali w ministrantach cze$¢ i mitos¢ do Jezusa Chrystusa obecnego w Najswigtszym
Sakramencie. Temu zadaniu bardzo dobrze stuza cotygodniowe spotkania formacyj-
ne®.

Godzina ministrancka, tzw. zbiorka, ktora zazwyczaj ma charakter szkole-
niowo-wychowawczy ma odbywac si¢ systematycznie, a w wyjatkowych sytu-
acjach moze zaistnie¢ dodatkowa potrzeba zorganizowania ¢wiczen liturgicznych,
np. w Wielkim Tygodniu. Chlopcy i dziewczgta przychodzacy na stuzenie musza
by¢ permanentnie doksztalcani i formowani w duchu odpowiedzialno$ci za spra-
wowang shuzbg przy ottarzu. Temu wiasnie celowi stuza cotygodniowe spotkania
formacyjne z opiekunem.

Schemat i ceremoniat takiego spotkania moderatora z cztonkami liturgicznej
sluzby moze mie¢ nastgpujacy przebieg:

+ modlitwa wstepna (np. wezwanie Ducha Swietego),

* pozdrowienie lub $piew odpowiedniej piesni,

* czytanie perykopy biblijnej z danego dnia,

4 B. Nadolski, Jedna duchowos¢ chrzescijanska czy wiele duchowosci?, ,,Anamnesis”
2 (2006), s. 71-73.

2 A. Durak, O mszy swietej dla ciebie, Warszawa 1990, s. 81.

“ E. Mitek, Kaplan w parafii, ,,Adsum” 6-7 (1992), s. 7.
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* krotka nauka wychowawczo-formacyjna w nawiazaniu do czytan liturgicz-
nych,

+ sprawozdanie z ostatniego tygodnia (zapisy z ostatniego tygodnia),

* sprawozdanie ustgpujacego dyzurnego w minionym tygodniu,

* uwagi moderatora (pochwaty, nagany, wyrdznienia, zachgty),

* omowienie spraw nadchodzacego tygodnia pod katem stuzby liturgicznej,

* wyznaczenie nowego dyzurnego na nadchodzacy tydzien w celu sprawdzania
frekwencji, porzadku w zakrystii i przy oltarzu,

* udzielenie blogostawienstwa wszystkim obecnym,

+ modlitwa koncowa — spontaniczna lub liturgiczna*.

Spotkania formacyjne ministrantow stuza takze umacnianiu bratniej wigzi mig-
dzy cztonkami tej wspolnoty, aby nie byto migdzy nimi zto§liwosci czy niezdrowej
rywalizacji. Zbiorka taka trwa ok. 45 minut, a uczestniczenie w niej jest prawem
i obowiazkiem kazdego cztonka wspodlnoty ministranckie;j.

Opiekun liturgicznej stuzby kazde spotkanie z ministrantami powinien dobrze
zaplanowac i musi pamigtaé, ze nie moze ono by¢ nieprzemys$lanym i nieprzygoto-
wanym spotkaniem w atmosferze balaganu i chaosu ani dodatkowa lekcja szkolna,
czy pobozna pogadanka lub konferencja religijna wygloszona do czlonkow litur-
gicznej stuzby zakonczona dobrymi postanowieniami i modlitwa.

Godzina liturgiczna, czyli zbiorka, jest dobrze przeprowadzona, jesli ma wia-
$ciwe przygotowanie i cel przekazania ministrantom odpowiedniej wiedzy, a wige
umiejgtnosci prawidlowego wykonywania funkcji liturgicznych. Chodzi tu o ciagte
ich doskonalenie. Ponadto opiekun prowadzacy spotkania ma dostosowywac sig do
wieku, poziomu i psychiki ministrantow. Takie zbidrki prowadzi si¢ rado$nie, krotko
i zywo®.

Kazdy opiekun liturgicznej shuzby powinien zaakceptowac powierzona sobie mi-
sj¢ duszpasterska, jaka jest formacja ministrantow. W postudze tej musi wiaza¢ mto-
dych ludzi z Chrystusem, a nie ze soba. Caty proces formacyjny wymaga wczesniej-
szego zaplanowania. Wychowankom stawia si¢ wysokie wymagania, a jednocze$nie
shuzy si¢ im pomoca. Wspdlnote liturgicznej stuzby nalezy otwiera¢ na kontakty
z innymi grupami dzialajacymi w danej parafii lub dekanacie. Opiekun ministran-
tow musi si¢ czgsto modli¢ za swoich podopiecznych i pamigtac, ze bez pomocy
Chrystusa Dobrego Pasterza niewiele zdziata.

Dobra praca formacyjna dopiero po latach przynosi efekty duszpasterskie.
W wigkszosci z ministrantow wyrastaja przyktadni matzonkowie katoliccy, radni
parafialni, katecheci i organisci, teolodzy $wieccy oraz kaptani, siostry i bracia za-
konni. Wielu sposrod aktualnej grupy zajmie w przysztosci stanowiska w zyciu pu-
blicznym i panstwowym, co moze mie¢ niebagatelne znaczenie dla funkcjonowania
parafii, szkoty, Kosciota i panstwa*.

“ Tenze, Pedagogika..., s. 235.
4 Tenze, Ministrantow duszpasterstwo, w: R. Kaminski (red.), Leksykon teologii..., s. 492.
4 Tenze, Wychowanie stuzby liturgicznej..., s. 305.
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Do formacji parafialnych grup ministranckich potrzebny jest nie tylko czas, ale
gorliwo$¢ duszpasterska i modlitwa o Boze blogostawienstwo w tej trudnej, a jakze
waznej pracy. Parafialna stuzba liturgiczna nie musi by¢ liczna, ale gorliwa w wy-
petianiu swoich obowiazkow.

Zakonczenie

Kosciot zawsze stara si¢ iS¢ po drogach ziemskiej egzystencji wraz z ministran-
tami. Pragnie uczestniczy¢ w ich rado$ciach i nadziejach, jest z nimi w ich trudach
i zyciowych zmaganiach. Czyni tak, poniewaz wierzy, ze to sam Jezus prowadzi
mtodych Iudzi po ich zyciowych drogach. Sposrod wielu drég, po ktoérych chodza
mtodzi ludzie, ta w stuzbie liturgicznej jest szczegodlna i niepowtarzalna, poniewaz
chetnie sig¢ wraca do niej we wspomnieniach i w p6zniejszych latach zycia.

Propozycje wynikajace z ,,0golnych i szczegotowych” wskazan Krajowego
Duszpasterstwa Stuzby Liturgicznej sa pomoca w wychowaniu religijno-moralnym
chtopcow 1 dziewczat nalezacych do wspolnoty parafialnej. Ma to podstawowe zna-
czenie duszpasterskie dla tej elitarnej grupy w dalszym jej zyciu rodzinnym, kosciel-
nym i panstwowym. I to musi by¢ troska kazdego opiekuna, jesli pragnie dobrze
spetni¢ swoje zadanie otrzymane od proboszcza, a w konsekwencji i biskupa diece-
zjalnego.

Zusammenfassung
Genaue Vorschlige der Landesseelsorge des Liturgischen Dienstes

Die Landesseelsorge des Liturgischen Dienstes kommt den Kinder- und
Jugendbetreuern mit einigen Vorschligen entgegen. Sie beziehen sich auf die kor-
rekte Erziehung der Ministranten im laufe des Jahres.

Interessant sind die detailierten Vorschlige, in welchen man die Aufmerksamkeit
auf die geistliche Pragung der Ministranten und die Gestaltung ihrer Charaktere,
gemél der christlichen moralen Werte, richtet.

Hauptséchlich spricht man hier von einer religids-moralen, liturgischen und ge-
meinschaftlichen Formation. Die Arbeit in solchen Ministrantengruppen beginnt mit
der Meldung zum liturgischen Dienst und beendet nach seinem BeschluB3.
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