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SLOWNIK TERMINOW
Z ZAKRESU NAUK O RODZINIE I PRACY SOCJALNEJ

ASYSTENT OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ
PERSONAL ASSISTANT OF A DISABLED PERSON

Asystent osoby niepelnosprawnej (symbol cyfrowy zawodu — 346 [02])!
zapewnia szerokie wsparcie osobowe osobie niepetlnosprawnej, najczesciej
w ramach pomocy spolecznej, a takze oferuje pomoc takiej osobie w codzien-
nych czynno$ciach, w samodzielnym funkcjonowaniu w Zyciu spotecznym
i zawodowym oraz w autoprezentacji. Zawod ten funkcjonuje w wielu syste-
mach opieki. W Polsce zostal wprowadzony Rozporzadzeniem Ministra Edu-
kacji Narodowej z 2001 r. (obecnie obowiazuje analogiczne rozporzadzenie
z 8 maja 2004 r., w ktérego zataczniku ten zawdd réwniez jest wymieniony).
Istota pracy asystenta osoby niepetnosprawnej jest podnoszenie jakosci zycia
osoby niepelnosprawnej poprzez utatwienie jej wykonywania codziennych
czynnosci, uczenia si¢ samodzielno$ci oraz — w niektérych przypadkach —
stworzenie warunkéow do samodzielnej rehabilitacji. Ustawa o pomocy spo-
lecznej przewiduje dwie formy tego typu wsparcia dla osob niepetnospraw-
nych: ustugi opiekunicze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze. Przyznawane
sa one wytacznie osobom samotnym lub wowczas, gdy rodzina nie moze ta-
kiej pomocy zapewni¢. Miejscem pracy asystenta jest srodowisko domowe
1 najblizsze otoczenie osoby niepetnosprawnej. W domu osoby niepetnospraw-
nej asystent realizuje ustugi opiekuncze, na ktére skladaja sie ustugi
gospodarcze i pielggnacyjne (obejmujace czynnos$ci higieniczne i pielegniar-
skie zlecone przez lekarza), oraz zapewnia kontakty z otoczeniem. Zgodnie
z rozporzadzeniem z dnia 22 wrze$nia 2005 r. specjalistyczne uslugi opie-
kuncze musza by¢ dostosowane do specyficznych potrzeb osdb wymagajacych
pomocy, w formie wynikajacej z typu ich schorzenia lub rodzaju niepeino-
sprawnos$ci. Do zadan asystenta naleza tez: (1) uczenie i rozwijanie umie-
jetnosci niezbednych do samodzielnego zycia osoby niepelnosprawnej (na

! Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 stycznia 2011 roku.
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przyktad ksztalttowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zy-
ciowych i umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktyw-
nosci, leczenia oraz rehabilitacji, prowadzenie treningéw umiejetnosci
samoobstugi, uczenie form spedzania wolnego czasu, korzystanie z ustug
roznych instytucji, ulatwianie dostgpu do edukacji i kultury, poradnictwo
rodzinne i psychologiczne, udzielanie pomocy w zalatwianiu spraw urzedo-
wych, wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, asystowanie w gospoda-
rowaniu pienigdzmi); (2) pielegnacja — jako wspieranie procesu leczenia
(pomoc w dostepie do swiadczen zdrowotnych, w dotarciu do placowek stuz-
by zdrowia, w wykupywaniu i przyjmowaniu lekéw — w szczegdlnych przy-
padkach zmiana opatrunkow, w uzywaniu $rodkéw pomocniczych i materia-
16w medycznych oraz przedmiotow ortopedycznych, a takze w utrzymaniu
higieny); (3) rehabilitacja fizyczna i usprawnianie zaburzonych funkcji
organizmu; (4) pomoc mieszkaniowa (np. w uzyskaniu mieszkania, negocjo-
wanie 1 wnoszenie optat, organizacja drobnych remontéow, pomoc w likwidacji
barier architektonicznychi adaptacji pomieszczen mieszkalnych, ksztattowanie
wlasciwych relacji osoby niepelnosprawnej z sasiadami); (5) zapewnienie
dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostgpu do zaje¢ rehabi-
litacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych.

Kwalifikacje do wykonywania zawodu asystenta osoby niepetnosprawnej
moga by¢ uzyskane w ramach specjalistycznych szkolen, okre§lonych w roz-
porzadzeniu, lub poprzez osiagnigcie uprawnienia do wykonywania jednego
z nastgpujacych zawodoéw: pracownik socjalny, psycholog, pedagog, logopeda,
terapeuta zajeciowy, pielegniarka, opiekunka s$rodowiskowa, specjalista
w zakresie rehabilitacji medycznej, fizjoterapeuta lub innego zawodu dajacego
wiedze i umiejgtnosci pozwalajace §wiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi
takie, jakie $wiadczy asystent osoby niepetnosprawne;.

Literatura: T. Bieleda,J. Zabtoc ki, Ludzie niepelnosprawni a prawo, Warszawa
1994; Z. Kaczynska-Butrym, Niepelnosprawnos¢ — specyfika pomocy spolecznej,
Warszawa 1996; Asystent osoby z niepelnosprawnosciq. Studium prawno-poréwnawcze, red.
M. Szeroczynska, Warszawa 2007; Zadania samorzqdu terytorialnego w zakresie pomocy spotecz-
nej. Samorzqdowa polityka spoleczna, red. Frackiewicz-Wronka, Warszawa 2000.

Stowa kluczowe: nowe zawody, praca socjalna, asystent osoby niepetnosprawne;.

Key words: new professions, social work, personal assistant.
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ASYSTENT RODZINY
FAMILY ASSISTANT

Asystent rodziny to zawdd bedacy nowa forma wspierania rodziny w Pol-
sce. W Europie Zachodniej ten zawod funkcjonuje w ramach polityki spolecz-
nej, bezposrednio jest zwiazany z uslugami Swiadczonymi przez pomoc spo-
leczna. Asystentura dotyczy wowczas szerszego zakresu ustug: edukacyjnych
(przyjmuja one nawet forme szeroko rozumianego coachingu), zwiazanych ze
zmiang rynku pracy (job-coaching) oraz odnoszacych si¢ do bardziej wszech-
stronnego treningu — obejmujacego takie wymiary funkcjonowania, jak praca,
edukacja, sprawy bytowe (tzw. life-coaching, czyli asystowanie cztonkom
rodzin dysfunkcyjnych).

W Polsce regulacje prawne dotyczace dziatan asystenta rodziny zostaty
zawarte w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej z dnia
9 czerwca 2011 r. (Dz. U. nr 149, poz. 887), w ktorej szczegdtowo okreslony
jest obszar pracy asystenta wobec rodziny przezywajacej trudnosci w wypet-
nianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych (art. 2).

Do zadan asystenta rodziny zakwalifikowano: (1) opracowanie i realizacje
planu pracy z rodzina we wspotpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym; (2) opracowanie — we wspolpracy z cztonkami ro-
dziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej — planu pracy z rodzina,
ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pie-
czy zastgpczej; (3) pomaganie rodzinom niewydolnym w poprawie ich sytua-
cji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia
gospodarstva domowego, (4) w rozwiazywaniu problemdw socjalnych,
(5) psychologicznych i (6) wychowawczych z dzie¢mi; (7) wspieranie aktyw-
nosci spotecznej rodziny; (8) motywowanie cztonkow rodziny do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych; (9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmo-
waniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej rodzicow; (10) kierowanie do udzia-
lu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu ksztalttowanie
prawidlowych postaw rodzicielskich 1 umiejetnosci psychospotecznych;
(11) dawanie wsparcia dzieciom, w szczegolnos$ci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych; (12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zarad-
czych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodziny; (13) pro-
wadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
(14) dokumentowanie pracy z rodzing; (15) okresowa ocena sytuacji rodziny,
nie rzadziej niz co pot roku; (16) nadzorowanie funkcjonowania rodziny po
zakonczeniu pracy z rodzina; (17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii
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o rodzinie i jej czlonkach; (18) wspolpraca z jednostkami administracji
rzadowej 1 samorzadowej, z wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dzialaniach na rzecz
dziecka i rodziny; (19) wspodtpraca z zespotem interdyscyplinarnym, grupa
robocza lub innymi podmiotami, ktéorych pomoc przy wykonywaniu zadan
asystent uzna za niezbedna (art. 15).

W aktywno$ci asystenta rodziny mozna wskazaé¢ na specyficzne cechy
w stosunku do dziatalno$ci pracownika socjalnego. Sa nimi: objecie wspar-
ciem znacznie mniejszej liczby rodzin przez jednego asystenta (w zalezno$ci
od mozliwosci gminy — od dwoch do okoto 10 rodzin) oraz wytworzenie gleb-
szej relacji migdzy wspierajacym a wspieranym. Asystent jest zarowno twor-
ca, inicjatorem, jak i bezposrednim uczestnikiem zmian w rodzinie, z ktora
wspoéltpracuje. Pozwala to na bardziej precyzyjne ukierunkowanie prowadzone;j
aktywnosci w odpowiedzi na potrzeby poszczegdlnych grup odbiorcow. Praca
asystenta rodziny opiera si¢ na kontrakcie socjalnym, bazujacym na diagnozie
celow klienta, jego zasobow, mozliwos$ci wsparcia instytucjonalnego oraz
tworzenia dtugotrwatej sieci wsparcia w $rodowisku lokalnym. I. Krasiejko,
analizujac literatur¢ krajowa i zagraniczna, wskazuje rowniez na warto$¢
adaptowania do oddzialywan asystenta nowych modeli pracy socjalnej,
skoncentrowanych na zasobach i wspieraniu klientow. Wsrdd nich wyrdznia
sig: techniki psychologii pozytywnej, Dialog Motywujacy, Znaki Bez-
pieczenstwa, Centrum Aktywnos$ci Lokalnej, Terapie ukierunkowana na reduk-
cje szkdd, Podejscie narracyjne, Podej$cie Skoncentrowane na Rozwiazaniach,
Wideotrening Komunikacji, Konferencje Grupy Rodzinne;j.

Opracowany model pracy asystenta rodziny zostal przetestowany przez
wiele Osrodkéw Pomocy Spotecznej w Polsce dzigki projektom systemowym
realizowanym w latach 2006-2011. Jak si¢ okazato, skuteczno$¢ oddzialywa-
nia asystentow jest najwyzsza wowczas, gdy zostaja speinione nastepujace
warunki pracy: (1) rodziny otrzymuja wsparcie ze strony asystenta w miejscu
zamieszkania rodziny; (2) czynnoS$ci asystenta rodziny sa wykonywane zgod-
nie z harmonogramem; (3) asystent rodziny pracuje z rodzing regularnie; (4)
prowadzi treningi — budzetowy, zywnosciowy, prowadzenia gospodarstwa do-
mowego oraz kompetencji wychowawczych; (5) ma wsparcie kolezenskie oraz
mozliwo$¢ korzystania z profesjonalnych superwizji.

Literatura: J. G o r b a n i u k, Familienassistent als neue Dienstleistung im System der
Sozialhilfe, [w:] Ausgewdihite Aspekte in der sozialen Arbeit des Sozialmitarbeiters — deutsch-
-polnische Erfahrungen, red. M. Z. Stepulak, J. Gorbaniuk, Lublin—Eichstétt—Ingolstadt 2010,
s. 101-114; I. Krasie jk o, Koncepcjia budzenia sil ludzkich asystenturze rodziny, [w:]
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Rodzina w srodowisku lokalnym. Pomoc — wsparcie — opieka, red. A. Garbacz, B. Szluz, M. Ur-
banska, W. Walc, Rzeszow 2011, s. 226-242; L. M i §, Praca socjalna z zastosowaniem Wideo-
treningu Komunikacji, Podejscia Skoncentrowanego na Rozwiqzaniach i Konferencji Grupy Ro-
dzin. Adaptacja zachodnich modeli pracy z rodzing w Polsce, [w:] Rodzina w srodowisku lokal-
nym. Pomoc — wsparcie — opieka, red. A. Garbacz, B. Szluz, M. Urbanska, W. Walc, Rzeszéw
2011, s. 261-273; Asystentura rodziny nowatorskq metodq pomocy spolecznej w Polsce, red.
M. Szpunar, Gdynia 2011.

Stowa kluczowe: nowe zawody, nauki o rodzinie, asystent rodziny, wsparcie instytucjonalne
rodzin dysfunkcyjnych.

Key words: new professions, family studies, family assistant, institutional support dysfunctional
families.

Julia Gorbaniuk
Katedra Zycia Spolecznego Rodziny KUL

ZJAWISKO ,, EUROSIEROCTWA”
“EURO-ORPHANHOOD” PHENOMENON

Zjawisko ,eurosieroctwa” jest rozpatrywane jako forma sieroctwa spo-
lecznego. Obejmuje ono dzieci i mlodziez wychowujace si¢ w rodzinach roz-
taczonych na skutek migracji zarobkowych jednego lub obydwojga rodzicow
poza granice kraju zamieszkania rodziny. Definicje specjalistyczne wskazuja,
ze stwierdzenie sieroctwa spotecznego jest mozliwe wowczas, gdy zdiagnozo-
wano zaburzenia w relacji rodzic—dziecko w aspekcie emocjonalnym lub sa-
mych kontaktow.

Skalg wystepowania zjawiska ,,eurosieroctwa” w Polsce nietatwo oszaco-
wac ze wzgledu na trudno$ci w ustaleniu doktadnej liczby migrantéw zarob-
kowych. Fundacja Prawo Europejskie podjeta si¢ tego zadania, przeprowa-
dzajac badania w ramach projektu ,,Eurosieroty 2008”. Sze$¢ tys. ankieterow
— gldéwnie kuratoréw sadowych i pracownikéw socjalnych — przeprowadzito
wywiady 1 przeanalizowato okoto 110 tys. historii dzieci z rodzin migracyj-
nych w catej Polsce, zapisanych w materiatach policji, pedagogdw i psycholo-
géw szkolnych, sadow, pomocy spotecznej, osrodkow diagnostyczno-konsulta-
cyjnych i ksigzy. Raport zostal przygotowany na zlecenie Rzecznika Praw
Dziecka i stanowil pierwsza diagnoze tego zjawiska na tak szeroka skalg.
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Wynika z niego, iz dzieci te sa narazone na bardzo wysoki poziom dfugotrwa-
fego stresu. Na podstawie wywiadow Srodowiskowych i analizy akt stwier-
dzono, ze po wyjezdzie rodzicow u dzieci wystgpuja czeste zachowania aspo-
feczne, wyrazajace si¢ agresja wobec otoczenia, trudno$ciami w nauce, waga-
rowaniem, poczuciem bezkarnosci. Opiekunowie tych dzieci podkreslali wtasna
bezradno$¢ wychowawcza.

Ministerstwo Edukacji Narodowej w 2010 r. zlecito kuratorom, by oszaco-
wali liczbg dzieci emigrantow, okreslili strukturg pozostajacej w kraju rodziny
oraz zbadali najwazniejsze problemy, z jakimi te rodziny si¢ borykaja. Dane
wskazuja, iz po doktadnym okresleniu definicyjnym zjawiska eurosieroctwa,
liczba dzieci zawezita si¢ do okoto 45 tys. Rozbieznos¢ w danych wynika
z rdznych sposobdw definiowania owego zjawiska oraz doprecyzowania poje-
cia tzw. eurosieroctwa. Definicja MEN wskazuje, ze jedynie sytuacje¢ rodzin-
na, w ktorej emigracja zarobkowa rodzicow/rodzica zaburza podstawowe
funkcje rodziny, takie jak zapewnienie ciaglosci procesu socjalizacji, wsparcia
emocjonalnego dziecka i transmisji kulturowej modelu matzenstwa i rodziny,
mozna uzna¢ za sytuacje o wysokim ryzyku ,,euroosierocenia’. Takie rozu-
mienie ,,eurosieroctwa” oznacza, ze nie kazde dziecko, ktérego rodzic lub
rodzice wyjechali do pracy za granice, do$§wiadcza skutkow osierocenia
w wymiarze biopsychospotecznym. Wedtug danych Ministerstwa Pracy i Poli-
tyki Spotecznej w 2007 r. 1300 dzieci trafilo do domow dziecka i rodzin
zastgpczych na skutek opuszczenia przez rodzicow-migrantow.

Formy wspierania dzieci znajdujacych si¢ w roztace migracyjnej z rodzi-
cami obecnie sa mato wyspecjalizowane i nie ma tutaj wypracowanych mode-
li dziatania. Dzieci te maja dosy¢ dobre zaplecze finansowe, co nie kwa-
lifikuje ich do interwencji opieki spolecznej, z kolei sqd rodzinny réwniez
rzadko interweniuje w ich sprawie, z wyjatkiem przypadkow, gdy rodzice
zaprzestaja kontaktu z dzie¢mi lub tymczasowi opiekunowie osobiscie zgta-
szaja jaki§ problem. Wéwczas wyznacza si¢ dzieciom opieke zastepczq lub
kieruje si¢ je do domow dziecka. Jedyna instytucja, majaca bezposredni
i systematyczny kontakt z dzie¢mi migrantow, jest szkofa, ktéra powinna
mie¢ narzedzia stuzace trafnej ocenie sytuacji rodzinnej dziecka oraz umoz-
liwiajace udzielenie mu odpowiedniego wsparcia. Pomoc w opiece nad dzie¢-
mi z rodzin tymczasowo rozlaczonych niosa réwniez swietlice szkolne oraz
srodowiskowe — jako instytucje bezposredniego kontaktu. Organizacje poza-
rzadowe, takie jak stowarzyszenia, fundacje, organizacje koscielne, realizujace
zadania statutowe skierowane na wspieranie rodzin, podejmuja wiele jednora-
zowych akcji, a takze dtugotrwate dziatania profilaktyczne. Dziatania o cha-
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rakterze interwencyjnym w stosunku do opuszczonych dzieci petnia jednostki
funkcjonujace w ramach Centrow Interwencji Kryzysowej, policji, stuzby zdro-
wia. Zainteresowanie zjawiskiem ,,eurosieroctwa” oraz dziatania wspierajace
dzieci z rodzin migracyjnych nie sa jednak catosciowe i adekwatne do sytua-
cji, lecz w duzej mierze zaleza od konkretnych oséb, ktore dostrzegaja dramat
roztaki przezywany przez dzieci i chca im pomoc.

Literatura: D. Gizicka, J.Gorbaniuk, K. Szyszka, Rodzina w sytuacji
roziqki migracyjnej, Lublin 2010; J. G o r b a n i u k, Rodzina w sytuacji rozlqki migracyjnej,
[w:] Emigracja wyzwaniem duszpasterskim dla Kosciola w Polsce, red. A. Zajac, Lublin 2008,
s. 159-169; J. Mtynski, W.Szewc zyk, Migracje zarobkowe Polakéw. Badania i re-
fleksje, Tarnow 2010; I. W a g n e r, Sieroctwo spoleczne — przyczyny, nastepstwa, formy kom-
pensacji. Studium teoretyczno-badawcze, Czgstochowa 1997; B. W a l ¢ z a k, Szkola wobec
mobilnosci zawodowej rodzicéw i opiekunow, Warszawa 2008, Zeszyty Metodyczne, nr 8.

Stowa kluczowe: zjawisko ,,eurosieroctwa”, sieroctwo spoteczne, formy wsparcia.

Key words: “curo-orphanhood” phenomenon, social orphanhood, forms of support.

Julia Gorbaniuk
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~EUROSIEROCTWO”
,EURO-ORPHANHOOD”

sEurosieroctwo”, opisywane jako nowy rodzaj dziecinstwa w rodzinach
migracyjnych, jest okreslane zaréwno za pomoca definicji wskazujacych na
zaburzenia procesOw socjalizacyjnych i wiezi w rodzinie migracyjnej, jak
i poprzez kategorie definicji o charakterze formalnym, ujmujacych dzieci
migrantdw zarobkowych jako sieroty spoteczne, ktdre — na skutek opuszcze-
nia przez rodzicoOw — znalazly si¢ poza rodzina i sa pod opieka dalszych
krewnych lub instytucji opiekunczo-wychowawczych.

Nazywanie ,,eurosierotami” dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach rozta-
czonych na skutek migracji zarobkowej ma negatywne konotacje. Okreslenie
to wzbudza zardwno wsrdd specjalistow, jak i w opinii spotecznej wiele
negatywnych skojarzen, prowokujac tym samym dyskusje¢ o trafnosci owego
terminu w kontek$cie indywidualnej sytuacji rodzinnej dziecka. W literaturze
spotykane sa rowniez terminy pokrewne, o mniejszej sile stygmatyzacji za-
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rowno samych dzieci, jak i ich rodzicéw, np. dzieci z rodzin roztaczonych,
dzieci z rodzin migracyjnych/transnarodowych lub EuroDzieci.

Dziecinstwo ,,eurosierot” przybiera rdézna jako$¢ ze wzgledu na uwarunko-
wania sytuacyjne, w jakich znalazto si¢ dziecko. W. Danilewicz opisala osiem
typoéw dziecinstwa do$wiadczanego w rodzinach migracyjnych. Podzial ten
zostal oparty na wymiarze ,,stopnia korzystnosci” sytuacji dziecka w rodzinie:
(1) korzystna sytuacja rodzinna; (2) $rednio korzystna sytuacja rodzinna oraz
(3) niekorzystna sytuacja rodzinna. Do pierwszego typu sytuacji rodzinnej
migrantow zaliczono dwa typy dziecinstwa: dziecinstwo stabilne oraz dziecin-
stwo bez trosk materialnych. Do kategorii ,,$rednio korzystnej sytuacji ro-
dzinnej” zostaty zakwalifikowane trzy typy dziecinstwa: dziecinstwo w te-
sknocie, dziecinstwo odpowiedzialne i dziecinstwo niestabilne. Dziecinstwo
w tesknocie charakteryzuje si¢ chronicznym stanem tesknoty za rodzicem,
ktory okresowo mieszka za granicg. Dziecko bardzo mocno odczuwa brak ro-
dzica w wielu codziennych sytuacjach, nie ma mozliwos$ci uzyskania wsparcia
1 zrozumienia swoich problemow. Dziecinstwo odpowiedzialne dotyczy dzieci,
ktore przyjmuja na siebie wiele obowiazkéw rodzinnych oraz wspieraja osa-
motnionego, czesto niewydolnego rodzica, ktéry pozostal w domu. Dziecin-
stwo niestabilne jest skutkiem czestych migracji rodzicow, ktéore maja cha-
rakter wahadtowy. Naprzemienne wyjazdy obojga rodzicéw wprowadzaja
ustawiczne zmiany do systemu rodziny i sa czynnikiem mocno destabilizujg-
cym sytuacje dziecka: musi ono najpierw przystosowac si¢ do braku jednego
rodzica, osiagna¢ rOwnowage po jego wyjezdzie, a nastgpnie przystosowac sig
do powrotu tego rodzica i wyjazdu drugiego z rodzicéw. Powoduje to u dzie-
ci chroniczny stres oraz koniecznos$¢ ciaglego uruchamiania zasobow adapta-
cyjnych. Trzecia kategoria sytuacji dziecka w rodzinie jest diagnozowana jako
»skrajnie niekorzystna sytuacja rodzinna”. Dotyczy ona dziecinstwa osamot-
nionego, bedacego nastepstwem poczucia utraty bliskiej osoby przez dziecko,
zatamania sig struktury rodziny, dajacej dziecku poczucie przynaleznosci, oraz
narastajacego poczucia utraty wigezi z bedacym za granica rodzicem i lgku
przed utrata go na zawsze. Dziecinstwo bez rodzica charakteryzuje si¢ stalym
przezywaniem poczucia osamotnienia, jednak jego specyficzna cecha jest to,
ze rodzic porzuca dziecko i rodzing, zaprzestaje wszelkich kontaktow z nimi,
nie przysyta pienigdzy, nie daje znaku zycia. Dziecko czuje si¢ niepotrzebne,
opuszczone, przezywa poczucie winy i ztosci. W relacjach z innymi ludzmi
(opiekunowie, rowiesnicy) doswiadcza poczucia wstydu, zawodu, rozczarowa-
nia, wycofania si¢, osamotnienia. Dziecinstwo zaniedbane jest wypadkowa
czynnikow zewnetrznych w stosunku do dziecka, jak i czynnikow wewnetrz-
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nych. Do czynnikéw zewnetrznych zalicza si¢ trudna sytuacj¢ rodzinna, nie-
zaradno$¢ lub niewydolno$¢ wychowawcza rodzicow, destrukcyjne lub patolo-
giczne $srodowisko wychowawcze. Czynnikiem wewngtrznym jest deprywacja
potrzeb emocjonalnych, prowadzaca do deficytow rozwojowych w sferze
uczuciowej i w zakresie relacji spotecznych, a takze zaburzen percepcji siebie
na tle innych, a nawet brakow w rozwoju intelektualnym (infantylizm).

W praktyce klinicznej specjalisci wskazuja na zaburzenia spetniajace
kryteria diagnozy psychiatrycznej u dzieci bedacych w dlugotrwatej roztace
migracyjnej z rodzicami, natomiast w diagnozie psychologicznej dzieci te
ujawniaja cechy charakterystyczne dla ,,eurosierot”. Przejawiane przez dzieci
zachowania i stany czgsto sa rozpoznawane jako zaburzenia kliniczne, takie
jak reaktywne zaburzenia przywiazania w dziecinstwie (F 94.1), zaburzenia
selektywnos$ci przywiazania w dziecinstwie (F 94.2), zaburzenia zachowania
(F 91), depresyjne zaburzenia zachowania (F 92.0), mieszane zaburzenia za-
chowania i emocji (F 92), zaburzenia emocjonalne (F 93), zaburzenia depre-
syjne (F 32). Istotne jest to, ze wystapienie zaburzenia nalezy analizowac
w aspekcie polaczenia predyspozycji intrapsychicznych, jakosci wigzi przed
wyjazdem osoby znaczacej oraz umiejetnosci czerpania z dostgpnego wspar-
cia. Sam fakt nieobecnosci rodzica/rodzicOw nie jest jednoznaczny z wysta-
pieniem tego typu zaburzen.

Literatura: W.D anile w i ¢ z, Sytuacja zZyciowa dzieci w rodzinach migracyjnych, Bia-
tystok 2006; A. D a b r o w s k a, Sytuacja rodzinna i spoleczna dzieci rodzicow migrujqcych
zarobkowo z wojewddztwa swigtokrzyskiego: publikacja podsumowujqca projekt, Kielce 2011;
D.GizickalJ Gorbaniuk M. Szys zk a, Rodzinaw sytuacji roziqki migracyjnej,
Lublin 2010; M. Nowak, A.Gaweda M. Janas-Kozik, Zjawisko eurosieroctwa

a kierunki pracy terapeutycznej i leczenia psychiatrycznego — prezentacja przypadku, ,,Psychiatria
Polska” 46(2012), nr 2, s. 295-304.
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RODZINA TRANSNARODOWA
TRANSNATIONAL FAMILY, FAMILY FROM A DISTANCE

»Rodzina transnarodowa” — to nowy termin, odnoszacy si¢ do wspot-
czesnych modeli rodziny funkcjonujacych w spoteczenstwie ponowoczesnym.
W literaturze anglojezycznej okresla si¢ nim rodziny, ktorych cztonkowie zyja
przez jaki$ czas lub wigkszo$¢ czasu oddzielnie, niemniej jednak taczy ich
poczucie wspolnoty i troski o wspolne dobro wszystkich 0s6b tworzacych ro-
dzine. Istotnym elementem takiej rodziny jest trwanie relacji i wiezi ro-
dzinnych ponad granicami co najmniej dwoch krajow, jednoczes$nie rodzina
prowadzi dwa domy (dual lives). Transnarodowa separacja ze swoimi blis-
kimi pozostawionymi w Polsce — mezem, Zona, dzie¢mi — trwa od kilku mie-
sigcy do kilku, a nawet kilkunastu lat. Model rodziny transnarodowej dotyczy
wielu Polakow, ksztattuje ich relacje, role w rodzinie i spos6b wychowywania
dzieci na odleglos¢.

Rodzina jako grupa spoleczna przybiera rézne formy ze wzgledu na swa
strukture, petnione funkcje oraz modele. Literatura przedmiotu bazuje na ro-
dzinie pelnej — sktadajacej si¢ z obojga rodzicéw i co najmniej jednego, za-
leznego od nich dziecka — jako stanowiacej jedynie wlasciwe srodowisko do
zdrowego funkcjonowania i rozwoju dziecka. Inne typy rodzin, odbiegajace
od tradycyjnego modelu, stanowia $rodowiska o duzym ryzyku wystapienia
zaburzen emocjonalnych, socjalizacyjnych, wychowawczych i edukacyjnych
dziecka. Definiowanie tego typu rodzin jako na przykitad rodziny rozbite,
zdekompletowane, samotne rodzicielstwo, rodziny osierocone wskazuje na
odmienno$¢ wzgledem normy, kategoryzujac je jako rodziny nienormatywne.

W Encyklopedii pedagogicznej XXI wieku rodziny niepelne opisuje sig
jako: (1) rodziny stale niepetne z powodu $mierci rodzica, rozwodu, separacji
oraz biologicznej niepetnosci; (2) rodziny czasowo niepeine z powodu diugo-
trwalego pobytu rodzica poza miejscem zamieszkania rodziny, tj. pobytu
w zakladzie karnym, pracy poza miejscem zamieszkania rodziny, pobytu za
granica. Pojecie rodziny czasowo niepelnej z powodu migracji zarobkowej
rodzicow jest stosunkowo nowe w polskiej literaturze przedmiotu. Definiuje
ono nieokreslong sytuacj¢ migracji jednego z cztonkéw rodziny ze wzgledu
zarowno na czas rozlaki, jak i na decyzje¢ co do miejsca zamieszkania na
stale. Rodziny te sa okreslane jako ,rodziny migracyjne”, ,,pozornie peine”,
,~roztaczone”, ,ponadnarodowe” lub ,transnarodowe”. Nie mozna zakwa-
lifikowa¢ ich ani do rodzin imigrantéw, ani emigrantow, gdyz stanowia nowa
rzeczywistosc.
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Najczestszy jest podziat rodzin bedacych w roztace migracyjnej ze wzgle-
du na typ struktury rodziny pozostajacej w kraju: (1) rodziny, ktére de-
cyduja si¢ na wyjazd jednego wspotmatzonka, a dzieci zostaja w kraju pod
opieka tylko jednego rodzica; (2) rodziny, w ktérych obydwoje matzonkowie
wyjezdzaja do pracy, a dzieci pozostawiaja pod opieka zastgpcza; (3) rodziny,
w ktérych dzieci pozostawiane sa same, a zadania glowy rodziny przyjmuje
najstarsze dziecko w rodzinie. R6znorodnos¢ typologii rodzin jest analizowana
rowniez z perspektywy rodzicéw migrujacych do innego kraju rodzicoéw —
ojca lub matki. Wowczas wskazuje si¢ na specyfike pelnionych funkcji rodzi-
cielskich wobec pozostawionych w kraju niepetnoletnich dzieci, rozrézniajac:
(1) transnarodowe ojcostwo (transnational fatherhood) oraz (2) transnarodowe
macierzynstwo (transnational matherhood).

Pojecie ,,rodziny transnarodowej”, pomimo ze mies$ci si¢ w kategorii rodzin
nienormatywnych, jest przeciwstawne w stosunku do pozostalych przytoczo-
nych powyzej typow stanowiacych te kategorie. W duzej mierze ostabia ono
negatywne konotacje i stygmatyzacje spoteczna, tym samym otwiera prze-
strzen do prowadzenia bardziej obiektywnych badan naukowych, niezbgdnych
do zrozumienia sytuacji rodzin migrantow. Poznanie tej problematyki pozwala
opisa¢ rézne wymiary zycia zarowno w konteks$cie proceséw migracji, jak
1 codziennoS$ci zaangazowanych w nia osob, a tym samym daje rowniez teore-
tyczne podstawy wskazujace na istnienie dazenia ku jednosci i wspolnemu
dobru pielggnowanemu przez cztonkdéw rodziny roztaczone;.

W. Danilewicz, diagnozujac rodziny transnarodowe wedtug kryterium
,»Wspdlnoty rodzinnej”, opisuje wiele form funkcjonowania rodziny transna-
rodowej. Sa to: (1) rodziny w rozpadzie strukturalnym; (2) rodziny w roz-
padzie emocjonalnym; (3) rodziny o zaburzonym charakterze wspodlnoty;
(4) rodziny jako wspdlnota roztaczona przestrzennie; (5) rodziny jako wspol-
nota emocjonalna. Rodzin migracyjnych o zachowanej wspélnocie emocjo-
nalnej jest obecnie najmniej. Maja one szans¢ zachowac wigzi taczace ich
czlonkoéw wowcezas, gdy cel migracji (plany migrantéw) jest $cisle wyznaczo-
ny, gdy relacja migdzy malzonkami jest oparta na silnych wzajemnych wig-
zach emocjonalnych, gdy jakos¢ kontaktow cztonkoéw rodziny w trakcie roz-
laki jest zadowalajaca oraz gdy istnieje znaczne wzajemne zaangazowanie sig¢
W ,,codzienno$¢ obydwdch domdow”.

Literatura: W.D an il e w i ¢ z, Rodzina ponad granicami. Transnarodowe doswiadczenie
wspdolnoty, Biatystok 2010; Oblicza wspoiczesnosci w perspektywie pedagogiki spolecznej, red.
W. Danilewicz, Warszawa 2009; D.Gizicka, JJ.Gorbaniuk, K.Szyszka,
Rodzina w sytuacji rozlgki migracyjnej, Lublin 2010; U. Kawczynska-Butrym,
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Rodzina w migracji zarobkowej, [w:] Sytuacja rodziny we wspdlczesnym spoleczenstwie —
doswiadczenia Europy Srodkowo-Wschodniej, red. J. Gorbaniuk, Lublin 2007, s. 63-70; Ency-
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